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MINISTARSTVO ZNANOSTI | OBRAZOVANJA

KLASA: 061-01/17-02/00010
URBROJ: 533-26-17-0002
Zagreb, 20. studenoga 2017. godine

PREDMET: Javni poziv za podnoSenje prijedloga za dodjelu GodiSnje nagrade ,,Luka Ritz*“ za
promicanje tolerancije i $kole bez nasilja za $kolsku godinu 2017./2018.

Rok: 20. travnja 2018. godine
Na temelju tocke III. Odluke o Godisnjoj nagradi ,,LLuka Ritz* za promicanje tolerancije i skole bez

nasilja (KLASA: 061-01/13-02/00032, URBROJ: 533-01-13-0001 od 30. listopada 2013.)
Ministarstvo znanosti i obrazovanja objavljuje

JAVNI POZIV
za podnosenje prijedloga za dodjelu
GodisSnje nagrade ,,Luka Ritz* za promicanje tolerancije i Skole bez nasilja
za Skolsku godinu 2017./2018.

Predmet javnog poziva dodjela je Godisnje nagrade ,,Luka Ritz* za promicanje tolerancije i Skole bez
nasilja (u daljnjem tekstu: Nagrada) za postignuca ucenika u promicanju tolerancije, humanoga i
nenasilnoga ponasanja te pozitivnog odnosa medu ucenicima i odraslim osobama.

Nagrada se dodjeljuje jednome/oj uceniku/u€enici osnovne Skole i jednom/oj uceniku/ucenici
srednjoskolske ustanove.

Odgojno-obrazovna ustanova koju pohada nagradeni ué¢enik dobiva posebno priznanje.

Posebno priznanje moze se dodijeliti i jednom uceniku/ucenici iz osnovne i jednom uceniku/ucenici iz
srednje Skole.

Pozivaju se sve osnovne i srednje Skole te ucenicki domovi da dostave imena kandidata za Nagradu.
U prijedlogu za dodjelu Nagrade potrebno je navesti:

1. Osobne podatke o predlozenome/oj u¢eniku/ucenici (ime i prezime, naziv i adresu Skole koju
pohada odnosno naziv i adresu uc¢enickog doma u kojem je smjesten, razred i odjeljenje).

2. Podatke o predlagatelju (naziv i adresa ustanove, odgovorne osobe, podatci o tijelu koje je
donijelo odluke — vije¢e ucenika, razredno ili uéiteljsko vijece).

3. Obrazlozenje prijedloga koje ¢e, medu ostalim, obuhvatiti ispunjava li i na koji nacin
predloZeni/a ucenik/ca sljedece kriterije:




= pokazuje osobnim primjerom i drug poti€e i podrzava na pozitivno, nenasilno i
tolerantno ponasanje

= potiCe i odrazava zdrave odnose u razredu/pozitivnu komunikaciju i1 socijalnu
prihvaéenost svakog ucenika u razredu i skoli

= radii Cesto pomaze drugim ucenicima

= ophodi se prema vr$njacima i odraslima s poStovanjem i ljubaznos$¢u

= prikladno i na uc¢inkovit nacin sprjecava konflikte i rjeSava sukobe

= pomaZe zrtvi nasilja

= organizira i sudjeluje u humanitarnim akcijama

= potice i podrzava svoje kolege u pozitivnim i humanim idejama

= prihvada razlicite obveze prema drugim ucenicima ili odraslim osobama koje savjesno
i odgovorno izvrSava

= aktivno sudjeluje ili pomaze drugim ucenicima i uliteljima u projektu prevencije
nasilja, prireduje mirovne koncerte, izlozbe, tribine, konferencije, seminare, okrugle
stolove, radionice, sportska natjecanja i priredbe i sl.

Uz prijedlog o dodjeli Nagrade potrebno je priloziti i sljede¢u dokumentaciju:

1. Uvjerenje o upisu u skolu i/ili dokaz kojim ucenik potkrjepljuje da je smjesten u ucenicki dom,
2. kopiju domovnice ili osobne iskaznice.

Sukladno tocki VIII. Odluke, o dodjeli Nagrade odlucuje Povjerenstvo koje djeluje pri Ministarstvu
znanosti i obrazovanja (u daljnjem tekstu: Ministarstvo).

Rezultati javnog poziva bit ¢e objavljeni na mreznim stranicama Ministarstva (Www.mzo.hr) i u
sredstvima javnog priop¢avanja.

Nagradu ¢e dodijeliti ministar znanosti i obrazovanja na sve¢anoj sjednici Povjerenstva 12. lipnja
2018. godine.

Ministar moze, sukladno toc¢ki II. Odluke, dodijeliti i posebno priznanje jednom uceniku/ucenici iz
osnovne $kole i jednom uceniku/ucenici iz srednje Skole.

(\VA
Nepravovremeni prijedlozi za dodjelu Nagrade neée se razmatrati.

Prijedlozi za dodjelu Nagrade, zajedno s dokumentacijom i podatcima iz toc¢ke II. ovoga poziva,
podnose se u pisanome obliku i zatvorenoj omotnici najkasnije do 20. travnja 2018. godine na adresu:

MINISTARSTVO ZNANOSTI | OBRAZOVANJA
Donje Svetice 38
10 000 Zagreb

s naznakom ,,Prijedlog za dodjelu Godisnje nagrade ,,Luka Ritz* za promicanje tolerancije i Skole bez
nasilja za Skolsku godinu 2017./2018.%.


http://www.mzo.hr/

