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Predmet:    Sadržaj i način testiranja, pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za testiranje 
Sukladno  čl.9. stavak 12. Pravilnika o postupku zapošljavanja te procjene i vrednovanju kandidata za zapošljavanje  SŠ IVANA LUCIĆA- TROGIR pozivaju se svi kandidati  za radno mjesto:

Operativni djelatnik za sigurnost i civilnu zaštitu  -2 izvršitelj/ca na neodređeno puno radno vrijeme 

.
Povjerenstva će provest pismenu procjenu odnosno testiranje.

Pravila testiranja: 

Sukladno odredbama Pravilnika o postupku zapošljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zapošljavanje SŠ IVANA LUCIĆ- TROGIR obaviti će se procjena odnosno testiranje kandidata.

Ako kandidat ne pristupi testiranju smatra se da je odustao od prijave na natječaj. 

Pravni i drugi izvori  za pripremanje kandidata za testiranje su: 

Protokol o kontroli ulaska i izlaska u školskim ustanovama Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih  https://mzom.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Obrazovanje/Protokol/Protokol-za-O-i-SS-ver-2-1-2025.pdf
Zakon o zaštiti na radu https://www.zakon.hr/z/167/zakon-o-zastiti-na-radu
Kućni red  https://ss-ilucica-trogir.skole.hr/wp-content/uploads/sites/381/2024/09/Pravilnik-o-kucnom-redu-2021.pdf
4. Pravilnik o dopuni pravilnika o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehničkim i pomoćnim poslovima koji se obavljaju u srednjoškolskoj ustanovi https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2025_04_71_926.html
Nakon utvrđivanja rezultata testiranja utvrđuje se rang lista kandidata.

Ako niti jedan kandidat ne ostvari više od 50 % ukupnog broja bodova Ravnatelj može donijeti odluku o obustavi natječaja. 

Na temelju utvrđene rang liste kandidata Ravnatelj predlaže kandidata s najboljim rezultatom na  prethodnu suglasnost Školskom odboru za zasnivanje radnog odnosa.

 Ako dva ili više kandidata ostvare jednak broj bodova ravnatelj ih poziva na razgovor,  te  odlučuje o izboru kandidata. 

Povjerenstvo   za procjenu i vrednovanje kandidata  za zapošljavanje

