REPUBLIKA HRVATSKA
SREDNJA SKOLA IVANA LUCICA TROGIR
Put Muline 2B, 21220 Trogir

KLASA:  602-11/26-01/1

URBROJ: 2184-31-26-1

Trogir, 6. 10. 2026.

SREDNIJA SKOLA IVANA LUCICA — TROGIR

PROGRAMI:
v OPCA GIMNAZIJA (1.—4.r1.)
v JEZICNA GIMNAZIJA (1.—4.r.)
v REFERENT/REFERENTICA ZA POSLOVNU EKONOMIU (1. —2.1.)

v EKONOMIST (3. 4.r)

PLAN I PROGRAM RADA SKOLE
2026./2027.

Trogir, rujan 2026.



Sadrzaj:

1. OSNOVNIPODATCI O SKOLL .........oooiiiiiiiiiisiieeseeeeee st esestes s ten st nesse s 5
2. MATERIJALNO TEHNICKI UVJETI RADA SKOLE .............ccccoovviiiiiieeeieeeeeee e 7
2.1, PrOSEOINE UVJELE ettt b bt b e 7
2.2. UCIORICKI PFOSIOF ..ottt nre e nenne s 8
2.3, KabiNet INFOIMALIKE........c.oiiiiiiieie ettt e 8
3. UCENICL ..ottt 9
3.1. Prikaz broja uCenika i odjela .........................ccccooovviiiiiiiiiiiies s 9
3.2. Podatci o broju razrednih odjela po programima ..........ccceeceieeiieiiniieeie e 9
KT T 111 0T T VA - WSS 9
3.3.1.  JeZICHA GIMAATIIA ..o s 9
3.3.2. OPCA GIMAATII ...ttt sttt e st snne s 10
3.3.3. Program ekonomist / referent za poslovnu eKonomiju * ...........ccccoeveieiiiivicvc e 10
4, DIELATNICIUSTANOVE ....cooiiiii ettt sttt et enes 11
4.1. Podatci o ravnateljici i Strucnim SUFAARICAMA....................c..cocvuioiiiiiiiiiiieeee e 11
4.2. Podatci 0 nastavnicima predmetne NASTAVE ..........cceveieeiieieerere et sre e s sre e 12
T -V <o [ o SO SS ST 14
5.  GODISNJI FOND SATI REDOVNE NASTAVE (R), DODATNE NASTAVE (Dod.) |
DOPUNSKE NASTAWVE (DOP.) tttiteiieiieiiiieiieietaiesiestestessessessesaeassassessessessessessessssssssssessessessessessesses 15
5.1. Organizacija nastave prema sadrZaju - nastavnim predmetima..........cccocooveniienieneincicsees 17
5.1.1. OPCa GIMAATIIA ...t 17
512, JeZICHA GIMAATIIA ..............oceeeeiiieiiii ittt 18
5.1.3. Program eKONOMIST ........coiiiii ettt be e be e sreens 19
5.1.4. Referent/ica za poslovnUu eKONOMIJU........c.coviiiiiiiiciiiece et 21
5.2. NaStava Stranih JEZIKA .........ccveiiiiiiii s 22
TR T 4o To ] g P W o T - V7 OSSR 23
5.4, DOOAING NASTAVA ......evevenieieiieiieiese sttt sttt e s e bt et st e bese et eseeseeseeneabestesbeneeeenes 25
5.5, DOPUNSKA NASTAVA ....ecveeviiiieciie ettt ettt ettt ste st s beera e besae e b e s beeaeesbesbaesbesbeeseesbesneenresrens 25
5.6. 1Zvannastavne aKtiVIOSTE ..........ccveiiiiciice s re e 26
6. TABLICA TJEDNIH ZADUZENJA ........coioiiiieeieeeeeeeeeeeeeeeeee e ee s een e 27
7. PODATCI O RAVNATELJU, TAJNIKU, STRUCNIM SURADNICIMA I OSOBAMA
KOJE OBAVLJAJU ADMINISTRATIVNO-TEHNICKE I POMOCNE POSLOVE............... 27
8. KALENDAR RADA USTANOVE ...ttt ettt ettt 28
8.1. Odgojno-obrazovna razdoblja. ... 28
8.2. Razdoblja 0dmora UCENIKA........................ccccooiiiiiiiiiiiiii e 28
8.3. Znacajni datumi, neradni dani i blagdani Republike Hrvatske .....................c..ccoocevvcniinnnnann. 29
8.4. Orijentacijsko vrijeme roditeljskih Sastanaka ............c.ccocereieiiiiiiii s 30
8.5. Kalendar polaganja ispita driavne mature........................c.ccccoovvioininiiiiiiie e 31



8.5.1. LJEENT ISPITNT FOK ..ottt sttt et te et e steereeneenneas 31

8.5.2.  JESENSKI ISPItNE FOK ....veiuiiiiiciicic ettt e b et e e besne e tesre e 32
8.6. Predmetni i razredni iSPIti........cccveiiiii i e 33
8.7, DOPUNSKIE TAA ...ttt bt bbb e e e e et b b b n e enes 33
8.8, POPIFAVINT ISPITE ...ttt b b e ettt n e 33
8.9. Kalendar za izradbu i obranu aviSnOg rada ......................ccccooviioiiniiiiiiiiiiiie e 34
9. PLAN KULTURNIH I JAVNIH DIELATNOSTI ..ot 35
0.1, SUFAARJA SKOIe .................c.ooiiiiee e 35
9.2. Obiljefavanje znacajnih obljetnica kulturnog i povijesnog znacenja i blagdana ...................... 39
9.3. IZVanUCIONICKA MASIAVA ..................cocoiiiiiiiiiiiiee ettt bbb n e 41
9.3.1. EKSKUIZija - MAtUIAING.........ccoiiiiiiiiii e 41
0.3.2.  StUdiJSKA PULOVANJA ......c.ecuiiiiiecc et sttt et sr e te et e s reeneesre e 41
9.3.3.  SKOISKI FZlet ...t 42
9.3.4.  TerensKa NASTAVA..........ccciriiiiiiiiiiieiie s 43
9.3.5.  Odgojno-obrazovne aktivnosti izvan SKkole......................ccccooueveiiiiieniiiiiiiesis e, 45
9.3.6. NALECAN A T SMOLIE.....vi ittt et besbe st e tesae e b e s reenaesbeeraesbesrees 47
10, PROJEKT oottt 49
11. SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAM  (Skolska preventivna strategija)..................... 64
11.1. Preventivne mjere zdravstvene zastite (Skolski lijeCnik) ....................c.cccoooiivvinicnicnicnncns 69
12. SKOLSKI PROGRAM PROFESIONALNOG RAZVOJA .........cccooomveeerrereeeerenrersninnons, 70
13. OKVIRNI PLANOVI | PROGRAMI RADA USTANOVE........cccooiiiiiiiie e 72
13.1. Plan i program rada NastaviiCkog ViJeCa ...................cccccouviiviniiiiiiiiiieiieese e 72
13.2. Plan i program razrednil VIifeCa .....................ccccooioiiiiiiiiiiiiieit e 74
13.3. SIPUCHA VIJECA ...ttt 75
13.3.1. Voditelji StruCnil VIfeCa....................ccccoviiiiiiiiiiiiiiiii e 75
13.3.2. Plan i program rada StruCnil ViJeca .....................ccoocoovoiiiiiiiiiiiiiiiiiiie e 75
13.4. Plan razrednika (popis poslova izvan rada u odjelu) ... 77
13.4.1. Teme za razredne OQJEIE ......oc.oviiiie e 78
13.5. Strucéno usavrsavanje RASIAVIIKA .....................cc.coooveiiiiiiiiii e 79
13.6. Uvodengje pripraviika .....................cccccooiiiiiiiiiiii i 81
13.7. SAMOVIEANOVAN]E ...ttt ettt bbbttt ettt b et nn e 82
13.8. Rad SKOISKOZ OdBOIA......................ooooeeeeveeeeeeeeeeeeeeeeeee s 84
13.9. Plan rada UCeniCkog VIJECa.....................ccoooiiiiiiiiiiiiiiiee e 85
13.10.  Plan rada RoditeljSk0g VIJECa.....................c.cocoiiiiiiiiiiiiiiiiii s 86
13.11.  Plan rada Tima za QarOVIte ..........c.cociriiiiiiiiiiiieiie s 87
13.12.  Plan rada Tima za SIGUIMIOST .......cc.oiuiiiiiiiisieie et 88
13.13.  Plan i program rada ravNateljiCe ...........c.ooiiiiieieeiee et ees 89
13.14.  Plan i program rada PeAagOga.........ccciviieiieieeieieeiese e seseeaestessae e seesaesreesaesresraesresneas 103



13.15.  Plan i program rada pSiN0I0Qa .........ooviieiiiieii et 109

13.16.  Program rada KHJiZHICAVA ...................c..ccoooiiiiiiiiiiiiiie e 119
13.17.  Plan i program rada ispitnog KOOrdinatora...........ccccceviieieiiieie s 123
13.18.  Plan i program VOGITEIJA ........cceieiieieiiisi st 126
13.18.1. Program rada voditelja SMJENE ........cccoiiiiiiieieici s 126
13.18.2.  Plan i program rada voditelje informaticke ucionice..................c.ccccocuvvvniniiniinnnnnen 126
14. KALENDAR RADA SKOLE ......o.ooviiiiiiieeiietisessssssssssssssssassssssssssssssssssssssassssssssnees 128



1. OSNOVNI PODATCI O SKOLI

Naziv i sjediste

SREDNJA SKOLA IVANA LUCICA — TROGIR

Adresa, Zupanija

Put Muline 2B, 23232 Trogir, Splitsko-dalmatinska Zupanija

Sifra kole 17-083-501
Ukupan broj uéenika 328
Ukupan broj odjela 16 odjela:

- opca gimnazija: 8
- jeziéna gimnazija: 4
- ekonomist: 2

- referent/referentica za poslovnu ekonomiju: 2

Ukupan broj djelatnika od cega: 49
- nastavnika i ravnatelj 38
- strucnih suradnika 3

- administrativno-tehnicko osoblje

6 (tajnik, dva racunovode, domar, 2 operativna djelatnika za
sigurnost i civilnu zastitu)

- pomocno osoblje

2

Obrazovna podrucja, programi i
trajanje

- gimnazija (opcaijezicna)

- ekonomist

- referent/referentica za poslovnu
ekonomiju

- traje 4 godine
- traje 4 godine
- traje 4 godine

Radno vrijeme Skole

nastava: u smjenama
—jutarnja od 8.00 do 14.00
— poslijepodnevna od 14.00 do 21.00

ravnatelj: ponedjeljak — petak: ujutro od 7.00 do 15.00 sati

tajnik: ponedjeljak — petak: od 7.00 do 15.00 sati

racunovodstvo: 7.00 — 15.00 / 12.00 — 20.00 sati

pedagog:

ponedjeljak, Cetvrtak, petak: 7:30 —13:30 12:20 — 18:20
utorak, srijeda: 12:20 — 18:20

psiholog:




ponedjeljak, Cetvrtak: 13:00 — 19:00
utorak, srijeda, petak: 8:00 — 14:00

voditelj smjene: ponedjeljak- petak: 16.30 — 18.30

knjiZnicar:

ponedjeljak uvijek u smjeni 1./3.r.
utorak uvijek u smjeni 2./4.r.
srijeda uvijek u smjeni 1./3.r.
Cetvrtak uvijek u smjeni 2./4. r.
petak uvijek ujutro

domar: 7.00 — 15.00

spremacica: 13.00 - 21:00

domacdica: 7:00 — 15:00




2. MATERIJALNO TEHNICKI UVJETI RADA SKOLE

2.1. Prostorni uvjeti

Zgrada skole ima povrsinu od 1070 m2 zatvorenog prostora i cca 500 m2 otvorenog prostora
oko Skolske zgrade od Cega je:

Klasi¢na ucionica 7
Specijalizirana ucionica 2
Kabinet informatike 2
KnjiZnica - ¢itaonica 1
Zbornica 1
Arhiva 1
Ravnatelj 1
Kancelarije 4 (tajnistvo, racunovodstvo, pedagog — psiholog

ispitni koordinator - voditelj smjene)

Higijensko-sanitarni prostori 2 za ucenike (1 muski,1 Zenski)
1 za nastavnike
1 ostalo osoblje

Pomocne prostorije 1 za spremacice i ekonomat
Pomocne prostorije 1 za domara-lozaca
Pomocna prostorija 1 prostor kotla centralnog grijanja




2.2. Ucioniéki prostor

Svih osam ucionica u dobrom su stanju, opremljene svim potrebnim elementima. U svakoj
ucionici namjestaj je u relativno dobrom stanju, svaka ucionica ima klimatizacijski uredaj. U
svim ucionicama ugradeni su stropni projektori. Sve ucionice opremljene su uokvirenim
slikama pedagosko-didaktickog sadrzaja. Specijalizirana ucionica za fiziku ima ucila za
kinematiku, dinamiku, statiku, aerodinamiku, hidrauliku i dr. U Skoli postoji zbirka za kemiju,
biologiju i zbirka povijesnih i zemljopisnih karata. Skola posjeduje pet fotokopirnih strojeva
kojima se koriste nastavnici, ucenici i zaposlenici Skole. Zbornica je opremljena informatickom
opremom za nastavnike. Planira se uredenje dviju ucionica (zamjena dotrajalih podova,
zamjena dotrajalih klupa i stolica) sredstvima iz uéeni¢kog fonda i sredstvima Splitsko-
dalmatinske Zzupanije, a tijekom ove godine bit ¢e pripremljena dokumentacija za zatvaranje
vanjskog stubista u stakleno-metalnu konstrukciju s pripadaju¢im liftom za invalide.

2.3. Kabinet informatike

UCcionica 3. 1 4. razreda programa ekonomist opremljena je s 12 stolnih racunala, povezanih
ADSL-om, Acer projektor, Canon laserski pisa¢ u boji te 1 nastavnicko 'all in one' raCunalo
Lenovo.

Drugi kabinet informatike opremljen je s 15 stolnih racunala za ucenike, jednim stolnim
racunalom za nastavnike, Hikvision interaktivnim zaslonom i 3D printerom Creality Ender 3
S1 Pro. U kabinetu se izvodi nastava za ucenike prvih razreda gimnazije iz predmeta
Informatika, izborna nastava informatike od drugog do ¢etvrtog razreda gimnazije i ekonomisti
od prvog do drugog razreda.

Za potrebe izvodenja nastave na raspolaganju je 1 20 uc¢enickih Acer TravelMate P2 prijenosnih
racunala.



3. UCENICI

3.1 Prikaz broja ucenika i odjela
Od toga . .. |[UCenici s
Razr.|Br. odjelj.|Ukupno uc¢enika 9d toga muskih Ponavljadi teSko¢ama
Zenskih

1. |4 78 57 21 2 2
2. 4 89 66 23 2
3. |4 82 59 23 1 1
4. |4 79 48 31 8
y |16 328 230 98 3 13

3.2. Podatci o broju razrednih odjela po programima
RAZRED GIMNAZIJA EKONOMSKA UKUPNO
1. 3 1 4
2. 3 1 4
3. 3 1 4
4, 3 1 4
UKUPNO 12 4 16

3.3. Gimnazija

3.3.1.Jeziéna gimnazija

RAZRED ZENSKIH MUSKIH |[PONAVLJACA |UKUPNO
1.A 12 3 2 15
2.A 17 1 18
3A 12 1 13
4.A 10 4 14
Ukupno 51 9 2 60




3.3.2.0péa gimnazija

RAZRED ZENSKIH MUSKIH PONAVLJACA [UKUPNO
1.B 14 6 20
1.C 13 7 20
ukupno 27 13 40
2.B 18 6 24
2.C 17 7 24
ukupno 35 13 48
3.B 18 7 25
3.C 17 8 1 25
Ukupno 35 15 1 50
4.B 14 8 22
4.C 15 7 22
Ukupno 29 15 44
Sveukupno 126 56 5 182

3.3.3.Program ekonomist / referent za poslovnu ekonomiju *

RAZRED ZENSKIH [MUSKIH |PONAVLJACA |UKUPNO
1.D 18 5 23
2.D 14 9 23
3.D 12 7 19
4.D 9 12 21
ukupno 53 33 0 86

* UCenici 1. 1 2. d razreda Skoluju se prema modularnom obliku nastave;
zanimanje: referent/referentica za poslovnu ekonomiju.
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4. DJELATNICI USTANOVE

4.1. Podatci o ravnateljici i stru¢nim suradnicama
Red. | Imeiprezime Zvanje / stru¢na sprema Mentor/ | Broj sati
br. savjetnik | tjedno
neodredeno
/ odredeno
1. Vjekoslava Radi¢ ravnateljica, mentor 40/N
prof. matematike i
informatike
2. Daniela Radan mag. pedagogije i mag. 40/N
edukacije hrv. j. i knjiz.
3. Manuela Ujevié Vuki¢ mag. psihologije mentor 40/N
4. Lucija Drazi¢-Segrt dipl. knjiznicar i prof. 40/N
hrv. j. i knjiz.
5. Martin Kabi¢ voditelj smjene, 22/N
prof. TZK 18/0
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4.2. Podatci o nastavnicima predmetne nastave
Red. br. Ime i prezime Zvanje - stru¢na sprema Mentor / | Broj sati tjedno
savjetnik
neodredeno/
odredeno
1. Vilma Alfirevié prof. njem. i gré. jezika i knjiz. savjetnik 40/N
2. Frane Ali¢ prof. geografije i povijesti 25/N
3. Ursa Barisié mag. ing. racunarstva 40/N
4. Perislava Besi¢- Smlati¢ mr. sc. / prof. filozofije i logike izvrstan 40/N
savjetnik
5. Adriana Earija prof. talijanskog jezika i sociologije 30/N
6. Jelena Carija mag. oec. 40/N
7. Mirko Franic¢ prof. matematike i informatike 20/N
8. Nives Franié¢ prof. matematike i fizike 40/N
9. Sinisa Gei¢é prof. povijesti i geografije 40/N
10. Daniela Sustié¢ Jijena mag. povijesti umjetnosti i mag. 27/N
Sanchez pedagogije 11/0
11. Martin Kabié¢ prof. TZK 18/0
22/N
12. Anita Klarié¢ prof. filozofije i sociologije savjetnik 25/N
13. Anita Grkov mag. oec. 33/N
14. Mirjana Matani¢ prof. hrvatskog jezika i knjizevnosti 40/N
15. Ante Mise prof. TZK 40/ N
16. Nives Mise-Buli¢i¢ dipl. oec 40/N
17. Sonja Novak Miji¢ dr. sc. / prof. engl. i tal. jezika i 40/N
knjizevnosti
18. Andrea Pavicin prof. hrv. j.iengl. j. i knjizevnosti 40/N
19. Mia Curié¢ prof. hrv. j. i engl. j. i knjiZevnosti 40/0
20. Nora Ballarin Sanader mag. eduk. kemije i biologije 15/N
(lvana Juri¢)
21. Nina Ra|jevi(; Sikirica mag. hrvatskog jezika i knjizevnosti 40/N
22. Vjera Stojan mag. oec. 29/N
23. Josipa Rejo Radenkovi¢ mag. oec. zsz
18/0
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24, Ilvanka Tomas dipl. ing. kemijske tehnologije 40/N
25. Kata §pika prof. Spanjolskog i francuskog jezika i izvrstan 13/N
knjizevnosti savjetnik

26. Ivana Veki¢ Isufi prof. latinskog j. i prof. pedagogija 23/N
27. Vesna Vitalji¢ dipl. ing. matematike 20/N
28. Gorana Vukman prof. fizike i matematike 40/N
29. Ivana Maglica prof. matematike i fizike 40/N
30. Nikolina Vukman prof. engl. j. i knjiZ. i sociologije 40/N
31. Anita Vuletin prof. vieronauka savjetnik 30/N
32. Maja Vidovi¢ mag. glazbene umjetnosti 30/N

11/0
33. Nedjeljka Zivalji¢ prof. biologije i kemije 40/N
34. llva Vrbatovi¢ mag. edukacije informatike 22/0
35. Antonia Dapié mag. edukacije informatike 11/0
36. Ana Gulisija mag. tal. jezika i Spanjolskog jezika 13/0
37. Jaksa Geié mr. sc. / prof. geografije i sociologije 40/N
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4.3. Razrednici

Red. br. | Razred Razrednik

1. l.a Daniela Susti¢ Jijena Sanchez

2. I.b Nedjeljka Zivalji¢

3. l.c Ivana Maglica

4, I.d Josipa Rejo Radenkovi¢

5. Il.a Nora Ballarin Sanader
(zamjena: lvana Juric)

6. Il. b Ursa Barisic

7. Il.c Sinisa Geic

8. I.d Vjera Stojan

9. . a Maja Vidovic¢

10. . b Anita Vuletin

11. . c Vilma Alfirevi¢

12. . d Mia Curi¢

13. IV.a Frane Ali¢

14. IV.b Perislava Besi¢ Smlatic

15. IV.c Martin Kabic

16. Iv.d Anita Grkov
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5. GODISNJI FOND SATI REDOVNE NASTAVE (R), DODATNE

NASTAVE (Dod.) | DOPUNSKE NASTAVE (Dop.)

Godisnji fond sati*

R.br NASTAVNI PREDMETI jez. gimn. | opcagimn. Eko. Ukupno Dod Dop Fak
1. Hrvatski jezik 548 1096 411 1985 35 35
2. Engleski jezik 548 822 411 1781 35 35
3. Talijanski jezik 105 344 449
4. Njemacki jezik 341 338 688 35 35
5. Spanjolski jezik 134 134
6. Francuski jezik
7. Latinski jezik 140 280 420
8. Glazbena umjetnost 137 274 411 70
9. Likovna umjetnost 137 274 411
10. Psihologija 70 140 210
11. Logika 35 70 105 35
12. Filozofija 64 128 192
13. Sociologija 70 140 210
14. Povijest 274 612 140 1026
15. Geografija 239 548 274 1096
16. Matematika 411 1096 411 2128
24, Fizika 274 548 822 35
24, Kemija 140 548 70 758 35
24, Biologija 274 618 70 962 35
24. Informatika 70 274 140 758
25. Politika i gospodarstvo 32 64 96
26. Tjelesna i zdravstvena kultura 274 548 274 1096 70
27. Osnove ekonomije 274 274
28. Statistika 70 70
Poslovne komunikacije 140 140
29. Komunikacijsko prezent. vjestine 70 70
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30. Osnove racunovodstva 70 70
31. Racunovodstvo troskova i imovine 105 105
32. Radunovodstvo proizvodnje 105 105
33. i trgovine
34, Poduzetnicko racunovodstvo 128 128
35. Marketing 134 134
36. Bankarstvo i osiguranje 169 169
37. Trziste kapitala 64 64
38. Poduzetnistvo 175 175
39. Vjezbenicka tvrtka 134 134
Pravno okruZenje poslovanja 64 64
Upravljanje prodajom 70 70
Marketing usluga 64 64
Vjeronauk 137 274 137 548
Etika 137
Ukupno 4454 9036

* Napomena: Ove sk. god. 2026./2027. ukupni godisnji fondovi sati u stvarnosti ne odgovara tablici jer se 1.d i
2.d skoluje prema modelu modularne nastave.
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5.1. Organizacija nastave prema sadrzZaju - nastavnim
predmetima

5.1.1.Opéa gimnazija

RED. | NASTAVNI PREDMET TJEDNI BR. SATI PO PRED.
BR: 1bc | 2bc | 3.b.c. | 4.bgc
1. Hrvatski jezik 4 4 4 4
2. . strani jezik * 3 3 3 3
3. II. strani jezik * 2 2 2 2
4. Latinski jezik 2 2 - -
5. Glazbena umjetnost 1 1 1 1
6. Likovna umjetnost 1 1 1 1
7. Psihologija - 1 1 -
8. Logika - - 1 -
9. Filozofija - - - 2
10. Sociologija - - 2 -
12. Povijest 2 2 2 3
12. Geografija 2 2 2 2
13. Matematika 4 4 3 3
14. Fizika 2 2 2 2
15. Kemija 2 2 2 2
16. Biologija 2 2 2 2
24, Informatika 2 - - -
24, Politika i gospodarstvo - - - 1
24, Tjelesna i zdravstvena kultura 2 2 2 2
25. Sat razrednika 1 1 1 1

1ZBORNI DIO NASTAVNOG PLANA
26. a) Vjeronauk b) Etika 1 1 1 1
27. Drugi izborni predmet 2 2 2

UKUPNI BR. SATI PO RAZREDU TJEDNO 33 34 34 34
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Napomena: strani jezik * je posebno tabli¢no prikazan.

5.1.2.Jeziéna gimnazija

RED. | NASTAVNI PREDMET TIJEDNII BR. SATI PO PRED.
oR. l.a 2.a 3.a 4.a
1. Hrvatski jezik 4 4 4 4
2. . strani jezik * 4 4 4 4
3. II. strani jezik * 4 3 3 3
4. Latinski jezik 2 2 - -
5. Glazbena umjetnost 1 1 1 1
6. Likovna umjetnost 1 1 1 1
7. Psihologija - - 2 -
8. Logika - - 1 -
9. Filozofija - - - 2
10. Sociologija - - 2 -
12. Povijest 2 2 2 2
12. Geografija 2 2 1 2
13. Matematika 3 3 3 3
14. Fizika* 2 2 2 2
15. Kemija* 2 2 2 2
16. Biologija* 2 2 2 2
17. Informatika - 2 - -
18. Politika i gospodarstvo - - - 1
19. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 2 2 2
20. 3.strani jezik* Spanjolski jezik 2 2
21. Sat razrednika 1 1 1 1

1ZBORNI DIO NASTAVNOG PLANA
22. a) Vjeronauk b) Etika 1 1 1 1

UKUPNI BR. SATI PO RAZREDU TJEDNO 33 34 34 34
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* U nastavnom programu jezicne gimnazije povecan je broj sati u¢enja stranih jezika, a u trecem i ¢etvrtom razredu
umjesto jednog od prirodoslovnih predmeta (biologija, kemija, fizika) u¢enici mogu birati prosirene programe
stranih jezika ili ucenje III. stranog jezika zastupljene s istim brojem sati.

5.1.3.Program ekonomist*

TJEDNI BROJ SATI

RED- NASTAVNI PREDMET PO RAZREDIMA

BR. 1.0 2.D 3.D 4.D
1. Hrvatski jezik 3 )
2. Strani jezik 3 3

3. Povijest - -

4. Geografija 2 2
5. Vjeronauk ili etika 1 1
6. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 2
7. Matematika 3 3
8. Kemija - -
9. Biologija - -
10. Osnove ekonomije 2 2
11. Statistika 2 -

12. Poslovne komunikacije - -

13. Komunikac. prezent. vjestine 2 -

14. Osnove racunovodstva -

15. Racunovodstvo troskova i imovine - -

16. Racunovodstvo proizvodnje i 3 -
trgovine

17. Poduzetnicko racunovodstvo 4

18. Marketing 2 2

19. Bankarstvo i osiguranje 3 2

20. Trziste kapitala 2

21. Poduzetnistvo - -

22. Vjezbenicka tvrtka 2 2
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23. Drustveno odgov. poslovanje - -

24. Pravno okruZenje poslovanja - 2
25, Informatika - -
26. Sat razrednika 1 1

IZBORNI DIO NASTAVNOG PLANA

27. Obiteljsko poslovanje - -

28. Osnove turizma - -

29. Upravljanje prodajom 2 -
30. Marketing usluga - 2
UKUPNI BR. SATI PO RAZREDU TJEDNO 33 33

*Ucenici 1. 1 2. d 8koluju se prema modularnom obliku nastave. Nastava se provodi za zanimanje:
referent/referentica za poslovnu ekonomiju. Podatci o izvedbi nastave za navedeno zanimanje iskazani su u
posebnom dokumentu — Kurikulumu ustanove za strukovno obrazovanje.

20



5.1.4.Referent/ica za poslovnu ekonomiju

Popis nastavnih predmeta za smjer referent/ica za poslovnu ekonomiju:

Opéeobrazovni Tjedni broj sati
predmet l. razr. II. razr. 1. razr. IV. razr.
Hrvatski jezik 4 4 4 4
Matematika 4 4 3 3
Strani jezik | 2 2 2 2
Strani jezik 11 3 2 - -
Povijest 1 1 1 -
Geografija - - - 2
Etika/Vjeronauk 1 1 1 1
TZK 2 2 2 2
Politika i
gospodarstvo i i i 1
Sat razrednika 1 1 1 1
Popis obveznih strukovnih modula:
l. razred Il. razred I11. razred IV. razred
. Planiranjg .. . Poduzetnicko

Uvod u poduzetniStvo |poduzetnicke Covjek i zdravlje .

aktivnosti racunovodstvo
Informacijsko-
komunikacijske Prorac¢unske tablice u Poduzetnicki pothvat | Makroekonomija

tehnologije u
uredskom poslovanju

poslovanju

Osnove ra¢unovodstva

Racéunovodstvo
imovine i obaveza

Baze podataka i
poslovni informacijski
sustavi

Statistika u poslovanju

Uvod u osobne . .. Racunovodstvo Poslovanje
. . Mikroekonomija . e . Cor
financije proizvodnje i trgovine |vjezbenicke tvrtke
Upravljanje .
Uvod u poslovne . . pravijany Poslovi prakse na
Ponasanje potrosaca  |elementima

komunikacije

marketinskog spleta

radnom mjestu

Daktilografija u
uredskom poslovanju

Pisane poslovne
komunikacije

Osnove ekonomije

Odrzivo poslovanje

Novc¢ano poslovanje

Pokretanje
vjezbenicke tvrtke

Pravno okruzenje
poslovanja

IZBORNI MODUL

Radni procesi u
organizaciji

IZBORNI MODUL

IZBORNI MODUL

21




5.2.

Nastava stranih jezika

U svim odjeljenjima gimnazijskih razreda (a, b, c) prvi strani jezik je engleski.
Drugi strani jezik je njemacki ili talijanski jezik

RAZRED (I. STRANI [Il. STRANI I1l. STRANI FAKULTATIVNA
JEZIK JEZIK JEZIK
Engl. jezik | Tal. Njem. |[Sp. jezik | Engl. Francuski jezik
jezik |jezik (izb.) jezik
(izb.)
l. a |15 15
b |20 20
c |20 10 10
d |23
. a |18 13 5
b |24 24 8
c |24 9 15 4
d |23
Il a |13 13 13
b |25 25 9
c |25 25 9
d [19
V. a |14 14 14
b |22 8 14 7
c |22 22 5
d |21
UKU |16 |328 146 96 51 18 0
PNO
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5.3. Izborna nastava
PREDMET |RAZRED BR.UC. TJEDNI | GOD.BR.
/ BR.GRUPA BR. SATI VODITELJ
SATI
Matematika |2.b i 2.c 14 ukupno 2 70 Ivana
2.b/612.c/8 Maglica
Informatika |2.bi2.c 2.b/10, 2.c/12 2 2x70=140 Ursa Barisi¢
3bi3c 3.b/1613.c/16 |2 2x70=140
4.b 4.b/15 2 2x32=64
4.c 4.c/17 2 2x64=128 llva
Vrbatovié¢
Spanjolski |4.a 4.a/14 2 64 Kata Spika
jezik 4.a
razredi
Spanjolski [4.bi4.c 4.b/7i4.c/5 2 64 Kata Spika
jezik 4.bi
4.c razredi
Spanjolski |3.a 3.a/13 2 70 Kata Spika
jezik 3.a
razredi
Spanjolski [2.bi2.c 12 ukupno 2 70 Kata Spika
jezik 2.b i 2.c/4i 2.b/8
2.c razredi
Engleski  [3.bi3.c 18 ukupno 2 70 Mia Curié
jezik 3.b/913.c/9
Vjeronauk |[l.a,1.b,1.cild 1.a/15, 1.b/20, 1 35 Anita Vuletin
1.c/1711.d/22
2.3,2.b,2.ci2d 2.a/16-17, 1 35 Anita Vuletin
2b/24, 2.c/24 i
2.d/22
3.4,3.b,3.ci3d 3.a/9, 3.b/25, 1 35 Anita Vuletin
3.¢/251 3.d/17
4a,4b,4ci4dd 4.a/11, 4b/21, 1 32 Anita Vuletin
4.c/2214.d/21
Etika 1 lc,laild 5 ukupno 1 35 Anita Klari¢
1.c/3
l.a/l
1.d/1
Etika 2 2ai2d 2 ukupno 1 35 Perislava
2.a/1 Besi¢ Smlatic¢
2.d/1
Etika 3 3.ai3d 7 ukupno 1 35 Perislava
3.a/5 Besi¢ Smlatic¢
3.d/2
3.d/2
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Etika 4 4aidb 5 ukupno 32 Perislava
4.a/3 Besi¢ Smlati¢
4.b/1
4.d/1
Medijska |2.d 12 70 Anita Grkov
kultura u
poslovanju
Ponasanje u |2.d 10 70 Anita Grkov
poslovnom
okruzenju
Upravljanje |3.d 19 70 Josipa Rejo
prodajom Radenkovié¢
Marketing |4.d 21 64 Josipa Rejo
usluga Radenkovié
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5.4. Dodatna nastava
PREDMET PROGRAM RAZR. BR. BR. TJEDNI GOD. VODITELJ
N GRUPA BR. SATI
ucC BR. SATI
Hrvatski jezik gimn.. V. 10 1 1 35 Nina R. Sikirica
TZK gimn./eko. [.-1V. 30 1 2 70 Ante Mise
sportski klub
Engleski jezik gimn./eko. V. 10 1 1 32 Sonja N. Miji¢
Njemacki jezik gimnazija [L.-1V. 10 1 1 35 Vilma Alfirevié
Logika gimnazija [l 10 1 1 35 Perislava Besic¢
Smlatic¢
Zbor gimn./eko. [.-IV. 35 1 2 70 Maja Vidovi¢
Matematika gimn./eko. V. 10 1 1 35 Ivana Maglica
5.5. Dopunska nastava
PREDMET PROGRAM RAZR. BR. BR. TJEDNI GOD. VODITELJ
. GRUPA BR.
uc BR. SATI SATI
Njemacki jezik gimnazija [l 10 1 1 35 Vilma Alfirevi¢
Engl. jezik ekonom.. V. 10 1 1 35 Nikolina
Vukman
Hrv. jezik ekonom. V. 10 1 1 35 Mia Curi¢
Fizika gimnazija l.-IV. 10 1 1 35 Gorana Vukman
Kemija gimn./eko. [.-1V. 10 1 1 35 Nora B. Sanader
Ivana Juri¢
Biologija gimn./eko. [.-1V. 10 1 1 35 Nora B. Sanader
Ivana Jurié¢
Matematika gimn./eko. V. 10 1 1 35 Ivana Maglica
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5.6. Izvannastavne aktivhosti

R.br. NAZIV AKTIVNOSTI BR. UCENIKA VODITELS
/ BR. GRUPA
1. | Karitativno volonterska grupa 20/1 Anita Vuletin
2. | Vjeronaucna olimpijada 20/1 Anita Vuletin
3. | Crveni kriz 10/1 Nora Ballarin Sanader
4. | Filozofija 6/1 Perislava Besi¢ Smlatic¢
5. | Debatni klub 10/1 Perislava Besi¢ Smlati¢
6. | Romanski jezici 20/1 Kata Spika
7. | Volonterski klub ucenika 10/1 Anita Klarié¢
8. | Skolsko zvono 14/1 Daniela Radan

Manuela Ujevié Vuki¢

* Napomena: U okviru $kole i grada odrzavat ¢e se Sportska natjecanja, u kojima ¢e sudjelovati nasi ucenici
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6. TABLICA TJEDNIH ZADUZENJA

Tjedna zaduZenja nastavnika upisana su u e-Maticu.

PODATCI O RAVNATELIU, TAJNIKU, STRUCNIM SURADNICIMA |
OSOBAMA KOJE OBAVLIAJU ADMINISTRATIVNO-TEHNICKE 1|
POMOCNE POSLOVE

IME | PREZIME ZVANIJE RADNO MIJESTO RADNI
ODNOS
Vjekoslava Radi¢ prof. matematike i ravnateljica neodredeno
informatike
Tanja Boban prvostupnik javne uprave tajnik neodredeno
Olga Mami¢ magistra ekonomije voditelj neodredeno
raCunovodstva
Marija Radovi¢ visi ekonomist racunovodstveni neodredeno
radnik
Daniela Radan mag. pedagogije strucni suradnik neodredeno
mag. edukacije hrv. j. i pedagog
knjiZzevnosti
Lucija Drazi¢ Segrt dipl. knjizni¢ar i prof. strucni suradnik neodredeno
hrvatskog jezika knjizni¢ar
Manuela Ujevié¢ mag. psihologije strucni suradnik neodredeno
Vukié psiholog
Pavla Mrdeza dva razreda srednje Skole spremacica neodredeno
Tatjana Papak osnovna Skola spremacica neodredeno
Tomislav Covi¢ brodogradevni tehnicar domar/kotlovniéar neodredeno
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8. KALENDAR RADA USTANOVE

8.1. Odgojno-obrazovna razdoblja

|. ODGOJNO-OBRAZOVNO RAZDOBLIE

pocetak: 7.9.2026.

zavrsetak: 23. 12. 2026.

II. ODGOJNO-OBRAZOVNO RAZDOBLIJE

pocetak: 7. 1. 2027.
zavrsetak: - za maturante: 21. 5. 2027.

-zal.—ll. razrede : 15. 6. 2027.

8.2. Razdoblja odmora uéenika

Zimski praznici

24.12.2026.- 5.1.2027.
22.2.2027.-26. 2. 2027.

Proljetni odmor

25.3.2027.-2.4.2027.

Ljetni odmor

18. 6. 2027. — osim za ucenike koji polazu razredni,

zavrsni ispit ili maturu, dopunski rad
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8.3. Znacajni datumi, neradni dani i blagdani Republike
Hrvatske

Vrijeme | Aktivnost

1. XI. Svi sveti

14. XI. Sv. Ivan Trogirski — Dan Skole
18. XI. Dan sjecanja na Zrtve Domovinskog rata i Dan sje¢anja na zrtvu Vukovara i Skabrnje
25. XII. Bozi¢

26. XII. Sveti Stjepan

1.1 Nova godina

6.1. Sveta tri kralja

28. 111 Uskrs

29. 111 Uskrsni ponedjeljak

1. V. Medunarodni praznik rada
27. V. Tijelovo

28. V. nenastavni dan*

30. V. Dan drzavnosti

22.VI. Dan antifasisticke borbe

* 14. 11. 2026. Dan grada Trogira i Dan Skole. Sudjelovanje u sve&anoj misi, procesiji i planiranim kulturnim zbivanjima
Grada.
*28.5.2027. Administrativni poslovi nastavnika. Sastanci Stru¢nih vijeca (aktiva).
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8.4. Orijentacijsko vrijeme roditeljskih sastanaka

Roditeljski sastanak Orijentacijsko vrijeme

I 14.9. 2026. - 2. 10. 2026.

. 29.11. 2026. - 23.12. 2026.

II. 10. 1. 2027. - 24. 3. 2027.

V. - za maturante: 12.4.2027.-21.5. 2027.

- za ucenike I, Il. i lll. razreda:

12.4.2027.-1.6.2027.

Napomena: Razrednik je duzan tijekom nastavne godine odrzati najmanje tri roditeljska sastanka. Ovaj kalendar sluzi kao
orijentacija, a razrednik u slucaju potrebe i opravdanih razloga moze sazivati ¢es¢e roditeljske sastanke.
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8.5. Kalendar polaganja ispita drzavne mature

8.5.1.Ljetni ispitni rok

KALENDAR | VREMENIK PROVEDBE ISPITA DRZAVNE MATURE

U SK. GOD. 2026./2027. — PRVIROK

1. TJEDAN

DATUM ISPIT POCETAKISPITA  TRAJANJEISPITA(MIN.)  ZAVRSETAKISPITA
CESKI JEZIK (test) 9.00 90 1030
MADARSKI JEZIK | KNJIZEVNOST (test) 9.00 90 10.30
1. LIPNJA -
SRPSKI JEZIK (test) 9.00 90 10.30
TALLANSKI JEZIK | KNJIZEVNOST (test) 9.00 100 10.40
CESKI JEZIK (ese)) 9.00 90 10.30
MADARSKI JEZIK | KNJIZEVNOST (esej) 9.00 180 12.00
2.LIPNJA
SRPSKI JEZIK (esej) 9.00 150 130
TALIJANSKI JEZIK | KNJIZEVNOST (esej) 9.00 180 12.00
FRANCUSKI JEZIK (vi$a razina) 9.00 65+30+55 1130
FRANCUSKI JEZIK (osnovna razina) 9.00 75+25 10.40
3. LIPNJA B
LATINSKI JEZIK (viSa razina) 14.00 120 16.00
LATINSKI JEZIK (osnovna razina) 14.00 100 15.40
TALIJANSKI JEZIK (vida razina) 9.00 65+30+55 1.30
4. LIPNJA TALIJANSKI JEZIK (osnovna razina) 9.00 75+25 10.40
GREKI JEZIK 14.00 120 16.00
1. TJEDAN
DATUM ISPIT POCETAK ISPITA _ TRAJANJE ISPITA (MIN.) ZAVRSETAKISPITA
SPANJOLSKI JEZIK (visa razina) 9.00 65+30+55 11.30
7.LIPNJA SPANJOLSKI JEZIK (osnovna razina) 9.00 75+25 10.40
LOGIKA 14.00 150 16.30
NJEMACKI JEZIK (vi$a razina) 9.00 70+35+75 12.00
8.LIPNJA NJEMACKI JEZIK (osnovna razina) 9.00 100+ 30 110
FILOZOFIJA 14.00 150 16.30
FIZIKA 9.00 180 12.00
9. LIPNJA
LIKOVNA UMJETNOST 14.00 120 16.00
BIOLOGIJA 9.00 150 1130
10. LIPNJA
POVIEST 14.00 135 1615
PSIHOLOGIJA 9.00 90 10.30
11. LIPNJA
INFORMATIKA 14.00 100 15.40
11l. TJEDAN
DATUM | ISPIT POCETAK ISPITA | TRAJANJEISPITA (MIN.) ZAVRSETAKISPITA
POLITIKA | GOSPODARSTVO 9.00 90 10.30
14. LIPNJA
GEOGRAFIJA 14.00 90 15.30
16. LIPNJA HRVATSKI JEZIK (test + saZetak) 9.00 100 +80 12.00
17. LIPNJA HRVATSKI JEZIK (esej) 9.00 160 1140
ENGLESKI JEZIK (visa razina) 9.00 70+35+75 12.00
18. LIPNJA
ENGLESKI JEZIK (osnovna razina) 9.00 75+30 10.45
IV. TJEDAN
DATUM ISPIT POCETAKISPITA  TRAJANJEISPITA(MIN.)  ZAVRSETAKISPITA
KEMIJA 9.00 180 12.00
23.LIPNJA
SOCIOLOGLA 14.00 90 15.30
MATEMATIKA (via razina) 9.00 180 12.00
24.LIPNJA
MATEMATIKA (osnovna razina) 9.00 150 1.30
GLAZBENA UMJETNOST 9.00 90 10.30
25. LIPNJA VJERONAUK 14.00 70 1510
ETIKA 14.00 150 16.30

PRIUJAVA ISPITA: (0]29) EZL

1.12.2026. - 15.2.2027. 7.7.2027. 9.7.2027. ZDAVANJE SVJEDODZBI | Y
14.7.2027. 16.7.2027.
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8.5.2. Jesenski ispitni rok

KALENDAR | VREMENIK PROVEDBE ISPITA DRZAVNE MATURE

U SK. GOD. 2026./2027. - DRUGI ROK

ISPIT POCETAK ISPITA | TRAJANJE ISPITA (MIN.) ZAVRSETAK ISPITA
CESKI JEZIK (test) 9.00 90 10.30
MADARSKI JEZIK | KNJIZEVNOST (test) 9.00 90 10.30
18. KOLOVOZA SRPSKI JEZIK (test) 9.00 90 10.30
TALIJANSKI JEZIK | KNJIZEVNOST (test) 9.00 100 10.40
GRCKIJEZIK 14.00 120 16.00
CESKI JEZIK (ese)) 9.00 90 10.30
MADARSKI JEZIK | KNJIZEVNOST (esej) 9.00 180 12.00
SRPSKI JEZIK (esej) 9.00 150 1.30
19. KOLOVOZA
TALIJANSKI JEZIK | KNJIZEVNOST (esej) 9.00 180 12.00
FRANCUSKI JEZIK (vi$a razina) 14.00 65+30 +55 16.30
FRANCUSKI JEZIK (osnovna razina) 14.00 75+25 15.40
NJEMACKI JEZIK (vi$a razina) 9.00 70+35+75 12.00
NJEMACKI JEZIK (osnovna razina) 9.00 100 +30 1110
20.KOLOVOZA
VJERONAUK 14.00 70 15.10
ETIKA 14.00 150 16.30
Il. TJEDAN
HRVATSKI JEZIK (test + saZetak) 9.00 100+ 80 12.00
23.KOLOVOZA
FILOZOFLJA 14.00 150 16.30
HRVATSKI JEZIK (esej) 9.00 160 11.40
24, KOLOVOZA
GLAZBENA UMJETNOST 14.00 90 15.30
KEMLA 9.00 180 12.00
25.KOLOVOzZA
PSIHOLOGIJA 14.00 90 15.30
FIZIKA 9.00 180 12.00
26.KOLOVOZA
LIKOVNA UMJETNOST 14.00 120 16.00
ENGLESKI JEZIK (vi$a razina) 9.00 70+35+75 12.00
27.KOLOVOZA ENGLESKI JEZIK (osnovna razina) 9.00 75+ 30 10.45
LOGIKA 14.00 150 16.30
DATUM ISPIT POCETAK ISPITA | TRAJANJE ISPITA (MIN.) ZAVRSETAKISPITA
MATEMATIKA (vi$a razina) 9.00 180 12.00
30. KOLOVOZA MATEMATIKA (osnovna razina) 9.00 150 1.30
SOCIOLOGUA 14.00 90 15.30
BIOLOGLA 9.00 150 11.30
31. KOLOVOZA .
POVIJEST 14.00 135 16.15
INFORMATIKA 9.00 100 10.40
1. RUJNA
POLITIKA | GOSPODARSTVO 14.00 920 15.30
SPANJOLSKI JEZIK (vi$a razina) 9.00 65+30+55 1.30
2. RUJNA SPANJOLSKI JEZIK (osnovna razina) 9.00 75+25 10.40
GEOGRAFIJA 14.00 90 15.30
TALIJANSKI JEZIK (vi3a razina) 9.00 65+30+55 1.30
TALIJANSKI JEZIK (osnovna razina) 9.00 75+25 10.40
3.RUINA LATINSKI JEZIK (vi$a razina) 14.00 120 16.00
LATINSKI JEZIK (osnovna razina) 14.00 100 15.40

8.9.2027. 5 8 ) A SVJED

15.9.2027. 16.9.2027.
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8.6. Predmetni i razredni ispiti

UCENICI

ORIJENTACIISKO VRIJEME

I. —IV. razr. (razlikovni predmetni ispiti)

14.9.2026. - 18. 12. 2026.

IV. razr.

3.5.2027.- 20.5.2027.

I.— 1. razr.

1.6.2027.-14.6.2027.

8.7. Dopunski rad

UCENICI

ORUENTACISKO VRIJEME

I.—IV. razr.

28.6.2027.—-2.7.2027.

8.8. Popravni ispiti

UCENICI ORIJENTACIJSKO VRIJEME
MATURANTI prijava: 12. 8. 2027.

ispiti:  16. — 20. 8. 2027.
UCENICI prijava: 16. 8. 2027.
I.— . razr. ispiti: ~ 18.- 20. 8. 2027.
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8.9. Kalendar za izradbu i obranu zavrsnog rada

VRIJEME AKTIVNOST

REALIZACIJE

30. 9. 2026. Skolski odbor donosi vremenik izradbe i obrane zavr§nog rada

5. 10. 2026. Objava vremenika

15. 10. 2026. Informiranje u¢enika zavrs$nih razreda o Pravilniku o izradi i
obrani zavrsnog rada

20. 10. 2026. Utvrdivanje tema zavrSnog rada

30. 10. 2026. Izbor tema zavrS$nog rada

30. 11. 2026. Imenovanje ¢lanova Povjerenstva i utvrdivanje Prosudbenog
odbora

27.11. 2026. Prijava obrane zavr$nog rada za zimski rok

5.2.2027. Predaja zavr$nog rada — zimski rok

17. 2. 2027. Obrana zavr$nog rada — zimski rok

19. 2. 2027. Podjela svjedodzbi

22. 3. 2027. Prijava obrane zavr§nog rada — ljetni rok

21. 5. 2027. Predaja zavr$nog rada — ljetni rok

1.6. 2027.- 4. 6. 2027.

Obrana zavrs$nog rada

1.7.2027.

Podjela svjedodZzbi

7.7.2027. Prijava obrane zavrSnog rada — jesenski rok
23.7.2027. Podjela svjedodzbi za maturante

13. 8. 2027. Predaja zavrSnog rada — jesenski rok

24. 8.2027. Obrana zavr$nog rada — jesenski rok

26. 8. 2027. Podjela svjedodZzbi
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9. PLAN KULTURNIH I JAVNIH DJELATNOSTI

9.1. Suradnja Skole

Sadrzaj aktivnosti

Vrijeme realizacije

Nositelji aktivnosti

Struéni posjet predstavnika osiguranja

ozujak — travanj

Josipa R. Radenkovi¢
Nives Mise Bulicié

Strucni posjet influencerice

travanj — svibanj

Jelena Carija
Vjera Stojan
Josipa R. Radenkovi¢

Struéni posjet djelatnika zagrebacke burze

prosinac — sijeanj

Vjera Stojan

Struéni posjet investicijskog savjetnika

travanj

Vjera Stojan

Strucni posjet predstavnika banke

travan;j

Jelena Cartija
Nives Mise Bulici¢

Struéni posjet predstavnika sindikata

tijekom godine

Josipa R. Radenkovi¢
Anita Grkov

Suradnja s kulturno-edukacijskim centrom ,, Kantun
kulture”

tijekom godine

Nina Raljevi¢ Sikirica
Lucija Drazié-Segrt
Daniela Radan
Manuela U. Vukic¢
Maja Vidovic

Udruga Caspera

listopad

Lucija Drazi¢ Segrt
Perislava BeSi¢-Smlatié

Suradnja s Konzervatorskim odjelom Trogir

tijekom godine

Nikolina Vukman
Lucija Drazi¢-Segrt
Sonja Novak Miji¢
Daniela Radan
Manuela U. Vukic¢

Suradnja s Odjelom za prevenciju PU Splitsko-
dalmatinske

tijekom godine

Daniela Radan
Manuela U. Vuki¢

Suradnja s Nastavnim zavodom za javno zdravstvo

tijekom godine

Daniela Radan
Manuela U. Vuki¢

Suradnja s PU splitsko-dalmatinskom

tijekom godine

Daniela Radan
Manuela U. Vuki¢

Suradnja s Policijskom postajom Trogir

tijekom godine

Daniela Radan
Manuela U. Vuki¢
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Suradnja s Trogir Holdingom d.o.o.

travanj

Manuela U. Vukic
Ante Mise
Martin Kabi¢

Suradnja s Dijabetickim drustvom Trogir

tijekom godine

Daniela Radan
Manuela U. Vukic¢
Ante Mise
Martin Kabié

Suradnja s Gradom Trogirom

tijekom godine

Daniela Radan
Manuela U. Vukic¢
Maja Vidovi¢
Anita Vuletin

Suradnja s Gradskim drustvom Crvenog kriza

tijekom godine

Daniela Radan
Manuela U. Vukic¢
Nora B. Sanader
Ante Mise
Martin Kabié

Suradnja s HGSS-om

tijekom godine

Ante Mise
Martin Kabi¢

Suradnja s HAK-om

tijekom godine

Ante Mise
Martin Kabi¢

Suradnja s Centrom za nestalu i zlostavljanu djecu
/ Centrom za sigurniji internet, podruznica Split

tijekom godine

Daniela Radan
Manuela U. Vuki¢

Suradnja s OS ,Petar Berislavi¢“

tijekom godine

Daniela Radan
Manuela U. Vuki¢

Suradnja s OS Majstora Radovana

tijekom godine

Daniela Radan
Manuela U. Vuki¢
Anita Vuletin

Suradnja s Filozofskim fakultetom Sveucilista u
Splitu — odsjekom za engl. .

listopad — prosinac

Sonja Novak Miji¢
Nikolina Vukman

Suradnja s Gradskim radiom Trogir

tijekom godine

Daniela Radan
Manuela U. Vuki¢

Suradnja s Gradskom knjiznicom Trogir

tijekom godine

Nina Raljevi¢ Sikirica
Lucija Drazi¢-Segrt
Andrea Pavicin
Daniela Radan
Manuela U. Vukic¢
Mirjana Matanic
Anita Vuletin
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Suradnja s Narodnom glazbom Trogir

tijekom godine

Daniela Radan
Manuela U. Vuki¢
Maja Vidovi¢

Suradnja sa Zenskom klapom Stivanja

tijekom godine

Daniela Radan
Manuela U. Vuki¢
Maja Vidovi¢

Suradnja s Muzejom grada Trogira

tijekom godine

Daniela Radan
Manuela U. Vukic¢
Maja Vidovic¢
Anita Vuletin

Suradnja s Filozofskim fakultetom u Splitu — odsjek

za povijest umjetnosti

tijekom godine

Daniela Radan
Manuela U. Vuki¢

Suradnja s Tehnickim fakultetom Katolickog
sveucilista u Zagrebu

studeni 2026.

Daniela Radan
Manuela U. Vuki¢

Suradnja s KUD-om Kvadrilja

Daniela Radan
Manuela U. Vukic¢
Daniela S. J. Sanchez
Maja Vidovi¢

Martin Kabic

Ante Mise

Suradnja s Gali¢ studiom

tijekom godine

Daniela Radan
Manuela U. Vuki¢
Daniela S. J. Sanchez

Suradnja s Centrom izvrsnosti SDZ-a

tijekom godine

Daniela Radan
Manuela U. Vukic¢
Sonja Novak Miji¢
Daniela S. I. Sanchez
Andrea Pavicin

Suradnja s Udrugom TESA

tijekom godine

Daniela Radan
Manuela U. Vuki¢

Suradnja s ,Alliance Frangaise”

tijekom godine

Kata Spika

Suradnja sa Zupom Bezgreinog za¢e¢a BDM

prosinac

Anita Vuletin

Suradnja s CISOK-om (Centrom za informiranje i
savjetovanje o karijeri)

tijekom godine

Daniela Radan
Manuela U. Vuki¢

Suradnja s madarskom organizacijom Jutaki Kft

tijekom godine

ravnateljica i djelatnici

Suradnja s Mediteranskim festivalom knjige

rujan

Daniela Radan
Manuela U. Vuki¢
Lucija S. Drazi¢

Suradnja s javnom ustanovom , More i kr§“

tijekom godine

Anita Klari¢
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Suradnja s knjiznicom Goethe instituta Kroatien i
¢itaonicom grada Preloga

tijekom godine

Vilma Alfirevié
Anita Klari¢

Suradnja s nakladnic¢kim ku¢ama

tijekom godine

Nina Raljevi¢ Sikirica
Lucija Drazi¢-Segrt
Andrea Pavicin
Mirjana Matanic
Mia Curi¢

Knjizevno-kulturni susreti s autorima

tijekom godine

Nina Raljevi¢ Sikirica
Lucija Drazié-Segrt
Andrea Pavicin
Mirjana Matanic
Mia Curi¢

Suradnja s Centrom za hagioterapiju - Split

tijekom godine

Vilma Alfirevié
Anita Klari¢
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9.2. Obiljezavanje znac¢ajnih obljetnica kulturnog i povijesnog
znacenja i blagdana

Sadrzaj aktivnosti Vrijeme realizacije Nositelji aktivnosti

Dan ucitelja 5. listopada svi nastavnici

Svjetski dan mentalnog 10. listopada k. knjiznicarka

zdravlja

Mijesec hrvatske knjige 15. listopada — 15. studenog sk. knjiznicarka

Dan neovisnosti 8. listopada prof. povijesti

Svjetski dan ljubaznosti 13. studenog k. knjiznicarka

Dan grada/skole 14. studenog svi nastavnici

Medunarodni dan tolerancije 16. studenog prof. drustv. human. podrudja
Dan sjec¢anja na Zrtve 18. studenog razrednici, prof. povijest
Domovinskog rata i Dan k. knjiznicarka

sjecanja na Zrtvu Vukovara i

Skabrnju

Medunarodni dan djecjih 23. studenog prof. drustv. human. podrucja
prava

Medunarodni dan ljudi s 3. prosinca strucni suradnici

invaliditetom

Dan ljudskih prava 5. prosinca prof. drustv. human. podrucja
Bozi¢ 25. prosinca vjerouciteljica

Sveti Stjepan 26. prosinca vjerouciteljica

Dan zagrljaja 24. sijecnja sk. knjiznicarka

Obljetnica vojno-redarstvene 24. sijecnja razrednici, prof. povijesti
operacije k. knjiznicarka

Medunarodni dan sje¢anjana | 27. sijeCnja prof. drustv. human. podrucja
Zrtve holokausta k. knjiznicarke

Tjedan psihologije veljaa psihologinja, pedagoginja

nastavnica predmeta Psihologija

Dan crvenih haljina 6. veljace djelatnici Skole

Valentinovo 14. veljace djelatnici Skole
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Medunarodni dan darivanja 14. veljace sk. knjiznicarka

knjige

Medunarodni dan materinskog | 24. veljace sk. knjiznicarka

jezika

Dan hrvatske glagoljice i 24. veljace sk. knjiznicarka

glagoljastva

Medunarodni dan Zena 8. ozujka prof. drustveno- humanistickog

podrucdja

Dani hrvatskog jezika

11.—17. o3ujka

sk. knjiznicarka, aktiv hrv. j.

Dan broja pi 14. ozujka aktiv matematike
Medunarodni dan borbe protiv | 21. ozujka prof. drustv. human. podrucja
rasne diskriminacije

Medunarodni dan srece 23. ozujka djelatnici Skole

Svjetski dan poezije 24. ozujka sk. knjiznicarka

Svjetski dan voda 24. ozujka prof. biologije

Svjetski dan zdravlja 7. travnja nastavnici i stru¢ne suradnice
Uskrs 5. travnja vjerouciteljica

Uskrsni ponedjeljak 6. travnja vjerouciteljica

Dan planete Zemlje 24. travnja prof. geografije

Dan hrvatske knjige 24.travnja sk. knjiznicarka

Svjetski dan knjige 24. travnja sk. knjiznicarka

Dan trapera 29. travnja djelatnici Skole

Praznik rada 1. svibnja prof. povijesti

Dan obitelji 15. svibnja djelatnici Skole

Europski dan Natura 2000 i
Medunarodni dan bioloske
raznolikosti / Dan

21.1i22. svibnja

djelatnici Skole

Tijelovo

27. svibnja

vjerouciteljica

Dan drZzavnosti

30. svibnja

svi nastavnici
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9.3.

9.3.1.Ekskurzija - maturalna

Izvanucioni¢ka nastava

Razred Mjesto Vrijeme Nositelji Svrha
4.3,4.b, Spanjolska kolovoz/ Frane Ali¢, Perislava Besi¢
4.c,4.d rujan 2025. Smlati¢, Martin Kabié,
Anita Grkov
Mia Curi¢, Anita Vuletin
Upoznavanje s
kulturnim,
< — povijesnim,
3.3, 3.b, Ceska / kPIovoz/ MaJ.a VlinVIC, A.n|ta. , prirodnima
3.c,3.d Epanjolska / rujan 2027. Vuletin, Vllrpa Alfirevic, znamenitostima
Mia Curi¢,
Greka /.!Vlalta/ . pratitelj — ne razrednik
Italija / priprema
tijekom
Hrvatska )
godine

9.3.2.Studijska putovanja

Mjesto Razred Vrijeme | Nositelj Svrha
Venecija, l.—IV. svibanj S. Novak Miji¢ Ucenje talijanskog jezika u praksi i
Verona lipanj A. Carija upoznavanje kulturne bastine i
civilizacije talijanskog govornog
podrucja.
London l.—IV. travanj S. Novak Miji¢ Razvijanje jezi¢nih kompetencija,
svibanj N. Vukman upoznavanje kulturnih i prirodnih
znamenitosti Velike Britanije i
Londona.
Bec l.—IV. travanj Vilma Alfirevi¢, Ucenje njemackog jezika u praksi i
svibanj Daniela Susti¢ Jijena | upoznavanje kulturne bastine i
Sanchez civilizacije njemackog govornog
podrudja.
Spanjolska l.—1IV. svibanj Kata Spika Upoznavanje kulturno-povijesne
bastine glavnoga grada Spanjolske
Toscanai l.—IV. travanj Adriana Carija Razvijanje jezi¢nih kompetencija,
Cinque Terre svibanj Sonja Novak Miji¢ upoznavanje kulturnih i prirodnih
znamenitosti Italije
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Rim, Firenza | I.—IV. veljaca Anita Vuletin Primjena stecenih znanja iz likovne
Perislava B.-Smlati¢ | sakralne umjetnosti, renesansne

knjizevnosti i filozofije u starom i
renesansnom Rimu i Firenci, vaznost i
znacaj Vatikana za krs¢anstvo

Cedka, l.—IV. prosinac | Anita Grkov, Josipa Upoznati se s na¢inom rada tvrtki te

Slovacka, Rejo Radenkovi¢ primijeniti teorijske sadrzaje s

Austrija prakti¢nim primjerima.

Zagreb V. prosinac | Nina S. Raljevi¢ 3.FAZA projekta Izmedu redaka i Cetiri

Lucija D. Segrt

zida; pogledati kazaliS$nu predstavu
Sigurna kuca, posjetiti kulturne
lokacije i znamenitosti grada Zagreba
(Gornji grad, centar grada, NSB,
Slieme)

9.3.3.Skolski izlet

Mjesto Razred | Vrijeme Nositelj Svrha
Dubrovnik l.—IV. studeni razrednici Upoznavanje s kulturnom i sakralnom
bastinom Dubrovnika

Krapina, l.—IV. travanj razrednici Upoznavanje s kulturnom bastinom

Zagreb svibanj Krapine i Zagreba

Zadar, Nin Il.=1V. | jesen razrednici Upoznavanje s kulturnom bastinom
proljece Zadrai Nina

Split I —1V. svibanj Kata Spika Obiljezavanje dana Frankofonije

Zagreb I —1V. svibanj Kata Spika ObiljeZavanje dane Hispanistika

Dicmo l.—IV. proljece Daniela Radan Razvijanje suradnje, timskog duha,

Station10 Manuela U. Vukic komunikacijskih vjestina i

Maja Vidovic

medusobnog povjerenja vrinjackih
edukatora i ucenika uklju¢enih u
projekt Glazba nas povezuje kroz
iskustvene i timske aktivnosti.
Poticanje odgovornosti, uvazavanja
drugih, zajednickog rjesavanja
problema, emocionalne otpornosti i
osjecaja pripadnosti skupini.
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9.3.4.Terenska nastava

Mjesto Razred | Vrijeme Nositelj Svrha
Mostar, l.—1IV. ozujak - Anita Vuletin Zajednicko euharistic¢ko slavlje, susret
Medugorje travanj maturanata, medureligijski dijalog
Split l.—IV. kroz godinu Nedjeljka Zivalji¢ | Upoznati bogatstvo botanitkog vrta.
Split V. listopad- Sonja N. Miji¢ Upoznavanje ucenika sa studiranjem
prosinac N. Vukman na Filozofskom fakultetu u Splitu
(Odsjek za engleski jezik)
Mostar, l.—IV. svibanj Anita Vuletin Posjet komuni za ovisnike
Medugorje N. Zivalji¢
Trogir .-11. travanj- Nives M. Buli¢i¢ | Uenici ¢e se upoznati s nainom
svibanj Vjera Stojan rada udruge tjelesnih invalida TOMS;
posjetom Buffet Leptiru prepoznat ¢e
primjere dobre prakse drustvenog
poduzetnistva i uc¢inak na drustvo.
Zadar, Nin, 1.-1V. ozujak- Frane Ali¢é Upoznati ucenike s izgledom antickog
Vransko travanj Daniela S. J. grada. Stjecanje osnovnih znanja o
jezero Sanchez, gospodarskim djelatnostima
N. Zivalji¢ mediteranskog podrucja i zasticenim
Ivana Maglica podrucjima RH.
Spilja l.—IL travanj- Frane Ali¢ Promicanje znanja, ekoloske
Vranjaca, svibanj Jaksa Geié osvijestenosti
kanjon rijeke N. Zivalji¢
Cetine
Trogir Il. veljaca Anita Grkov Upoznavanje sa zadacima
raCunovode u realnom okruzenju i
uvjetima te pravima Cuvanja
poslovne dokumentacije.
Trogir . d ozujak Anita Grkov Strucéno predstavljanje rada
racunovodstvenog servisa, osnovnih
racunovodstvenih pojmova i
postupaka.
Split . d sijecanj Jelena Carija Razumijevanje partnerskih odnosa u
V. d veljaca Vjera Stojan stvarnim poslovnim organizacijama

poduzetnicke inicijative i povezati
razlicite oblike unapredenja prodaje
usmjerene posrednicima i
potrosacima. Dalmacija Expo

43




Trogir V. ozujak Anita Klari¢ Upoznavanje s poslovima iz
djelokruga lokalne samouprave.
Trogir . d veljaca Josipa R. Upoznavanje nacina obavljanja
IV.d Radenkovié promotivnih aktivnost radija
Vjera Stojan
Trogir Il. tijekom Frane Ali¢ Upoznavanje ucenika s povijesnom i
godine kulturnom bastinom u 18.i 19.
Split svi rujan Frane Ali¢ Upoznavanje s volonterskim
djelovanjem u prirodi — Boranka.
Zadar, Il. tijekom Anita Vuletin, Istrazivanje benediktinskih
Sibenik, Hvar, godine Daniela Susti¢ samostana i usvajanje znanja o
Pasman Jijena Sanchez doprinosu benediktinaca Europi.
N. Zivalji¢
Sinj l.—1IV. ozujak-svibanj| Daniela Radan, Edukativni posjet Muzeju sinjske alke
M. U. Vuki¢
M. Vidovic
Split l.—IV. tijekom Daniela Radan Posjet ¢lanica Skolskog zvona odjelu
godine odnosa s javnos¢u MUP-a
Split [—IV. rujan Daniela Radan Posjet Mediteranskom festivalu
M. U. Vukié knjige i sudjelovanje u radionici:
Lucija D. Segrt Digitalna radionica (za
srednjoskolce): Ne sudi knjige po
koricama... ili moZda malo?
Pag I—IV. drugo Vjera Stojan, Od proizvodnje do trzista ekonomije
polugodiste | Anita Grkov, na primjeru Sirane Gligore i Solane
Josipa RejoR,, Pag
Jelena Carija
Zagreb . - 1l. drugo Anita Klari¢, Terenska nastava u Edukacijskom
polugodiste | Vilma Alfirevi¢, centru Hrvatskog Crvenog kriza —
Anita Vuletin, Zagreb
Lucija D. Segrt,
Nora B. Sanader,
Ivana Juri¢
Split l. veljaca Vjera Stojan, Posjet inkubatoru za nove
Josipa Rejo R,, tehnologije - SPINIT Split
Jelena Carija,
Antonia Dapic
Zagreb l.-1V. travanj- Ivana Maglica Posjet manifestaciji ,Dan i no¢ na
svibanj Ursa Barisic¢ PMF-u“
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9.3.5.0dgojno-obrazovne aktivnosti izvan Skole

Mjesto Razred | Vrijeme Nositelj Svrha
Split l.—IV. tijekom prof. hrvatskog Posjet kazalistima i kinu, kulturno-
godine jezika i sk. edukacijskom cetru ,,Kantun kulture”
knjizni¢arka
razrednici
Split l. prema Ursa Barisi¢, Posjet Centru izvrsnosti
dogovoru s| Manuela Ujevié Omoguditi u€enicima neposredan
Centrom | Vukié uvid u rad Centra izvrsnosti SDZ-a,
izvrsnosti potaknuti znatiZelju i interes za
znanost i tehnologiju, jacati svijest o
vaznosti cjeloZivotnog ucenja i
osobnog razvoja te povezati Skolu s
institucijama i projektima izvrsnosti u
zajednici.
Split l.—1IV. travanj - Daniela Radan Predstavljanje Skolskih projekata
svibanj Manuela U. Vuki¢ unutar programa RAST, CIMAIJ i
Sonja N. Miji¢ Cuvari bastine na Festivalu izvrsnosti
Daniela Susti¢
Jijena. Sanchez
Andrea Pavicin
Trogir l.—1IV. tijekom Daniela Radan Skolsko zvono - radioemisija na
godine Manuela U. Vuki¢ Gradskom radiju — poticanje ucenika
na javni nastup i razvijanje
komunikacijskih vjestina;
upoznavanje s radijskim
novinarstvom i tehnikom vodenja
emisije.
Split ILilv. prosinac Daniela Radan Edukacija odabrane skupine ucenika
Manuela U. Vuki¢ u Centru za nestalu i zlostavljanu
djecu — Centru za sigurniji Internet;
cilj: osnaZivanje ucenika koji ¢e kroz
posebnu edukaciju postati vrsnjacki
edukatori.
Split I, V. rujan Ursa Barisic¢ Noc¢ istrazZivaca
Ivana Maglica
Split l.—1IV. tijekom K. Spika Promicanje $p. j. i kulture
godine
Trogir l.—IV. travanj Manuela U. Vuki¢ Sportsko-edukativna aktivnost:
M. Kabi¢ promocija zdravih Zivotnih navika i
A. Mise osvjeStavanje snazne povezanosti
izmedu tjelesnog i mentalnog
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zdravlja; redovita fizicka aktivnost
kao oblik prevencije stresa i ja¢anja
psiholoske otpornosti.

Trogir l.—IV. travanj Daniela Radan ZavrSna manifestacija projekata
Manuela U. Vuki¢ Klikni na bastinu: Spoj generacija
Maja Vidovi¢
Daniela Susti¢ I.
Sanchez
Trogir l.—IV. svibanj Daniela Radan Zavrsna konferencija projekta Kairos
Manuela U. Vukic¢ na mreZi 2.0
Maja Vidovi¢
Split V. studeni razrednici zavrsnih Smotra Sveucilista u Splitu
prosinac razreda i
ravnateljica
Trogir I —IL prosinac | Vjera Stojan Posjet poslovnici banke
Jelena Carija
Trogir l. studeni Vjera Stojan Posjet racunovodstvenom servisu
prosinac Josipa Rejo R.
Trogir V. tijekom Vjera Stojan Posjet Hrvatskom zavodu za
godine zaposljavanje
Trogir .- IV. veljaca Anita Grkov Posjet hotelu na podrucju grada
ozujak Mia Curi¢ Trogira
Trogir l.—1IV. studeni Maja Vidovi¢ Nastup Djevojackog Skolskog zbora
povodom Dana grada Trogira
Trogir Il. tijekom Anita Grkov Kino projekcija - Kantun kulture
godine
Trogir Il. lipnja Jelena Carija Sudjelovanje na predavanju ,Putuj
Anita Grkov svijetom s ograni¢enim budzetom —
savjeti i trikovi”
Trogir l.—1V. lipanj Maja Vidovi¢ Nastup djevojackoj Skolskog zbora

povodom podjele sviedodzbi
maturantima
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9.3.6.Natjecanjai smotre

Redni broj Aktivnost ( grupa) Nositelji
1. Lidrano N. Raljevic Sikirica, M. Matani¢, A. Pavicin
2. Hrvatski jezik N. Raljevi¢ Sikirica, M. Matani¢, A. Pavicin
3. Engleski jezik S. Novak Miji¢, N. Vukman, M. Curi¢
4. Njemacki jezik V. Alfirevié
5. Talijanski jezik A.Carija
6. Spanjolski jezik K. Spika
7. Latinski jezik . Vekic Isufi
8. Povijest S. Gei¢, F. Ali¢
9. Geografija J. Gei¢, Frane Ali¢
10. Kemija N. Zivalji¢, I. Toma$, N. Ballarin Sanader / I. Jurié
11. Fizika G. Vukman, N. Frani¢
12. Matematika N. Frani¢, M. Frani¢, V. Vitalji¢, G. Vukman, I.
Maglica
13. Vjeronauk A. Vuletin
14. TZK - rukomet (MiZ) A. Mi3e, M. Kabi¢
15. TZK - odbojka (MiZ) A. Mise, M. Kabi¢
16. TZK - nogomet (MiZ) A. Mige
17. TZK - kodarka (MiZ) A. Mige
18. TZK - stolni tenis (MiZ) A. Mige
19. Biologija N. 2iva|jié, N. Ballarin Sanader / lvana Juri¢
20. Simulirano sudenje P. Besi¢-Smlatié
21. Filozofija P. Besi¢-Smlatié¢
22. Engleski u akciji N. Vukman, S. Novak Miji¢
23. Vjezbenicka tvrtka (smotra) J. Carija
24. Informatika U. Barisi¢, A. bapic, I. Vrbatovié
25. Mreza ¢itanja L. Drazi¢-Segrt
26. NKL (Nacionalna kviz liga) L. Drazi¢-Segrt, U. Barisi¢
27. Debata P. Besi¢-Smlati¢
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28. Statisti¢ka olimpijada N. Mise Bulic¢i¢, U. Barisié

29. Crveni kriz Nora B. Sanader / lvana Juri¢

30. Sudoku Aktiv matematike i fizike

31. Festival izvrsnosti Daniela Radan, Manuela U. Vuki¢, Sonja N. Miji¢,
Daniela S. I. Sanchez, Andrea Pavicin

32. Prometna ucilica — Drzavno Daniela Radan

natjecanje u poznavanju
prometnih propisa
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10. PROJEKTI

R.br. Vrijeme Svrha Naziv Aktivnost Nositelji

1. X. = VL SEMEP je projekt odgoja i SEMEP istrazivacki rad | Nikolina
obrazovanja za okolis$ South Eastern prezentacija Vukman
Edukacija o povijesnim, Mediterraneam
kulturoloskim, prirodnim, Sea Project
socijalnim i ekoloskim
vrednotama i time
promoviranje kulture mira i
tolerancije medu drZzavama
ovog podrudja.

2. X. Osposobiti u¢enike za Kako uciti anketa Daniela Radan
ucinkovitu organizaciju i interaktivno
upravljanjem vl. u¢enjem predavanje
te razvoj pozitivnog stava
prema ucenju.

3. l.—V. Razvijanje samopouzdanja, | Simulacija radionice, P. Besi¢-S.
sigurnog nastupa, vjestine | sudenja predavanja, ucenici
govorenja, kritickog simulacija
misljenjai timskog rada. sudenja

4. IX.-V. Potaknuti na Citanje s Mreza Citanja multimedijski | Lucija
razumijevanjem, kreativni Drazi¢-Segrt
istrazivanje, kreativno uradak, kviz
pisanje.

5. Il. Djelovati na uéenike Dan sigurnijeg radionice U. Barisic¢
odgojno i edukativno po Interneta L. S. Drazi¢
pitanju sigurnosti na I. Maglica
Internetu A. Grkov

6. XI. Poticanje razvoja Dabar on-line U. Barisi¢
racunalnog razmisljanja natjecanje

7. XI. Objasnit filozofiju - Svjetski dan radionice, P. Besi¢-
domisljen do kraja filozofije predavanje Smilatié
doveden, jedinstven, izrada panoa
duhom prozet i metodicki
osiguran sustav misli

8. I Potaknuti razvoj logickog Svjetski dan izrada panoa Perislava

istrazivanja

logike

predavanje

Besi¢-Smlatic
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9. IX. = VL. Unapredenje kvalitete Samovrednovanj | izrada P. Besi¢ S.
nastave e Skole razvojnog U. Barisi¢
plana, analiza, | N. Mise B.
izvjesée N. Vukman
D. Radan
10. Xl = XII. Osvijestiti sposobnost, Kako izabrati upitnici, Daniela Radan
interese i vrijednosti koje buduce radionice Manuela U.
utje€u na izbor zanimanja zanimanje? predavanja Vukic
koncepte znanja i Covjeka
11. M. Usporedba znanja o Sudjelovanje na kviz V. Stojan
financijskoj pismenosti online kvizu
ucenika IV. razreda s financijske
ostalim sudionicima kviza iz | pismenosti
cijele Hrvatske. PBZnalci
12. X.—IV. PribliZiti edukativne i Kviz liga srednjih | istraZivacko L. Drazi¢ S.
kulturne sadrZaje darovitim | Skola ucenje U. Barisi¢
i nadarenim ucenicima na
zabavan nacin, te povezati
srednje Skole Republike
Hrvatske u zajednicku
izvannastavnu aktivnost.
13. XIl. Popularizacija matematike | Vecer interaktivne Ivana Maglica
Poticaj ucenika za nastavak | matematike radionice
matematickog
obrazovanja.
Razgovor s aktivistima.
14. IX. = VL. Informiranje i podizanje Volonterski klub radionice A. Klari¢, L.
svijest o volontiranju i timski rad Drazi¢-Segrt,
volonterskim udrugama V. Alfirevié, A.
Vuletin
15. IX. —1Il. Potaknuti uc¢enike i u¢enice | Oboji svijet izlozba radova | L. DraZi¢-S.
na promisljanje i kreativno | (Forum za odabranih na A. Klarié¢
izrazavanje o temama slobodu odgoja u | natjecaju V. Alfirevi¢

ukljucivosti, pravicnosti,
raznolikosti i
ravnopravnosti.

sklopu projekta
,Oboji svijet —
bojama
ravnopravnosti“).
U sklopu projekta
obiljezavanje:
Medunarodnog
dana tolerancije
16.11,;
Medunarodnog
dana ljudskih
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prava 10. 12,;

Medunarodnog
dana volontera 5.
12.,;
Medunarodnog
dana borbe protiv
rasizma 21. 3.

16. IX.-VL. Upoznati uéenike s Recikliras me istraZivacki rad | L. DraZi¢ S.
pravilnim odvajanjem radionice A. Klari¢
otpada te ih potaknuti na V. Alfirevié
djelovanje u Skolskom
okruzju

17. IX.-VI. Informiranje i podizanje Obiljezavanje prezentacije A. Klarié
svijesti o stereotipimai vaznih datuma - L. Drazi¢-S.
predrasudama te za pravednije
prepoznavanje vaznosti drustvo
suprotstavljanja
diskriminaciji i nepravdi

18. X. Promicanje Nacionalnih Mama, budi prezentacija L. Drazi¢-S.
programa za rano zdrava interaktivna P. Besic¢-S.
otkrivanje raka i poticanja predavanja
Zena na brigu o zdravlju
kroz provodenje u
osnovnim i srednjim
Skolama

19. X. Promicanje kulture i Obiljezavanje izrada panoa Kata Spika
civilizacije naroda jezika dana predavanje
Ciji jezik u¢imo. nacionalnosti

Kraljevine
Spanjolske

20. IX. =VL. IstraZivanje podataka o Postuj Zivot, svaki | istrazivackirad | A. Vuletin
postivanju dostojanstva ljudski Zivot, timski rad A. Grkov
svakog Covjeka. braniga, voliga i J. Rejo R.

Usporedivanje istrazenih
podataka s biblijskim
shvaéanjem i tumacenjem
postivanja dostojanstva
svake osobe.

sluzi mu.
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21.

IX. =VI.

IstraZivanje informacija o
nastanku Domovine i
senzibiliziranje ucenika za
dogadaje iz nase bliske
proslosti, posebno za Zrtve
Domovinskog rata; gost
predavac

Domovina je
velika stvarnost;
Vukovar i
Skabrnja se
pamte

istrazivacki rad
timski rad

A. Vuletin

22.

IX. =VI.

Upoznavanje ucenika sa
zavicajnom bastino,
probuditi interes za bolje
poznavanje hrvatske
povijesti, kulture, religije,
umjetnosti i drugih
vrijednosti naseg drustva

Samostani
intelektualni otoci

istrazivacki rad
timski rad

A. Vuletin
Daniela Susti¢
Jijena Sanchez

23.

IX. =VI.

Informiranje i
senzibiliziranje ucenika za
¢uvanje kulturne sakralne
bastine kroz djelovanja
benediktinaca i
benediktinki u
samostanima

Ora et labora

istrazivacki rad
timski rad

A. Vuletin
Daniela Susti¢
Jijena Sanchez

24.

IX. =VI.

IstraZivanje informacija o
blazenom A. Augustinu
KaZoticu

Redovnikova
prica

istrazivacki rad
timski rad

A. Vuletin

25.

IX. =VI.

Aktivno ukljucivanje u
drustvo kroz volonterske
akcije. Formacija mladih u
duhu katolickog nauka te
duhovno podupiranje uz
pomoc¢ 3D formacije.

3D formacija

radionice
suradnicko
ucenje

A. Vuletin

U. Barisi¢
A. Grkov

26.

IX. =VI.

Promicanje kulturne
bastine svog grada.
Razvijanje vjeStina 21. st.

s naglaskom na kriticko
misljenje, suradnju,
komunikaciju na stranom
jeziku i razvijati kreativnost
kod ucenja Spanjolskog j.

Las ciudades
costeras

istrazivacki rad

K. Spika

27.

Promicanje kulture i

civilizacije naroda ciji jezik
ucimo. ObiljeZavanje dana
nacionalnosti ,El dia de la

hispanidad”

El dia dela
hispanidad El 12
de octubre

timski rad

K. Spika
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28. IX. =VL. Upoznavanje s vrijednom »Revista de istraZivacki rad | K. Spika
ocuvanom gastronomskom | gastronomia de
bastinom grada. Trogir”

29. IX. =VI. Kazaliste u razredu kao Aprender Espafiol | timskirad K. Spika
pedagoska strategija Haciendo Teatro

Una obra teatral
estudiantil

30. IX. =VI. Ucenici ¢ée u digitalnoj "Costumbres y suradnja $kola | K. Spika
formu opisati obicaje, tradiciones
kulturu, tradicijui razne regionalesy
znamenitosti svog grada mucho mas*

Ucenje i usavrsavanje
Spanjolskog jezika
usporedujudi obicaje i
kulturnu triju razlicitih
hrvatskih regija.

31. II. Unaprijediti razinu Obiljezavanje suradnicko A. Grkov
financijske pismenosti u Svjetskog i ucenje N. Mise B.
svakodnevnom privatnom i | Europskog tjedna V. Stojan
poslovnom Zivotu novca J. Carija

J. Rejo R.

32. IX. =VI. Istrazivanje tradicijskih Artenias istrazivacki rad | K. Spika
zanata Tradicionales

33. IX. =VI. Razgovori s izvornim Viajamos y intervju K. Spika
govornicima estudiamos

34, IX. =VL. Poticanje Sire javnosti i "Reconnecting suradnicko Sveuciliste u
mladih u znanosti Science with the | uéenje Splitu, Zadru,

Blue Society - Dubrovniku te
Blue-connect 2.0" instituti iz
Splita;
U. Barisic¢
I. Maglica

35. IX. =VI. Multidisciplinarni pristup i Moja razglednica | suradnicko A. Klari¢
iskustveno uc¢enje u Trogira ucenje, V. Alfirevié
izvanucionickoj nastavi obrnute
kroz predmete: ucionice,

Sociologija/Etika, Biologija i kombinirano

Njemacki jezik ucenja i
poucavanje,
istrazivacko i
iskustveno
ucenje
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36. IX. =VL. Multidisciplinarni pristup i Rastimo uz rije¢ i | suradnic¢ko A. Klarié
iskustveno ucenje u pokret ucenje, V. Alfirevié
izvanucionickoj nastavi obrnute M. Kabi¢
kroz predmete: ucionice,

Sociologija/Etika, TZK i kombinirano

Njemacki jezik ucenja i
poucavanje,
istrazivacko i
iskustveno
ucenje rotacija
stanica,
debate i
sokratskog
seminara

37. IX. =VI. Kviz - HS pruziti moguénost | Hrvatski sabor — istrazivacki rad | Anita Klari¢
ucenicima da testiraju kviz i simulirana . Lucija D. Segrt

. . _ suradnicko
svoja znanja o Hrvatskom sjednica o
, . . ucenje

saboru, njegovim ustavnim | Hrvatskog sabora
nadleZnostima i ustrojstvu, ) )

o Samostalni radovi
procedurama u donosenju

. L na temu
akata, kao i o pravima i Smii i
obvezama saborskih ,,.ml!emcf |se‘
. pitati zanima li
zastupnika. e
nas politika?

SIMULIRANA SJEDNICA HS
— ucenicima prutziti priliku
da ovladaju vjestinama
aktivnog djelovanja u
kreiranju javnih politika u
drustvu Zakona o turizmu,
upoznavanje s procedurom
donosenja zakona i rada HS

38. XL —lll. Povijest Srednje Skole Kolegiranje — predavanja Ivana V. Isufi
Ivana Luci¢a — Trogir; susret radionice
predavanja po Zelji kolega umirovljenika i

sadasnjih
nastavnika

39. IX—=VI. Razvijati medijsku i Skolska emisija na | istraZivacki rad | D. Radan
digitalnu pismenost, Gradskom radiju N M. U. Vukié

ey e < suradnicko
kriticko misljenje, ,»Skolsko zvono — o S. N. Miji¢
S . ucenje
komunikacijske i glas mladih za
istrazivacke vjestine glas koji traje” javi nastup

ucenika te odgovorno
sudjelovanje u Zivotu
lokalne zajednice.
Osvijestiti ucenike o
vrijednosti Trogira kao
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UNESCO grada, zastiti
kulturne i prirodne bastine,
odgovornom odnosu
prema javnom prostoru te
odrZivom i otpornom
turizmu.

40.

Unaprijediti digitalnu i
medijsku pismenost
ucenika te razvijati
kompetencije za sigurno,
odgovorno i kriticko
djelovanje u digitalnom
okruzenju. Jacati kriticko
misljenje i sposobnost
prepoznavanja
dezinformacija (lazne
vijesti, lazni web shopovi,
racunalne prijevare) zastitu
privatnosti i sigurnost na
internetu, odgovorno
koristenje digitalnih
tehnologija te prevenciju
elektronickog nasilja.
Razvijati vrsnjacku
podrsku, empatiju i
odgovornu komunikaciju te
jacati strucnu i
medusektorsku suradnju
skole i zajednice.

Kairos na mrezi
2.0.

radionice
suradnicko
ucenje
timski rad

D. Radan,

M. U. Vukic
M. Vidovi¢
(uz suradnju s
partnerima)

41.

IV. =VI.

Promocija obrazovnih
programa Skole i poticanje
ucenika na odabir Skole u
skladu s njihovim
interesima i sposobnostima

Predstavljanje
obrazovnih
programa
ucenicima osmih
razreda

predavanjai
radionice

D. Radan
M. U. Vukié

42.

Istraziti vandalizam i
neodgovoran odnos prema
javnom prostoru kao
stvaran problem lokalne
zajednice te razvijati svijest
ucenika o vrijednosti
kulturne i UNESCO bastine
Trogira. Osposobiti ucenike
da prepoznaju problem,
analiziraju njegove uzroke,
osmisle primjenjivo
preventivno rjesenje i

»,Vandalizam nije
samo ruzan
grafit: Cuvaj
UNESCO bastinu“
— projekt
razraden kroz
program RAST
(Razluci -
Analiziraj — Smisli
— Testiraj).

istrazivacki rad

D. Radan
M. U. Vukié
D. Susti¢ I.
Sanchez
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testiraju ga sa stvarnim
korisnicima i partnerima.

43,

Razvijati glazbenu,
medijsku i digitalnu
pismenost ucenika
osnovne i srednje Skole
kroz kreativne, izvodacke,
istrazivacke i suradnicke
aktivnosti; poticati
emocionalni i socijalni
razvoj, kreativnost i kriticko
misljenje; povezivati
ucenike razlicitih odgojno-
obrazovnih razina te jacati
suradnju Skole s lokalnom
zajednicom, kulturnom
bastinom i vanjskim
partnerima.

Glazba nas
povezuje

radionice
suradnicko
ucenje

D. Radan
M. U. Vuki¢
M. Vidovié

44.

Razvijati potencijale
darovitih i potencijalno
darovitih uéenika kroz
interdisciplinarno
istrazivanje, oCuvanje i
promociju kulturne bastine
Trogira. Razvijati
istrazivacke,
komunikacijske,
prezentacijske, kreativne,
umjetnicke, digitalne i
socioemocionalne
kompetencije te poticati
kriticko misljenje,
suradnicko i iskustveno
ucenje. Upoznati ucenike
sa znafajem UNESCO
zastite, materijalnom i
nematerijalnom bastinom
Trogira, lokalnim
identitetom, tradicijom i
¢akavskim govorom. Jacati
suradnju Skole s kulturnim,
znanstvenim i odgojno-
obrazovnim ustanovama te
povecati vidljivost rada
darovitih ucenika i

Trogirske bistre
glave: 30 godina
pod zastitom
UNESCO-a kroz
rijec, pjesmu, ples
i tradiciju” za
darovite i
potencijalno
darovite ucenike,
povodom 30.
obljetnice upisa
povijesne jezgre
Trogira na
UNESCO-ov Popis
svjetske bastine.

radionice
suradnicko
ucenje
istrazivacki rad

struéni
suradnici
nastavnici
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unaprijediti sustav njihove
identifikacije i podrske.

45.

Istraziti trogirsku
tradicijsku nos$nju, njezine
dijelove, lokalne nazive,
materijale, nacin izrade,
funkciju i simboliku te
upoznati trogirsku kvadrilju
kao vazan oblik
nematerijalne bastine.
Razvijati svijest o
vrijednosti i potrebi
ocCuvanja lokalne bastine i
odgovornost za njezino
prenosenje buduéim
generacijama. Poticati
samostalno istrazivanje,
kriticko promisljanje i
razlikovanje autenticne
interpretacije bastine od
generickog turistickog
sadrzaja. Razvijati
istrazivacke, digitalne,
medijske, komunikacijske,
kreativne i timske
kompetencije te povezati
skolu s lokalnim
ustanovama, stru¢njacima,
obrtnicima i nositeljima
Zive bastine.

NOSI TROGIR - 30
godina UNESCO-
a: bastina koja se
nosi, plese i
prenosi, u okviru
programa Cuvari
bastine Centra
izvrsnosti SDZ-a

radionice
suradnicko
ucenje
istrazivacki rad

D. Radan
M. U. Vuki¢
D. Susti¢

46.

X. - 1V.

Njegovanje bozi¢nog duha i
tradicije; upoznavanje
ucenika s obicajimai
znacenjem Bozica kroz
pjesmu, recitaciju, igrokaz i
druge umjetnicke izraze.

Bozi¢na priredbai
izlozba

suradnicko
ucenje
istrazivacki rad

Anita Vuletin u
suradnji s dr.
predmetnim
nastavnicima

47.

IX.=VI.

Promocija kulturne bastine
i tradicijskih obicaja grada
Trogira kroz istrazZivanje,
dokumentiranje i
prezentaciju blagdanskih
obicaja koji se prenose
generacijama. Aktivnosti
projekta imaju za cilj
upoznati ucenike s
tradicionalnim obicajima u

Blagdanski obicaji
u Trogiru

radionice
suradnicko
ucenje
istrazivacki rad

Anita Vuletin
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Trogiru, potaknuti
medugeneracijsku
suradnju te osvijestiti
vaznost oc¢uvanja lokalnog
identiteta.

48.

Promicati zdrav nacin
Zivota, tjelesnu aktivnost,
pravilnu prehranu, brigu o
mentalnom zdravlju i
vaznost prevencije bolesti.
Razvijati svijest ucenika o
povezanosti tjelesnog,
mentalnog i socijalnog
zdravlja te ih potaknuti na
odgovorno ponasanje
prema vlastitom zdravlju,
drugim ljudima i okolisu.
Poticati zajednistvo,
suradniju, solidarnost i
kvalitetno provodenje
vremena na otvorenom.

Svjetski dan
zdravlja —
projektni dan
»Zdravlje u
pokretu”

radionice
suradnicko
ucenje
tjelesna
aktivnost

M. U. Vuki¢
A. Mise
M. Kabi¢

49.

Jacati i unaprijediti
edukaciju mladih o
prevenciji ozljedivanja,
osobito u prometu, te
djelovati na smanjivanje
smrtnosti i pobola mladih
uzrokovanih prometnim
ozljedama. Unaprijediti
znanje i usvajanje
prometnih i drugih
sigurnosnih pravila,
razvijati vjestine
odgovornog ponasanja u
prometu te podizati svijest
o vaznosti preventivnih
mjera. Dugorocno se
ocekuje razvoj pozitivnih
drustvenih vrijednosti te
sigurnijeg ponasanja
mladih kao vozaca,
bududih vozaca, suvozaca i
suputnika.

Oprez je COOL!

predavanja
radionice
suradnicko
ucenje

D. Radan
M. U. Vukié

50.

XIl.

Poticanje blagdanskog
ugodaja i zajednistva u
skoli. Jacanje osjedaja

Advent u Luci¢u

suradnicko
ucenje

Ravnateljica i
djelatnici
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pripadnosti i pozitivhog
Skolskog ozracja. Razvoj
kreativnosti, likovnog,
glazbenog izrazavanja i
timskog duha.
Promicanje suradnje
ucenika i djelatnika Skole.
Njegovanje kulturnih i
tradicijskih vrijednosti
povezanih s bozi¢nim
blagdanima. Donatorske
aktivnosti.

51. X. = VL. Razvijati razumijevanje KlimEd — predavanja V. Radi¢
povezanosti klimatskih Klimatske radionice A. Klari¢
promjena, migracija i migracije u suradnicko A. Vuletin
klimatskih migracija. obrazovanju: ucenje
Potaknuti ucenike i inovativni
nastavnike na kriticko nastavni mediji za
promisljanje sloZenih razumijevanje
globalnih izazova te intersekcionalnih
razvijati svijest o kriza
drustvenim, etickim,
okolisnim i ljudsko-pravnim
aspektima klimatskih
migracija.

52. I. —XI. Detaljno popisati povijesne | Cuvari trogirskog | predavanja N. Vukman
balature i javne te privatne | kamena—30 radionice Sonja N. Miji¢

krune bunara, locirati i
desifrirati skrivene
klesarske znakove,
obiteljske grbove i zapise u
kamenoj jezgri Trogira.
Razviti digitalne,
istrazivacke, kreativne i
visejezi€ne vjestine ucenika
kroz rad u GIS sustavima te
kroz radionicu "Klesari
rijeci" (povezivanje
povijesne bastine,
arhitekture vode i saZetog
literarnog stvaralastva).
Stvoriti trajni, stru¢no
verificirani visejezi¢ni
digitalni vodic kroz
skrivenu arhitekturu grada
povodom 30. obljetnice
UNESCO-a, obogacen

godina u drustvu
najboljih

suradnicko
ucenje

Lucija Drazi¢-
Segrt
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simboli¢nim minijaturama
ucenika.

53.

IX.—VI.

Upoznati uéenike s
trogirskim legendama i
lokalnom kulturnom
bastinom. Potaknuti
interes mladih za o¢uvanje
i suvremeno predstavljanje
kulturne bastine.

Razvijati kreativnost,
istrazivacke,
komunikacijske i digitalne
kompetencije ucenika.

Poticati ucenike na
suvremenu interpretaciju
tradicionalnih sadrzaja.
Povezati kulturnu bastinu s
ucenicima bliskim
digitalnim medijima i
drustvenim mreZzama.
Razvijati suradnju ucenika i
knjizni¢ara u istraZivanju i
stvaranju novih sadrzaja.

Trogirske legende
danas

radionice
suradnicko
ucenje
izrada
kreativnih
uradaka

Andrea Pavicin

54.

IX.=VI.

1. FAZA: Sigurna kuca

- procitati, interpretirati i
aktualizirati teme
knjizevnoga teksta (M.
Atwood: Penelopeja, M.
Vujci¢: Sigurna kuca;
poloZaj Zene u
drustvu,nasilje, nasilje u
obitelji, femicid, razliciti
obrasci nasilja), izraziti
literarni doZivljaj i kriticko
misljenje, sudjelovati u
raspravi, Citati knjizevnu
kritiku i recenziju

2. FAZA: KnjiZevni susret

- sudjelovati u moderiranju
razgovora s autoricom
(Marina Vujci¢), oblikovati
intervju, iznijeti svoj
dozivljaj i misljenje

Izmedu redaka i
Cetiri zida

predavanje
panel rasprava
Citanje
interpretranje
knjiz. djela

Nina Raljevi¢
Sikirica

Lucija Drazi¢-
Segrt

Daniela Radan
Manuela U.
Vukic
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3. FAZA: Predstava

- pogledati kazaliSnu
predstavu Sigurna kuca u
kazalistu Gavella,
usporediti knjizevni
predloZzak i predstavu,
kriticki promisljati o
razlicitim oblicima nasilja

4. FAZA

- slusati predavanje
strucne osobe (Nasilje u
vezi)

55. IX.— VL Razumijevanje i ljubav Zastic¢ena i Natura | terenska Anita Klari¢
prema prirodi. 2000 podrucja nastava nastavnici
Razvoj ekoloske svijesti i SDZ i Invazivne prakti¢cne biologije i
odgovornosti. strane vrste u aktivnosti geografije
OsnaZivanje uloge uc¢enika | Hrvatskoj
u ocuvanju prirodne
bastine Splitsko-
dalmatinske Zupanije.

56. IX.=VI. PruZiti podrsku Svoja izrada Anita Klari¢
djevojcicama i djevojkama edukativnih V. Alfirevié
u razvoju pozitivne slike o materijala
vlastitom tijelu i vlastitoj interaktivna
osobnosti. Podizanje izlozba
svijesti o utjecaju rodnih radni listici
stereotipa na fizicki i
psihicki razvoj djevoijcica.

Izgradnja pozitivnih
stavova prema razlicitosti,
ukljucéujudi i tjelesnu
raznolikost. Jacanje
kritickog misljenja u
digitalnom okruzenju.
Poticanje kulturne i
obrazovne zajednice na
aktivno ukljuc¢ivanje u teme
rodne ravnopravnosti i
digitalne sigurnosti.

57. X~ VL. Potaknuti suradnju izmedu | Od vrti¢a do likovno D. Radan
djecjih vrtica, osnovnih Lucica. Trogir u izrazavanje A. Vuletin
Skola i srednje skole. bojama ditinjstva. | suradnicko
Razvijati kreativnost, ucenje

likovno izrazavanje i osjecaj
pripadnosti lokalnoj
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zajednici. ObiljeZiti
obljetnicu UNESCO-a u
Trogiru kroz djecju
perspektivu i likovni izricaj.
Promicati kulturnu bastinu
i identitet grada medu
djecom i mladima.

Poticati medugeneracijsko
povezivanje i zajednicko
stvaranje u javnom
prostoru grada.

58.

X. = VIII.

Upoznati uéenike s
povijeséu, graditeljskom i
kulturnom bastinom
Trogira te znacenjem
UNESCO-ove zastite grada;
razviti osjecaj pripadnosti i
ponosa lokalnim
nasljedem; potaknuti
istrazivacki rad,
kreativnost, suradnju i
timski rad kroz
osmisljavanje i izradu
edukativne igre; poticati
ucenje kroz igru te razvijati
osnhovne pojmove o
gospodarenju (kupnja,
najam, ulaganje) kroz igru
novcem.

Zaigraj Trogir

likovno
izrazavanje
suradnicko
ucenje
istrazivacki rad

V. Radi¢

A. Vuletin
Daniela S. J.
Sanchez

59.

X. = VI

Popularizacija znanosti,
knjizevne fantastike (SF),
razvijanje kritickog
misljenja, senzibilizacija
ucenika za teme
zdravstvene pismenosti,
preventive, podrske i
solidarnosti, kao i
odgovornog ponasanja
prema vlastitom zdravlju,
razvijanje komunikacijskih
vjestina kroz timski rad i
javni nastup.

Od pric¢a do
otkric¢a: Spoj
svemira, mozga i
ljudske
otpornosti

predavanja
suradnicko
ucenje
istrazivacki rad

Lucija Segrt
Drazic

60.

X. —IX.

Prosiriti znanja ucenika o
UNESCO-u, svjetskoj
kulturnoj i prirodnoj bastini
te gradovima upisanim na

Skolski kviz
»UNESCO gradovi
—gradovi znanja i
bastine”- Skolski

suradnicko
ucenje

Lucija Segrt
Drazi¢
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UNESCO-ov Popis svjetske
bastine. Upoznati ucenike s
kulturnom, povijesnom,
umjetnickom i prirodnom
bastinom Trogira i drugih
UNESCO gradova. Poticati
interes mladih za o¢uvanje
kulturne bastine i razvoj
svijesti o njezinoj
vrijednosti razvijati opéu
kulturu, znatizelju, kriticko
misljenje i sposobnost
timskoga rada poticati
suradnju i povezivanje
ucenika i $kola iz razli¢itih
sredina. ObiljeZziti 30.
obljetnicu upisa povijesne
jezgre Trogira na UNESCO-
ov Popis svjetske bastine
na suvremen, edukativan i
ucenicima zanimljiv nacin.

kviz u stilu pub
kviza povodom
obiljezavanja 30.
obljetnice upisa
povijesne jezgre
Trogira na
UNESCO-ov Popis
svjetske bastine.

61.

Upoznati ucenike s
razli¢itim vidovima
poremecaja ponasanja,
osvjescivanje i
senzibiliziranje
posredovanjem niza
antropoloskih zakonitosti.

Prevencija
ovisnickog
ponasanja i
drugih oblika
neprihvatljivih
ponasanja

predavanja
radionice
suradnicko
ucenje

Anita Klari¢
V. Alfirevié
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11. SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAM
(Skolska preventivna strategija)

Voditelj SPP: Manuela Ujevi¢ Vukié, mag. psych.
PROCJENA STANJA | POTREBA:

Planiranje Skolskog preventivnog programa temelji se na procjeni potreba ucenika i razrednih odjela te
podacima prikupljenima od ucenika, razrednika i stru¢nih suradnika.

Na pocetku skolske godine svaki razrednik proveo je procjenu stanja i potreba svog razrednog odjela. Na
temelju uocenih potreba i specificnosti razreda razrednici su planirali teme i aktivnosti koje ¢e provoditi na
satovima razrednika (SRZ), ¢ime se preventivne aktivnosti prilagodavaju stvarnim potrebama pojedinog
razrednog odjela.

Skolska psihologinja provela je sat razrednika sa svim u¢enicima prvih razreda, u sklopu kojeg je
primijenjen trijazni upitnik. Cilj trijaZe bio je pravodobno prepoznati ucenike kojima bi mogla biti potrebna
dodatna podrska te dobiti uvid u potrebe ucenika na pocetku srednjoskolskog obrazovanja. Rezultati trijaze
koriste se za planiranje daljnjeg preventivnog i savjetodavnog rada strucne sluzbe.

Dodatni izvor podataka predstavlja anketno ispitivanje ucenika koje su strucne suradnice provele krajem
prethodne skolske godine, a kojim su ispitani ucestalost i obrasci koristenja druStvenih mreza medu
uCenicima. Dobiveni rezultati predstavljaju jednu od podloga za planiranje aktivnosti usmjerenih na
digitalnu dobrobit, sigurno i odgovorno koristenje drustvenih mreza te prevenciju elektroni¢kog nasilja.

Na pocetku skolske godine odrzan je i sastanak s razrednicima na kojem su razmotrene potrebe ucenika i
razrednih odjela te dogovorene smjernice za provedbu Skolskog preventivnog programa. Razrednici su
upoznati s dostupnim preventivnim programima i materijalima te na¢inom planiranja preventivnih sadrzaja
u okviru sati razrednika i roditeljskih sastanaka.

CILJEVI PROGRAMA:

Op¢i cilj Skolskog preventivnog programa, utvrden na temelju provedene procjene stanja i potreba uéenika
i razrednih odjela, jest unaprijediti sigurno, podrzavajuce i poticajno skolsko okruzenje te osnaziti uc¢enike
za razvoj socioemocionalnih kompetencija, odgovorno dono$enje odluka, brigu o mentalnom i tjelesnom
zdravlju i usvajanje zdravih Zivotnih navika, uz sustavno preveniranje rizi¢nih ponaSanja, vr$njackog i
elektroni¢kog nasilja te drugih ¢imbenika koji mogu negativno utjecati na njihov razvoj i dobrobit.

SPECIFICNI CILJEVI I POKAZATELJI OSTVARENOSTI:

Specificni cilj Pokazatelji ostvarenosti Nadin praéenja/evaluacije

U 100 % razrednih odjela
provedeno najmanje 6
preventivnih
aktivnosti/susreta tijekom
Skolske godine u okviru
Abecede prevencije ili
drugog evaluiranog/stru¢no
utemeljenog programa.

1. Osigurati sustavnu provedbu
preventivnih sadrzaja u svim
razrednim odjelima skole.

Evidencija razrednika o
provedenim aktivnostima; izvjes¢a
o provedbi SPP-a.
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2. Razvijati socioemocionalne
kompetencije u€enika i jacati
zastitne ¢imbenike povezane s
mentalnim zdravljem, odnosima
odgovornim donoSenjem odluka.

teme iz podrucdja

mentalnog zdravlja, zdravih
zivotnih navika i/ili
prevencije rizi¢nih
ponasanja; provedene
planirane aktivnosti
povodom Svjetskog dana
mentalnog zdravlja i
Svjetskog dana zdravlja.

Svaki razredni odjel ukljucen
u aktivnosti koje obuhvacaju

socioemocionalnog razvoja,

Evidencija provedenih aktivnosti;

uéenicke refleksije i/ili evaluacijski

upitnici; dokumentiranje
projektnih aktivnosti.

3. Unaprijediti znanja i vjestine

ucenika za prevenciju vr$njackog i

elektronickog nasilja te sigurno i
odgovorno ponasanje u
digitalnom okruzenju.

Provedena najmanje jedna
aktivnost na razini Skole
usmjerena na prevenciju

vrSnjackog nasilja i najmanje

jedna aktivnost usmjerena

na sigurnost u digitalnom

okruZenju; ucenici

obuhvaceni aktivnostima
Dana ruzicastih majica i

Dana sigurnijeg interneta;

provedene planirane

aktivnosti programa Kairos

na mreZi 2.0 s u€enicima
prvih razreda.

Evidencija sudjelovanja i
provedenih aktivnosti; pocetna i
zavrsna evaluacija programa Kairos
na mreZi 2.0; u€enicke refleksije i

evaluacijski upitnici.

4. Povedati ukljucenost roditelja u
preventivno djelovanje skole i
osnazivati njihove kompetencije
za podrsku adolescentima.

U svakom razrednom odjelu
provedena najmanje 1
preventivna tema na

roditeljskom sastanku;
provedena planirana
predavanja i aktivnosti za
roditelje u okviru programa
Kairos na mreZi 2.0 i
aktivnosti vanjskih
suradnika.

Evidencija roditeljskih sastanaka i
sudjelovanja roditelja; evaluacijski
upitnici gdje je primjenjivo; izvjes¢a
provoditelja.

. Povecati aktivno sudjelovanje
ucenika te suradnju Skole s
roditeljima, struc¢njacima i

lokalnom zajednicom u
preventivnim aktivnostima.

Ucenici ukljuceni kao aktivni
sudionici i/ili vrsnjacki
edukatori u najmanje dvije
preventivne
aktivnosti/projekta; tijekom
godine ostvarena suradnja s
najmanje tri vanjska
partnera/struénjaka;
realizirane planirane

aktivnosti otvorene

Evidencija aktivnosti i suradnji; broj
ukljuéenih uéenika i partnera;
izradeni ucenicki sadrzaji; izvjeséa i
evaluacije aktivnosti.
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roditeljima i/ili lokalnoj
zajednici.

AKTIVNOSTI ZA UCENIKE I RODITELJE

Evaluirani programi/programi s certifikatom 2z2Jz

Programi sa strucnim misljenjem AZOO i suglasnos¢u MZOM-a

Broj Broj susreta s
Naziv programa | Razredni odjel ) ) - Provodi
susreta roditeljima
Abeceda Svi razredni ) Min. 1 na roditeljskom . .
. o Min. 6 Svi razrednici
prevencije odjeli sastanku

Programi koji su osmisljeni u skoli

] T Broj .. Broj susreta s )
Naziv programa | Razredni odjeli Evaluacija - Provodi
susreta roditeljima
pocetnai
zavrsna Daniela Radan,
. 1 roditeljski 5
evaluacija; Skolska
o sastanak; 1 .
. kontinuirano ) pedagoginja;
. Vise , . predavanje na o,
1. razredi — ) ) pracenje Ny . Manuela Ujevic¢
ey aktivnosti vijecu roditelja; .
opcaijezicna . provedbe; i Vuki¢, skolska
. .. . N tijekom . 1 predavanje . o
Kairos na mrezi gimnazija te . evaluacijski psihologinja;
. Skolske o otvoreno za ey
2.0 referent/ica za _ upitnici i _ vr$njacki
godine . javnost; )
poslovnu . refleksije . . edukatori; uz
. (minimum .. informativni i .
ekonomiju ucenika; o suradnju
6) . edukativni _
pracenje . .. partnera i
. . sadrzaji za ]
ukljucenosti i L drugih
.. roditelje e
ucinka stru€njaka
aktivnosti
pocetna
anketa
ucenika, Daniela Radan,
pracenje Skolska
Radijske rovedbe i edagoginja;
ue! provees Sviroditelji, | o oeosia
. oY emisije ucenickih Manuela Ujevi¢
Skolsko zvono svi ucenici . i ) lokalna o
jednom aktivnosti te . . Vukié, skolska
R . zajednica . .
mjesecno vrednovanje psihologinja;
nastalih medijska
sadrzaja i skupina
rezultata
projekta
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oletna i Daniela Radan,
P . Skolska
zavrsna .
. pedagoginja;
evaluacija; S
. .. o 1 susret Manuela Ujevic¢
Vandalizam nije kontinuirano L. o
. .. (predstavljanje Vuki¢, skolska
samo ruzan o pracenje i .
v svi ucenici 10 susreta rezultata na psihologinja;
grafit: Cuvaj provedbe; AVrEnoi Daniela Eusti¢
- .. zav i usti
UNESCO bastinu Opracenje . J,,,
o .. manifestaciji) I. Sanchez,
ukljucenosti i )
.. nastavnica
ucinka .
. . Likovne
aktivnosti . .
umjetnosti
Znacajnije preventivne aktivnosti
Razredni Kratak opis aktivnosti ili sadrzaj
Naziv aktivnosti L P . . I Trajanje Provodi
odjel/i aktivnosti
Projektni dan na prostoru
Batarije, usmjeren na
promicanje zdravih Zivotnih . .
. . . . Strucni suradnici
. i navika, tjelesne aktivnosti, . ..
_ . Svi razredni o skole, nastavnici
Obiljezavanje . prevencije i brige o mentalnom L.
. odjeli / . . TZK-a, razrednici i
Svjetskog dana . i tjelesnom zdravlju. Sportske 1 dan . .
. ucenici . . Co. . ostali nastavnici,
zdravlja . aktivnosti, edukativni punktovi, .
Skole ) . . uz suradnju
preventivne i kreativne .
. . . . vanjskih partnera
aktivnosti te aktivnosti
usmjerene na povezivanje
ucenika i lokalne zajednice.
iiay ; Izrada tematskog panoa i
ObiljeZavanje Svi razredni ' el gp 03
odieli / edukativnih Reels sadrZaja s Struéni suradnici
svjetskog dana uE(Jenici porukama o vaZnosti mentalnog 1dan tKole
mentalnog fkole zdravlja, brizi o sebi i dostupnim
zdravlja oblicima podrske.
. . Aktivnosti usmjerene na
Svi razredni . Sy
i y o sigurno, odgovorno i kriticko . . .
Dan sigurnijeg odjeli / L . . i Strucni suradnici,
. R koristenje interneta i drustvenih 1 dan .
interneta ucenici . . razrednici
. mreZa te prevenciju
skole Y i
elektronickog nasilja.
Aktivnosti usmjerene na
Prevencija Svi razredni osvjestavanje problema
vrinjackog nasilja odjeli/ vrinjackog nasilja te razvoj 1 dan Struéni suradnici,
/ Dan ruzicastih ucenici empatije, tolerancije, razrednici
majica Skole postovanja i nenasilnog
ponasanja.
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Programi/aktivnosti koje provode vanjski suradnici
Naziv Razredni Broj susreta | Brojsusretas Provodi
programa/aktivnosti odjeli roditeljima
Scrollaj pametno: .
) J_p . . Hrvatsko katolicko
Umjetna inteligencija, .. o -
. . prvasi 1 0 sveuciliste, Tehnicki
cyber sigurnost i svijet
- fakultet
sutrasnjice
Kroni¢ne nezarazne v . . Y .
) drugasi 1 0 Dijabeticko drustvo Trogir
bolesti
Izazovi moderno v. . Y
o & drugasi 0 1 Psiholoski centar TESA
roditeljstva
Sigurnost na internetu trecasi 0 1 Centar za sigurniji internet
Nasilje u vezama Cetvrtasi 1 0 Centar za hagioterapiju
Split

AKTIVNOSTI ZA UCITELJE / NASTAVNIKE I STRUCNE SURADNIKE

Strucne teme Edukacija za provodenje konkretnog Napomena
preventivnog programa

. Broj
Broj o
o provoditelja
RV Ime programa sudionika
. nakon
edukacije .
edukacije

Kairos na mrezi 2.0 - prevencija
nepoZeljnih ponasanja na
internetu
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11.1.  Preventivhe mjere zdravstvene zastite (Skolski lijecnik)

Aktivnost Razred Nositelj
Sistematski pregledi l. Skolska

- - - . lije¢nica
Namjenski pregledi I. = IV. po potrebi

Kontrolni pregledu

I. — IV. prema medicinskoj indikaciji

Probiri I. —IV. po potrebi
Cijepljenje l.—1IV.
Savjetovaliste svi
Zdravstveno-odgojni rad l.
- Utjecaj spolno prenosivih bolesti na |
reproduktivno zdravlje )
- Zastita reproduktivnog zdravlja (opcionalno)
Pregledi za utvrdivanje zdravstvenog stanja i I. - IV. po potrebi
sposobnosti za nastavu TZK-a
Higijensko-epidemioloska zastita l.—1IV.

COVID-19 — svi
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12. SKOLSKI PROGRAM PROFESIONALNOG RAZVOJA
Podrucje Vrijeme
. Aktivnosti Nositelji .
rada rada
1. Profesionalno informiranje .
. - . tijekom
1.1. u nastavnim sadrzajima nastavnici .
. . - godine
1.2. uizvannastavnim sadrzajima
1.3. Drzavna matura i upisi Ispitni
1.4. Mogucnosti zaposlenja koordinator studeni
1.5. Mogucnosti studiranja strucna sluzba
Rad s
2. Sustavno opazanje sklonosti, Zelja, namjera, uspjeha, razrednici, tijekom
LR sposobnosti i interesa ucenika nastavnici godine
ma
3. Profesionalno savjetovanje
3.1. Online alati za procjenu interesa i profesionalne
zrelosti prvo
stru¢na sluzba | obrazovno
3.2. Psiholo3ka procjena sposobnosti i osobina licnosti razdoblje
3.3. Savjetodavni razgovori
3.4. Radionica: Upoznaj sebe
1. Informiranje o psihosocijalnim determinantama . . tijekom
. . . strucna sluzba )
izbora zanimanja godine
rvo
Rad s 2. Individualni razgovor o interesima i potrebama . . P
ucenika o nastavku skolovanja strucnasluzba | obrazovno
nastav ! razdoblje
nicima
struc¢na titekom
3. Suradnja sa Skolskim ispitnim koordinatorom sluzba, ) )
L godine
razrednici
N . isp. .
1. Roditeljski sastanci ) tijekom
Rad s y . koordinator )
1.1. Drzavna matura i upisi ik godine
roditelj razredni
ima =
tijekom
2. Individualni razgovor razrednik J )
godine
1. Suradnja s Hrvatskim zavodom za zaposljavanje — tijekom
. pedagog ,
Rad s Trogir godine
instituc
ijama 2. Suradnja sa sluzbom za profesionalno usmjeravanje . tijekom
X psiholog )
HZZ-a Split godine
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3. Suradnja s visokos$kolskim institucijama
3.1. Smotra sveucilista

tijekom
3.2. Predavanja predstavnika razli¢itih fakulteta strucna sluzba Jodine
(ASPIRA, VERN, RTC itd.) 8
3.3. Organizirani posjet fakultetima (FESB, FFST)
nastavnice
4. Suradnja s gospodarskim subjektima kroz posjete i drugo
. . . ekonomske
predavanja predstavnika tvrtki (OTP banka, Euroherc fUpe obrazovno
osiguranje, Enercon d.o.o0.) grup razdoblje
predmeta
5. Suradnja sa Skolskom lije€nicom u Domu zdravlja tijekom
. pedagog .
Trogir godine
6. Suradnja s CISOK centrom Split, podrska radu strucne . . .
strucna sluzba rujan

sluzbe; individualno i grupno savjetovanje ucenika
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13.

13.1.

OKVIRNI PLANOVI | PROGRAMI RADA USTANOVE

Plan i program rada Nastavni¢kog vijeca

Sjednice Nastavni¢kog vijeca saziva i vodi ravnateljica. Svi nastavnici i strucni suradnici obvezni su sudjelovati na
zakazanim sjednicama.

Za skolsku godinu 2026./2027. planirano je 15 sjednica. Prema potrebi organiziraju se i izvanredne sjednice.

VRIJEME
R /= REALIZACIJE
Organizacija prvog dana nastave u skolskoj godini 2026./2027.
Organizacija nastave u $kolskoj godini 2026./2027.
[zvjescée o provedenom upisu ucenika
Podjela razrednih odjela i zaduZzenja razrednika
1. |ZaduZenja nastavnika i uskladivanje rasporeda sati rujan
Imenovanje strucnih aktiva i njihovih voditelja
Rad s ucenicima s teSko¢ama i primjerenim oblicima podrske
Tekuca problematika
Zamolbe
Donosenje Godisnjeg plana i program rada kole i Skolskog kurikuluma
Analiza rada na pocetku Skolske godine li
" . istopad
2. |Pedagoske mjere
Tekuéa problematika
Zamolbe
[zvjedée o radu Skole i realizaciji plana i programa
Analiza odgojno-obrazovnih rezultata na tromjesecju
Priprema ucenika za natjecanja i smotre na $kolskoj razini
3. [Pedagoske mjere studeni
Tekuca problematika
Strucno predavanje
Zamolbe
[zvjedée o radu Skole i realizaciji plana i programa
[zvjesce o rezultatima Drzavne mature
Analiza odgojno-obrazovnih rezultata na kraju 1. obrazovnog razdoblja .
4, v . prosinac
Pedagoske mjere
Tekuéa problematika
Zamolbe
[zvjedée o radu Skole i realizaciji plana i programa
5 Pedagoske mjere siietani
" |Tekuca problematika J !
Zamolbe
[zvjesce o radu Skole i realizaciji plana i programa
Analiza uspjeha ucenika na skolskoj razini natjecanja
Priprema ucenika za natjecanja i smotre na zupanijskoj razini .
6. " . veljaca
Pedagoske mjere
Tekuca problematika
Zamolbe
[zvjesée o radu Skole i realizaciji plana i programa
Pedagoske mjere
7. |Tekuca problematika ozujak
Strucno predavanje
Zamolbe
[zvjedée o radu Skole i realizaciji plana i programa
Izvjesce ispitnog koordinatora o pripremama za drzavnu maturu
8.  |Plan upisa ucenika za sljedecu skolsku godinu travanj
Analiza uspjeha ucenika na Zupanijskoj razini natjecanja
Priprema ucenika za natjecanja i smotre na drzavnoj razini

72




RB

TEMA

VRIJEME
REALIZACIJE

Hodogram poslova do kraja nastavne godine
Pedagoske mjere

Tekuca problematika

Zamolbe

9./10.

[zvjedée o radu Skole i realizaciji plana i programa
Analiza uspjeha ucenika zavrSnih razreda

Pohvale i nagrade ucenicima

Analiza uspjeha ispita pred povjerenstvom
Pedagoske mjere

Tekuca problematika

Zamolbe

svibanj

11./12.

[zvjedée o radu Skole i realizaciji plana i programa
Analiza uspjeha u¢enika 1., 2. i 3. razreda

Pohvale i nagrade u¢enicima

Analiza rezultata ispita pred povjerenstvom
Organizacija dopunskog rada

Pedagoske mjere

Tekuéa problematika

Zamolbe

lipanj

13.

Analiza rezultata Zavr$nih ispita ljetnog roka
Analiza uspjeha ucenika nakon dopunskog rada
Pedagoska dokumentacija i realizacija programa
Priprema za upis ucenika u 1. razred

Kalendar poslova za poéetak nove Skolske godine
Raspodjela fonda sati

Tekuéa problematika

Zamolbe

srpanj

14./15.

Uspjeh u¢enika nakon popravnih ispita

/Analiza uspjeha Zavr$nih ispita ljetnog roka
Analiza uspjeha ucenika na kraju Skolske godine
Priprema za pocetak nove skolske godine
Tekuca problematika

Zamolbe

kolovoz
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13.2. Plani program razrednih vijeéa

Mjesec | Sadriajrada Nositelji

IX. 1. Razmatranje i usvajanje plana RV razrednik
2. Ukljucivanje ucenika u izvannastavne aktivnosti
3. Vrijeme rada izvannastavnih aktivnosti

4. Tekuce - imenovanje predstavnika ucenika u Vijece ucenika

X. 1. Pedagoske mjere razrednik

2. Razmatranje i utvrdivanje ucenika s teSko¢ama u uéenju, ponasanju,
ucenika sa zdravstvenim i socioekonomskim problemima, te
utvrdivanje darovitih ucenika

3. Dodatna i dopunska nastava (organizacija)

XIl. 1. Analiza uspjeha na kraju I. polugodista razrednik
2. Prijedlozi i izricanje pohvala i kazni

3. Prijedlozi mjera za poboljsanje uspjeha ucenika u Il. pol.
3. Realizacija nastavnog plana i programa

4, Tekuce

Iv. 1. Analiza provodenja mjera za poboljSanje uspjeha ucenika razrednik
2. Prijedlozi i izricanja pohvala i kazni
3. Analiza primjene Pravilnika o ocjenjivanju

4, Tekuce

VL. 1. Analiza uspjeha na kraju nastavne godine razrednik
2. Prijedlozi i izricanja pohvale i kazne

3. Realizacija nastavnog plana i programa

VILI. 1. Rezultati dopunske nastave razrednik
2. Tekuce
VIII. 1. Rezultati na Il. popravnog ispita razrednik

2. Analiza odgojno-obrazovnih rezultata na kraju Skolske godine

3. Tekuce
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13.

Strucno vijece nositelj je specificnih zadataka, pedagoskog 1 stru¢nog usavrSavanja nastavnika i

3. Strucna vijeca

13.3.1.

Voditelji strucnih vijeé¢a

razrade kljucnih zadataka radi unapredivanja odgojno-obrazovnog rada.

U skoli djeluju i rade sljedeci stru¢ni aktivi:

red. Strucno vijece voditelj
br.
1. Vijece nastavnika hrvatskog jezika i glazbene umjetnosti Andrea Pavicin
2. Vijece nastavnika stranih jezika Kata Spika
(engleski, njemacki talijanski, Spanjolski i latinski jezik)
3. Vijece nastavnika povijesti, zemljopisa i likovne umjetnosti Jaksa Geic
4, Vijece nastavnika biologije, kemije i TZK-a Ante Mise
5. Vijeée nastavnika drustveno - humanistickog podrucja Anita Klarié
(sociologija, psihologija, filozofija, logika, politika i
gospodarstvo, vjeronauk)
6. Vijece nastavnika ekonomske grupe predmeta i informatike Nives Mise Bulici¢
7. Vijece nastavnika fizike i matematike Ivana Maglica
13.3.2. Plan i program rada strucnih vijeéa
Vrijeme Sadrzaj rada
IX. - X. - imenovanje voditelja aktiva
- prijedlog plana i programa aktiva
- potrebe aktiva
- uskladivanje operativnih programa
- utvrdivanje ucenika za dodatnu nastavu
- utvrdivanje konacnih mjerila i oblika ocjenjivanja
- analiza rezultata drzavne mature
- izrada upitnika za izbornu, dodatnu i dopunsku nastavu
- izrada plana potrebne literature
XI. - prijedlozi za primjenu suvremenih strategija ucenja
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- kako uklopiti prevenciju zlouporabe droga unutar pojedinog predmeta
-prijedlozi za projektnu nastavu

- suradnja s ostalim aktivima

XILI. - vrednovanje postignutih rezultata i uspjesi u¢enika u prvom
obrazovnom razdoblju
I - izvje$éa sa seminara i Zupanijskih aktiva
. - pripreme za natjecanja
- tema po dogovoru
Il - razmjena iskustva o primjeni suvremenih metoda u nastavi
V. - analiza rezultata s natjecanja
V. - analiza prac¢enja i ocjenjivanja ucenika
- analiza uvodenja novih strategija ucenja
- analiza projektne nastave
VI. - analiza uspjeha maturanata
- analiza uspjeha na kraju nastavne godine
- uoceni nedostaci u nastavi i kako ih dokinuti
- samovrednovanje nastavnika
VII. - podjela sati
- analiza rada aktiva
VIII. - analiza dodatne nastave, izvannastavnih aktivnosti

- analiza odgojno-obrazovnog postignuca ucenika

- sudjelovanje na seminarima

Napomena: Operativni planovi struénih vijeca dio su GPPS-a.
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13.4. Plan razrednika (popis poslovaizvan rada u odjelu)
Red_. Aktivnosti Nositelji Vrl_jemg
broj realizacije
Rad s ucenicima
» individualni i skupni razgovori
* prac¢enje napredovanja, ponasanja, dobrobiti i
izostanaka razrednik, .
R C o - Tijekom
1. * podrska ucenicima u ucenju i rjeSavanju teskoca stru¢ni suradnici odine
* razvoj socijalnih, emocionalnih i komunikacijskih prema potrebi g
vjestina
» provedba najmanje 6 radionica Abecede prevencije i
drugih aktivnosti prema potrebama razreda
Suradnja s roditeljima/skrbnicima
» individualni razgovori i roditeljski sastanci .
Lo ST . . razrednik, ..
» redovito informiranje i savjetodavni rad o - Tijekom
2. C e o . . VI roditelji/skrbnici ;
* ukljucivanje roditelja u pruzanje podrske ucenicima . . godine
. L A strucni suradnici
* najmanje jedan tematski roditeljski sastanak s
preventivnim sadrzajem
Suradnja s ravnateljem, stru¢nim suradnicima i
drugim djelatnicima Skole razrednik, .
Lo s . Y . . Tijekom
3. * razmjena informacija i planiranje podrske uc¢enicima ravnatelj, strucni .
T : . e e godine
» zajednicko rjeSavanje odgojno-obrazovnih teskoca suradnici
* suradnja u zastiti prava, sigurnosti i dobrobiti uc¢enika
Suradnja s ¢lanovima Razrednog vije¢a .
L . razrednik,
» uskladivanje odgojno-obrazovnog rada » ) "
.. . . : ¢lanovi Tijekom
4. » pracenje uspjeha, ponaSanja i razredne klime .
. . o . . Razrednog godine
* dogovaranje oblika podrske i rjeSavanje poteskoca N
L . L T . vijeca
» utvrdivanje opceg uspjeha i ocjene iz vladanja
Sudjelovanje u Skolskom preventivnom programu
* sudjelovanje u izradi i planiranju SPP-a
* procjena odgojnog stanja, snaga i potreba razrednog
odjela razrednik
* planiranje i provedba preventivnih aktivnosti prema oo Tijekom
5. voditelj SPP-a, )
potrebama razreda . ! godine
e . .. . stru¢ni suradnici
» ukljucivanje preventivnih sadrzaja Zdravstvenog i
Gradanskog odgoja
* suradnja s voditeljem SPP-a i stru¢nim suradnicima
» pracenje i vrednovanje aktivnosti
Administrativno-dokumentacijski poslovi
* vodenje e-Dnevnika, e-Matice i propisanih evidencija "
) . RO o . Tijekom
6. | *evidencija izostanaka, zapisnici i razredna statistika razrednik odine
* svjedodZbe 1 ostala uc¢enicka dokumentacija g
 dokumentacija vezana uz izlete i ekskurzije
Zdravstvena, socijalna i sigurnosna zastita u¢enika
* suradnja sa $kolskim lije¢nikom, roditeljima i struénim | razrednik,
7 sluzbama struéni Tijekom
" | * pracenje zdravstvenih i socijalnih potreba suradnici, godine

* promicanje mentalnog i fizickog zdravlja te sigurnog i
odgovornog ponasanja

roditelji/skrbnici
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13.4.1. Teme zarazredne odjele

Sat razrednika ima odgojnu, preventivnu, informativnu i organizacijsku funkciju. Sadrzaji i aktivnosti
planiraju se i prilagodavaju razvojnoj dobi ucenika, potrebama pojedinog razrednog odjela, aktualnim
situacijama u razredu, odgojno-obrazovnim ishodima medupredmetnih tema te prioritetima Skolskog
preventivnog programa.

Razrednik tijekom Skolske godine planira i provodi aktivnosti iz sljede¢ih podrucja:

Podrucje Okvirni sadrZaji i aktivnosti

<. . - prava, obveze i odgovornosti ucenika, pravila Skole, pracenje uspjeha i
Zivot i rad u Skoli . . .
izostanaka, aktualna pitanja i potrebe razrednog odjela

samopostovanje, komunikacija, suradnja, empatija, odnosi s vrSnjacima,

Osobni i socijalni razvoj | . . L . e v
rieSavanje sukoba i razvoj socijalno-emocionalnih vjestina

mentalno i tjelesno zdravlje, zdravi Zivotni stilovi, briga o sebi, ravnoteza Skolskih

Zdravlje i dobrobit .
obveza i slobodnog vremena

prevencija nasilja i ovisnosti, digitalna sigurnost, odgovorno ponasanje i druge

Prevencija i sigurnost . . . T
preventivne aktivnosti prema procijenjenim potrebama razreda

Gradanski odgoj i razvoj tolerancija, solidarnost, prihvacanje razli¢itosti, ljudska prava, odgovornost,

razredne zajednice aktivno sudjelovanje i pozitivna razredna klima
Profesionalno prepoznavanje interesa, sposobnosti i osobnih snaga, donoSenje odluka,
usmjeravanje postavljanje ciljeva, nastavak obrazovanja i razvoj karijere

najmanje 6 preventivnih radionica/aktivnosti iz Abecede prevencije ili drugog
Skolski preventivni evaluiranog programa, programa s odgovarajué¢im strucnim
program misljenjem/suglasno$éu ili drugog preventivhog programa utvrdenog
Skolskim preventivnim programom

planiranje i ostvarivanje odgovaraju¢ih odgojno-obrazovnih ishoda

Medupredmetne teme . . . .
P medupredmetnih tema kroz sadrzaje i aktivnosti sata razrednika

Napomena: Razrednik odabire, prilagodava i vremenski rasporeduje sadrzaje i aktivnosti u skladu s
razvojnim i odgojno-obrazovnim potrebama konkretnog razrednog odjela.

Tijekom $kolske godine razrednik je duzan provesti najmanje 6 preventivnih radionica/aktivnosti,
planirati i ostvarivati odgovaraju¢e 0dgojno-obrazovne ishode medupredmetnih tema, ukljucivati
aktivnosti Skolskog preventivnog programa prema potrebama razrednog odjela te suradivati sa struénim
suradnicima i drugim provoditeljima planiranih aktivnosti.
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13.5.  Struéno usavrsSavanje nastavnika

Permanentno usavr$avanje nastavnika realizirat ¢e se kroz sljedece oblike:

1. individualno stru¢no usavrsavanje

2. kolektivno usavrSavanje (unutar i izvan skole)

Preporucene centralne teme kroz individualno usavrsavanje:

1. komunikologija
2. suradnicko ucenje
3. samoocjenjivanje
4. po izboru

Sadrzaj rada vrijeme mjesto broj
sati
1. Individualno usavrsavanje tijekom godine skola 35
1.1. pedagosko - psiholosko tijekom godine Skola 35
1.2. kolektivno usavrsavanje
2. Kolektivno usavrsavanje unutar Skole * skola
2.1. usavrsavanje kroz Nastavnicko vijec¢e .
2.2. usavrsavanje kroz stru¢ne aktive skole
3. Kolektivno usavrsavanje izvan skole
3.1. - u organizaciji Agencije za obrazovanje i
Agencije za strukovno obrazovanje
3.1.1. Matematika
listopad Zagreb
sijecanj Zagreb
srpanj Zagreb
3.1.2.Logika sije¢anj, srpanj Zagreb
3.1.3. Filozofija sijecan;j Zagreb
travanj Sibenik
prosinac Zagreb
srpanj Zagreb
3.1.4. Gradanski odgoj sijecan;j Zagreb
travanj Zagreb
3.1.5. Hrvatski jezik travanj Zagreb
3.1.6. Informatika studeni Solaris




3.1.7.Vjeronauk studeni Split
Katehetska ljetna skola ozujak Split
Katehetska ljetna skola lipanj Split
Katehetska ljetna skola sijecan;j Zagreb
travanj Zagreb
listopad Zagreb
3.1.8.Ravnatelj rujan Zagreb
listopad Brela
studeni Sibenik
travan;j
Zagreb
3.1.9. Pedagog
Enter konferencija (Centar izvrsnosti SDZ) studeni Split
. veljaca . )
Kokoss konferencija Sibenik
Konferencija za pedagoge — modularna nastava | oZujak .
. - Sibenik
Drzavni strucni skup pedagoga .
travanj Vodi
Proljetna Skola pedagoga o odice
travanj/svibanj Vodi
HPKZ odice
kolovoz )
Split
3.1.10. Psiholog
Enter konferencija studeni Split
Kokoss konferencija veljaca Sibenik
Godisnja konferencija hrvatskih psihologa studeni Vodice
Konferencija Skolskih psihologa — Horizonti .
veljaca Zagreb
shage
3.1.11. Engleski jezik sijecan;j Zagreb
travanj Zagreb
lipanj Zagreb
3.1.12. Gospodarski predmeti: listopad Zagreb
ozujak Zagreb
3.1.13. Likovna umjetnost listopad Zagreb
3.1.14. TZK rujan Vodice
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Ljetna Skola pedagoga TZK lipanj Opatija
3.1.15. Povijest ozujak, travanj Zagreb
3.1.16. Geografija ozujak, travanj Zagreb
3.1.17. Etika sijecanj Zagreb
travanj Sibenik
3.1.18. Njemacki jezik Studeni Varazdin
Wiesneck kod Freiburga prosinac Njemacka
3.1.19. Proljetna Skola knjiznic¢ara travanj Istra
3.1.20. SEMEP listopad Cres
3.1.21. GLOBE tijekom g. Zagreb
3.1.22. Debata listopad-travanj | Zagreb
3.1.23. NCVVO - drzavna matura ozujak Zagreb
3.1.24. Tajnistvo i raCunovodstvo listopad Pula
ozujak Dubrovnik
3.3. - u organizaciji zupanijskih aktiva ok
e Vidi poglavlje Program rada Nastavnickog vijeca i Program stru¢nih aktiva
** Prema katalogu skupova Agencija za odgoj i obrazovanje (do 31. XII.) i Agencije za
strukovno obrazovanje (cijela Skolska godina);
*** Prema pozivu voditelja zupanijskih aktiva
13.6. Uvodenje pripravnika
Red. Ime i Vrijeme Mentor Predmet Status
broj prezime
1. Ana Gulisija 16.2.2026.—24.10.2026. | K. Spika Spanjolski | odredeno
jezik radno
vrijeme
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13.7.

Samovrednovanje

Mjesec

Aktivnost

Nositelj realizacije

rujan

- lzvjesce o provedbi samovrednovanja za proslu $k. godinu
- Informiranje nastavnika o provedbi procesa samovrednovanja
- Analiza izvjesca

- Izrada plana samovrednovanja za iduéu Skolsku godinu

Tim za kvalitetu

listopad

- Izrada vremenskog rasporeda pracenja nastave
- lzvje$ée o provedbi samovredovanja za 2025./26. SO
- Analiza planova unapredenja po prioritetnim podrucjima

- Izvje$ce o provedbi samovredovanja za 2025./26. NV

Tim za kvalitetu

studeni

- Pracenje e-Dnevnika

- Vodenje evidencije o formativhom vrednovanju

Tim za kvalitetu

prosinac

- Kolegijalno pracenje nastave
- Pradenje realizacije izvannastavnih aktivnosti

- Pracenje i analiza izostanaka

Tim za kvalitetu

sijecanj

- Pracenje nastave
- Vodenje evidencije

- Analiza praéenja nastave

Tim za kvalitetu

veljaca

- Pracenje e-Dnevnika
- Formativno vrednovanje

- Vrednovanje naucenoga

Tim za kvalitetu

ozujak

- Kolegijalno pracenje nastave

- Pracenje realizacije terenske nastave

Tim za kvalitetu

Tim za kvalitetu

travanj

- Izrada Krede analize po prioritetnim podrucjima
- Analiza formativnog vrednovanja

- Pracenje profesionalnog razvoja

Tim za kvalitetu

svibanj

- Pracenje realizacije projekata
- Pracenje realizacije terenske nastave

- Analiza vrednovanja
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lipanj - Odluka o ocjenama za svako podrucje kvalitete Tim za kvalitetu
- Analiza izostanaka

srpanj - Izrada konacénog izvjeséa Tim za kvalitetu

kolovoz
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13.8.  Rad Skolskog odbora

Red. Aktivnost Nositelj-izvjestitelj Vrijeme
. realizacije
broj
1. Donosenje programa rada $kole Ravnatelj/ tajnica rujan
Prijedlog izmjena i dopuna Statuta Skole Ravnatelj/ tajnica
Donosenje skolskog kurikuluma Pedagog
2. IzvjeSce ravnatelja za sk. god. Ispitni koordinator

Informacije o provedbi Drzavne mature

3. Donosenje izmjena i dopuna Statuta Ravnatelj/ studeni-
. . . . prosinac
Imenovanje Povjerenstva za kvalitetu programa Tajnica
ekonomist
4, Analiza uspjeha ucenika na kraju I. polugodista Ravnatelj sije¢anj

Pedagoginja

5. Planiranje investicijskog odrzavanja Ravnatelj veljaca
Priprema za Drzavnu maturu Ispitni
Tekuce koordinator

6. Pripreme za upis ucenika u prvi razred 2027./28. i Ravnatelj travanj

imenovanje ¢lanova povjerenstva za upis

Tekuce
7. IzvjeScée o uspjehu ucenika na kraju nastavne Ravnatelj lipanj
Napomena:

Ako potrebe poslovanja Skole budu zahtijevale, Skolski odbor ¢e okvirni plan rada prilagoditi potrebama interesima
poslovanja skole.
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13.9.  Plan rada Uceni¢kog vijec¢a

Vijeée udenika predstavnicko je tijelo u¢enika Skole &ija je svrha ostvarivanje suradnje uéenika i
njihovo lakse komuniciranje s nastavnicima, Nastavnickim vije¢em, Razrednim vije¢em, Vije¢em
roditelja 1 opcenito gradskim institucijama i pravnim osobama, radi poboljSanja zivota u skoli 1
gradu. Ucenicko vijece ima 16 ¢lanova.

Vrijeme Sadrzaj rada

IX. - Izbor predstavnika razrednih odjela

- Izbor predsjednika i dopredsjednika vijeca ucenika
X. - Dogovor o temama i nacinu rada vijeca
- Organizacija i izbor dopunske nastave

- Upoznavanje ucenika s pravima i obvezama Zivota u skoli

XI. - Obiljezavanje Mjeseca borbe protiv ovisnosti (rad na panou)

- Predavanije policijskog sluzbenika iz Odjela za prevenciju

XIl. - Rad na panou (vjerski blagdani)

l. - Osvrt na 1. polugodiste

- Uocavanje i izvjeSéivanje o problemima ucenika

Il. - Rad na panou povodom Dana ruzi¢astih majica

M. - Rad na panou (vjerski blagdani)

- Razno
V. - Obiljezavanje Svjetskog dana zdravlja
V. - Prezentacija projekata

- Osvrt na rad Vijeca ucenika

Napomena: Termini sastanaka bit ¢e dogovoreni s ¢lanovima Vije¢a ugenika.
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13.10. Plan rada Roditeljskog vijeéa

Vijece roditelja je tijelo skole, koje posredno sudjeluje u razmatranju i rjeSavanju pedagoskih,

etickih organizacijskih pitanja Skole:

daje misljenje na GPPS i SK

daje sugestije na organizaciju odgojno-obrazovnog rada Skole
sudjeluje u rjesavanju problema ucenja

razmatra i predlaze moguca rijeSena vezana za pedagoske mjere
sudjeluje u javnoj i kulturnoj djelatnosti Skole.

Roditeljsko vijece broji 16 ¢lanova.

Mjesec | Sadrzaj rada Nositelj i
suradnici
IX. - Formiranje Vijeca roditelja roditelji i
- Davanje misljenja o prijedlogu Godisnjeg plana i programa rada sk. ravnatelj
god. 2026./27. i Skolskog kurikuluma .
- prijedlog plana rada Roditeljskog vije¢a tajnica
- Upoznavanje s Pravilnikom o ocjenjivanju i ostalim vazeéim pedagoginja
pravilnicima i aktima skole.
X. - Analiza uspjeha na kraju $k. godine ravnatelj
- Analiza rezultata Drzavne mature L
- Tekuce |sp|tn|.
koordinator
XILI. - Obiljezavanje mjeseca Borbe protiv ovisnosti ravnatelj
- Tekuce pedagoginja
roditelji
ravnatelj
Il. - Analiza uspjeha na kraju I. polugodista ravnatelj
- Analiza izostanaka i pedagoskih mjera o
.. .o . . roditelji
- Prijedlozi mjera za unapredenje odgojno-obrazovnog rada
- Drzavna matura i zavrsni rad ravnatelji
- Tekuce
V. - Tekuce ispitni
koordinator
ravnatelj
VL. - Provedba Drzavne mature i zavrSnog ispita ravnatelj

- Tekucée
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13.11. Plan rada Tima za darovite

Clanovi Tima:

e Vjekoslava Radié, ravnateljica Skole
e Manuela Ujevi¢ Vukié, skolska psihologinja — voditeljica Tima
e Daniela Radan, skolska pedagoginja

U rad Tima prema potrebi ukljucuju se nastavnici, razrednici, mentori pojedinih podrucja te vanjski
struénjaci. Zadac¢e Tima za darovite ucenike:

Tim za darovite ucenike planira, koordinira i prati rad s darovitim i potencijalno darovitim ucenicima.
Zadace Tima su:

planiranje, organiziranje i provodenje postupka zapazanja i utvrdivanja darovitosti uc¢enika

procjena potreba i napredovanja darovitih i potencijalno darovitih u¢enika

izrada struénog misljenja i prijedloga primjerenih oblika odgojno-obrazovne potpore

izrada i pracenje individualiziranih kurikula za darovite ufenike u suradnji s nastavnicima i

mentorima

koordiniranje i prac¢enje rada s darovitim ucenicima

e pruzanje strucne podrske ucenicima, roditeljima i nastavnicima

e poticanje ukljucivanja ucenika u dodatne programe, projekte, natjecanja i druge oblike razvoja
njihovih potencijala

e suradnja s vanjskim struénjacima, ustanovama i Centrom izvrsnosti Splitsko-dalmatinske

Zupanije

pracenje i vrednovanje napredovanja i postignuca darovitih uc¢enika

vodenje propisane dokumentacije i izvjeStavanje stru¢nih tijela $kole o radu Tima i napredovanju

ucenika.

Nadin rada:

Zapazanje darovitosti provodi se kontinuirano tijekom $kolovanja u¢enika, u suradnji s nastavnicima,
razrednicima, roditeljima i u¢enicima. Tim se sastaje prema potrebi, a najmanje radi planiranja,
razmatranja prijedloga za utvrdivanje darovitosti, dogovaranja oblika potpore te pracenja napredovanja
identificiranih ucenika.

Rad s darovitim ucenicima temelji se na njihovim individualnim sposobnostima, interesima, motivaciji i
odgojno-obrazovnim potrebama te je usmjeren na razvoj potencijala, poticanje kreativnosti i
izvrsnosti te brigu o cjelovitom razvoju i dobrobiti u¢enika.

Vrijeme realizacije: tijekom $kolske godine.
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13.12. Plan rada Tima za sigurnost

Radi pravodobnog prepoznavanja sigurnosnih rizika, planiranja preventivnih mjera te pripreme Skole za
postupanje u kriznim i izvanrednim situacijama djeluje Tim za sigurnost.

Clanovi Tima

Vjekoslava Radié, ravnateljica Skole

Perislava BeSi¢-Smlati¢, povjerenica zastite na radu

Manuela Ujevi¢ Vukié, Skolska psihologinja

Daniela Radan, skolska pedagoginja

SiniSa Geié, predstavnik roditelja

Ante MiSe, nastavnik

Tomislav Covié, domar

Martin Kabi¢, voditelj smjene

Ante Par¢ina, operativni djelatnik za sigurnost i civilnu zastitu
Tonéi Radié, operativni djelatnik za sigurnost i civilnu zastitu

Ovisno o vrsti sigurnosnog rizika ili krizne situacije, u rad Tima mogu se ukljuéiti razrednici, nastavnici i
drugi djelatnici Skole te predstavnici osnivaca, policije, vatrogastva, civilne zastite, zdravstva, socijalne
skrbi i drugih relevantnih sluzbi.

Zadacée Tima za sigurnost

pracenje i analiza sigurnosnog stanja i mogucih rizika u skoli

planiranje i predlaganje preventivnih i zastitnih mjera

sudjelovanje u izradi i azuriranju procjene postojeceg stanja sigurnosti i analize rizika
pracenje provedbe mjera sigurnosti i evaluacija njihove u¢inkovitosti

planiranje postupanja i koordinacija aktivnosti u kriznim i izvanrednim situacijama
suradnja s djelatnicima $kole, roditeljima i nadleznim vanjskim sluzbama
predlaganje aktivnosti usmjerenih na povecanje sigurnosti ucenika i zaposlenika
sudjelovanje u organizaciji edukacija, vjezbi i drugih aktivnosti iz podrucja sigurnosti
vodenje odgovarajuce evidencije i dokumentacije o radu Tima.

Nacin rada
Tim se sastaje redovito i prema potrebi, osobito radi analize sigurnosnog stanja, procjene rizika,
planiranja preventivnih mjera te nakon dogadaja koji mogu utjecati na sigurnost u¢enika i zaposlenika.

U radu se posebna pozornost posvecuje prevenciji, pravodobnom prepoznavanju rizika, jasnoj
podjeli odgovornosti te koordiniranom postupanju svih sudionika.

Prema potrebi na sastanke Tima pozivaju se predstavnici nadleznih sluzbi i drugih institucija radi struéne
procjene, razmjene informacija i zajednickog planiranja mjera.

Vrijeme realizacije: tijekom $kolske godine.
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13.13. Plani program rada ravnateljice

Vjekoslava Radi¢, prof.

projekti na razini Skole

r. podrugje : : L _ sl suradnici mjesec/
svrha aktivnosti / pokazatelji uspjesnosti
57 rada metode rada broj sati
1. - utvrditi odgojno-obrazovne potrebe | - individualni nastavnici | IX.—28
Skole i okruZenja ) sati
- grupni
.- - definirati svrhu i izabrati aktivnosti ) L X.—-20
QL . - frontalni strucni .
Q za ostvarenje svrhe ~ | sati
] suradnici
~§ - planirati pedagoske i poslovodne Xl.-13
E zadace »razgovor sati
S A
Si - izraditi prijedlog raspodjele fonda Panalize roditelji XIl-10
s nastavnih sati, izborne nastave, potreba sati
S fakultativne, dopunske i dodatne
3 i ' i i Panalize ucenici |. -4 sata
2 nastave i slobodnih aktivnosti
< izvjeséa i
2% -
§ -imenovati razrednike i voditelja Il. =2 sata
© smjene prijedloga . —20
g .
§ - sudjelovati u izradi odluka o Prad na sati
x
E godidnjem zaduZenju nastavnika i tekstu V. — 10
3 strucnih suradnika Mpisanje sati
S . -
& -izraditi raspored rada V.-10
) administrativno-tehnickog osoblja sati
Q
= T . .
2 -planirati aktivnosti, programe i VI. = 25
g projekte na svim razinama Skole sati
Q
;§ -pratiti provedbu svih planiranih VIl.=7
'QSJ- aktivnost, programa i projekata sati
N
é POKAZATELJ USPJESNOSTI: VIII. =15
Q .
ﬁ - izradeno lzvjescée o radu Skole, sati
E Skolski kurikulum te Godi$nji plan i
§ program rada
£ kS . o
S 2 Skole u skladu sa zadanim uvjetima i
[ = ipey s
= G specifiénim
2 3
£ > potrebama
g o - izradene odluke o godisnjim
3 IS zaduZenjima
S B
% = realizirane aktivnosti, programi i
£ E , prog 164 sata
= i
n N
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Organizacijsko upravljanje Skolom

Koordinirati cjelokupnim radom skole

- osigurati uvjete (prema zadanim
mogucénostima) i pratiti funkcionalnu
upotrebu nastavnih sredstva i pomagala
u nastavi

- suradivati sa stru¢nim suradnicama,
satni¢arom i voditeljem smjene u
organiziranju redovnih aktivnosti

- organizirati popravne, predmetne i
obranu zavrSnog rada te upise u prvi
razred

- poticati unapredivanje odgojno-
obrazovnog rada

- poticati sudjelovanje u uvodenju
inovacija

- pratiti rad strucnih aktiva

- pripremiti i voditi sjednice
Nastavnickog vijeca

- pripremiti i voditi sastanke Skolskog
prosudbenog odbora

- imenovati prema potrebi povjerenstva

- sudjelovati u radu Skolskog ispitnog
povjerenstva

- sudjelovati u radu Skolskog odbora te
provoditi zakljucke i

odluke

- suradivati sa sindikalnom
povjerenicom

- sudjelovati u kulturnoj i javnoj
aktivnosti Skole

POKAZATELJI USPJESNOSTI:

- realizirane nastavne i izvannastavne
aktivnosti

- realizirane inovacije u nastavi
- odrZane sjednice SA, NV, SPO, SIP, SO

- realiziran kulturni program skole

individua
Ini
- grupni

frontalni

- timski

>
razgovor

>
predava
nje

»rad na
tekstu

Ppisanje

>
proucava
nje

dokume
ntacije

| 2
analitick
o

promatr
anje

nastavnici

strucni
suradnici

ostali radnici

IX.-20
sati

X.—26
sati

XI.-20
sati

Xll. - 20
sati

1.—20
sati

Il.-20
sati

1. - 20
sati.

IV.-20
sati

V.-20
sati

VI.-20
sati

VIl. -5
sati

VIl -5
sati

216 sati
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Upravljanje ogojno-obrazovnim procesom

Organizirati rad skole u funkciji pozitivnog pedagoskog ozracja

- pratiti didakticko-metodicku i strucnu
provedbu programa i kurikuluma

- pratiti odgojno-obrazovni rad u nastavi
i razrednim

odjelima

-poticati i pratiti realizaciju
medupredmetih tema

- analizirati rad nastavnika i stru¢nih
suradnika

- poticati uvodenje i primjenu
suvremenih nastavnih metoda
usmjerenih uceniku

- sudjelovati i pratiti unapredenje
partnerskog odnosa s

roditeljima i u€enicima

- poticati inoviranje kurikuluma i izradu
novih sa svrhom unapredenja odgojno-
obrazovnog rada

-poticati razvoj kulture suradnje i
povjerenja

- podrzavati i sudjelovati u radu Vijeca
ucenika i Vijeéa roditelja

- sudjelovati u stru¢no savjetodavnom
radu (s uCenicima, roditeljima i
nastavnicima)

- inicirati, koordinirati i pratiti zajednicke
aktivnosti u provodenju
samovrednovanja

- poticati suvremene oblike stru¢nog
usavrsavanja u skoli

- poticati i pratiti ostvarenost struc¢nih
usavrsavanja nastavnika i ostalih
djelatnika izvan skole

- sustavno pratiti i vrednovati cjelokupni
odgojno obrazovni rad neposrednih
uvidom i komunikacijom s uéenicima,
roditeljima i nastavnicima

POKAZATELJI USPJESNOSTI:

- broj sati hospitiranja na nastavi

frontalni

individua
Ini
- grupni

- timski

-radu
paru

>
razgovor

Pped.

radionice

| 2
rjesavanj
e

problem
a

| 4
supervizi
ja

Prad na
tekstu

Ppisanje
>
analitick
o

promatr
anje

| 2
demonst
racija

nastavnici

strucni
suradnici

ucenici
roditelji

savjetnici iz
MZO-a,
AZOO-a,
ASOO-a

predstavnici
Sire
drustvene
zajednice

IX.—18
sati
X.— 30
sati
XI.-30
sati

XIl. - 28
sati
l.—20
sati
Il.-25
sati
.- 38
sati
IV.-30
sati
V.-30
sati
VI.-30
sati

VIl. -2
sati
VII. -3
sata
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- broj sati razgovora s ucenicima,
roditeljima i djelatnicima

- realizirani sastanci VU i VR

- odraden pripravnicki staz, poloZen
strucni ispit

prijavljene pripravnice

- broj djelatnika i broj sati provedenom
na stru¢nom

usavrsavanju (online i uZivo, u skoli i
izvan skole)

284 sati
-planirati zaposljavanje prema | - nastavnici IX.-15
specificnim potrebama skole individua sati
Ini rad strucni
-provoditi selekcijski postupak suradnici X.-10
o ) ) ) -timski sati
-uvoditi pripravnike i novozaposlene rad
osobe Xl.-10
. . . . sati
-informirati  zaposlene o pravnim
propisima XIl.=5
.« . .« . oy . . . sati
-organizirati i pratiti profesionalni razvoj | »
zaposlenika rasprava 1.-10
sati
>
razgovor .- 10
sati
>
analitick 1. -20
POKAZATELJI USPJESNOSTI: 0 sati
-dokumentacija iz provedenih IV.-10
selekcijskih postupaka promatr sati
anje
-pripravnici koji su polozili stru¢ni ispit V.-5
> sati
m -izvjeséa o struthom usavrSavanju | predava
£ nastavnika i stru¢nih suradnika nje VI.=5
< S sati
g § -broj nastavnika i stru¢nih suradnika koji
2 5 su napredovali u zvanju VIl. -3
(o] %]
<% Y sata
.g £ -broj nastavnika koji su nagradeni
X
5 Ky drzavnom nagradom Vill. —10
= = sati
2 kS
8 g
> S
© o .
5 S 113 sati
= >3
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Osiguranje kvalitete rada skole

Vrednovati odgojno-obrazovna postignuca pojedinca, razrednih odjela i skole

- sudjelovati u izradi analiza i izvjeSc¢a o
ostvarenosti rezultata rada u Skoli
(prema svim aktivnostima i

subjektima)

- sudjelovati u radu Povjerenstva za
kvalitetu

- poticati provedbu istraZivanja u svrhu
unapredenja rada u skoli

- predlagati (temeljem rezultata analiza,
izvjesSca i istrazivanja) mjere poboljsanja
i unapredenja rada

POKAZATELJI USPJESNOSTI:
- izradene analize

- realizirani sastanci Povjerenstva za
kvalitetu

- provedeno istraZivanje
- predloZzene mjere poboljSanja rada

- uspjeh ucenika (prolaznost, srednja
ocjena), broj sati izostanaka ucenika,
broj ispisanih ucenika

individua
Ini
- grupni

- timski

frontalni

Panaliza

pedagos
ke

dokume
ntacije
| 2

rasprava

>
razgovor

>
analitick
o

promatr
anje

»rad na
tekstu

strucni
suradnici

nastavnici
ucenici

roditelji

IX.—10
sati

sati

VI.-10
sati

VIl. -3
sata

Vill. -2
sata

70 sati
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Organizacija timskog rada

Organizirati i sudjelovati u radu skolskih timova u funkciji razvoja kvalitete skole

-sudjelovati u radu strucnih aktiva,
razrednih vijeéa, Skolskog ispitnog
povjerenstva te radnih skupina

-organizacija i sudjelovanje u sastancima
sa stru¢nim suradnicama

-imenovati razne skolske timove i radne
skupine

-sudjelovati u radu Skolskih timova i
radnih skupina

POKAZATELJI USPJESNOSTI:
-vodenje NV-a, SPO-a, SIP-a
-sudjelovati u radu VR i VU

-sudjelovanje (prema potrebi) u radu SA

-timski
rad

Prasprav
a

| 2
razgovor

| 4
rjeSavanj
e

problem
a

Ppedago
ske

radionice

nastavnicko
vijece

SIP

SPO

razni timovi
roditelji

ucenici

IX.—10
sati

X.—10
sati

XI.-10
sati

Xll.-10
sati

l.—10
sati

.- 8
sati

1. -9
sati

IV.-10
sati

V.-10
sati

VI.-10
sati

VIl. -5
sati

Vill. -2
sata

104 sati

95




Prvedba pravne regulative

Osigurati provedbu pravne regulative i organizirati rad skole u skladu sa zakonskim propisima

- poduzimati sve pravne radnje u ime i
za ragun Skole te zastupati Skolu

-pratiti primjenu Zakona o obrazovanju
u osnovnoj i srednjoj Skoli, Zakona o
strukovnom obrazovanju, Statuta i
ostalih propisa

-nadgledati vodenje pravne
dokumentacije Skole

- pregledavati pedagosku dokumentaciju
Skole

- pratiti uskladivanje normativnih akata s
promjenama zakonskih akata

- sudjelovati u radu Skolskog odbora,
predlagati strateske dokumente i
financijske dokumente Skole te
provoditi odluke

POKAZATELJI USPJESNOSTI:

- normativni akti uskladeni to¢no i
pravodobno

- pedagoska dokumentacija je
popunjena toc¢no i pravodobno

- sudjelovanje u radu 50-a

-provedene odluke 50-a

individua
Ini
-radu

paru

- timski
rad

»rad na
tekstu

Ppisanje
Panaliza

dokume
ntacije

>
rasprava

>
razgovor

| 2
rjeSavanj
e

problem
a

tajnik

predsjednica
Skolskog
odbora

ostali prema
potrebi

IX.—10
sati

X.—10
sati

XI.-10
sati

Xll.-10
sati

l.—10
sati

II.-10
sati

1. -13
sati

IV.-10
sati

V.-10
sati

VI.-10
sati

VIl. -3
sata

Vill. -2
sata

108 sati
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Administratvno i financijsko poslovanje skole

Stvarati optimalne administrativno-tehnicke uvjete za rad skole

- koordinirati rad tajnistva i
racunovodstva

- koordinirati rad tehnicke sluzbe i
nabavke materijala

- pratiti potrebu za otklanjanjem
kvarova i Steta te provoditi mjere
sigurnosti

- koordinirati nabavku nastavnih
sredstava i pomagala

- analizirati periodi¢ni i zavrsni racun
POKAZATELJI USPJESNOSTI:

- realizirane radne aktivnosti tajnistva,
racunovodstva i tehnicke sluzbe

- broj otklonjenih kvarova i popravaka

- predani pravodobno racuni

individua
Ini

-radu
paru

- grupni

| 2
razgovor

Panaliza

Ppisanje

tajnik
racunovoda

administrati
vna sluzba

tehnicko
osoblje

ucenici

nastavnici

IX.—12
sati

X.—10
sati

XI.-10
sati

Xll.-10
sati

sati

Il.-15
sati

. - 15
sati

IV.-10
sati

V.-10
sati

VI.-10
sati

VIl. -2
sati

vill. -1
sat

120 sati
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Suradnja s roditeljima i vanjskim

okruzenjem skole

Povezati rad skole sa Sirom drustvenom zajednicom

- ostvariti suradnju s roditeljima
pojedinacno (razgovori prema potrebi),
na roditeljskim sastancima (prema
potrebi) te Vijeéem roditelja

-ostvariti suradnju s MZOM, Agencijom
za odgoj i obrazovanje, Agencijom za
strukovno obrazovanje i obrazovanje
odraslih, NCVVO i Upravnim odjelom za
obrazovanje, kulturu i Sport Splitsko-
dalmatinske Zupanije i Gradom Trogirom

- ostvariti suradnju sa Zavodom za
profesionalnu orijentaciju i Zavodom za
zaposljavanje

- suradivati sa Skolama u RH koje
ostvaruju programe podsektora
poslovne ekonomije (program
Referent/ica za poslovnu ekonomiju)

- suradivati s ustanovama (medicinskim,
socijalnim, policijskim, pravnim),
udrugama i pojedincima

- suradivati s osnovnim i drugim
srednjim Skolama Grada Trogira i
Splitsko-dalmatinske Zupanije i RH te u
drugim zemljama

- suradivati s medunarodnim
organizacijama i ustanovama

- suradivati s udrugama koje se bave
podrucjem odgoja i obrazovanja

-sudjelovati u radu Nacionalnog vijeca za
strukovno obrazovanje

- predstavljati Skolu u javnosti

POKAZATELJI USPJESNOSTI:

- realizirana suradnja (broj institucija,
nacin suradnje)

individua
Ini

- grupni

frontalni

- timski

| 2
razgovor

>
rasprava

>
predava
nja

>
pedagos
ke

radionice

predstavnici
Sire
drustvene
zajednice

mediji

nastavnici

ucenici

roditelji

IX.-20
sati

X.—10
sati

XI.-10
sati

Xll.-15
sati

l.-17
sati

1. =10
sati

. - 10
sati

IV.-20
sati

V.-20
sati

VI.-10
sati

VIl. -4
sati

Vill. -2
sata

148 sata
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10.

Rad na EU projektima

Unaprijediti rad skole koristeci sredstva iz europskih fondova

- sudjelovati u pisanju prijedloga novih
EU projekata (Erasmus+ akreditacija za
op¢i odgoj i obrazovanje i strukovno

obrazovanje i ostalih prema natjecaju)

POKAZATELJI USPJESNOSTI:

- napisani prijedlozi za nove EU
projekte

individua
Ini
- grupni

frontalni

- timski

| 2
rasprava

Ppisanje

| 2
pedagos
ke

radionice

>
predava
nja

>
rjesavanj
e

problem
a

nastavnici

projektni
timovi

prema
potrebi
vanjski
suradnici

IX.=5

sati
X.—-10
sati
Xl.—10
sati
Xll.-15
sati
|.—5sati
.- 8
sati
1. -5
sati
IV.-5
sati
V.-10
sati
VI.-10
sati
VIIl.-5
sati
VI, -2
sata

90 sati
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11.

Osiguravanje sigurnosti i zdravstvene zastite

Osigurati provedbu obveza s podrucja zdravstvene zastite i sigurnosti

- brinuti o provedbi zastitnih mjera u
skoli

- brinuti o organizaciji osiguranja
ucenika i imovine

- brinuti o organizaciji sigurnosti i zastite
na radu, protupoZarne zastite i zastite
od potresa (prema odredbama MZOM i
GU)

- poticati i pratiti provodenje
preventivnih programa

- organizirati lijecCnicke preglede za
radnike

POKAZATELJI USPJESNOSTI:
- broj ucenika koji su osigurani

- provedeni programi zastite i protiv
nasilja

- broj slucajeva nasilja u skoli

- broj djelatnika koji su obavili lijecnicki
pregled

individua
Ini

- grupni

frontalni

tajnik

tehnicko
osoblje

nastavnici
roditelji
ucenici

vanjski
suradnici

IX.—10
sati

X.—13
sati

XI.-10
sati

Xll. - 14
sati

1.—30
sati

Il.-35
sati

. - 10
sati

IvV.-11
sati

V.-10
sati

VI.-10
sati

VIl. - 10
sati

Vill. -2
sata

165 sati
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12.

Profesionalni razvoj

Optimalno realizirati zadace ravnatelja

- voditi biljeske o radu

- sudjelovati u stru¢nom usavrsavanju u
organizaciji MZOM, Agencije za odgoj i
obrazovanje, Agencije za

strukovno i obrazovanje odraslih,
Nacionalnog centra za vanjsko
vrednovanje obrazovanja, Agencije za
mobilnosti i EU programe, udruga
(ravnatelja, pedagoga i drugih) i ostalih
ustanova (za ravnatelje)

- Citati noviju pedagosko-psiholosku
literaturu te literaturu iz podrucja 3k.
menadZmenta

- sudjelovati u e-savjetovanjima vezano
uz zakonske akte u podrucju
obrazovanja

- Citati o navedenim temama s Interneta

- sudjelovati u pedagoskim projektima i
istrazivanjima

POKAZATELJI USPJESNOSTI:

- broj sati sudjelovanja u struénom
usavrsavanju

- realizirane aktivnosti u Erasmus+
projektima

individua
Ini

- timski
rad

frontalni

| 2
pedagos
ke

radionice

>
predava
nja

»rad na
tekstu

Piitanje

Ppisanje

voditelji i
sudionici
organizirani
h oblika
struc¢nog
usavrsavanj
a

osobno

IX.—18
sati

X.-30
sati

Xl.-14
sati

Xl =22
sati

|. -9 sati

. -12
sati

Hn.-11
sati

IV.-26
sati

V.-20
sati

VI.-10
sati

VIl. -7
sati

Vill. -2
sata

181 sati
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251 radna dana x 8 sati = 2008 sati

30 dana godisnjeg odmora x 8 sati = 240 sati

UKUPNO:

IX.—176

X.—184

Xl.— 152

Xll.— 168

I.—160

II.-160

. -176

IV.-168

V.-160

VI.-160

VIl - 56

VIIl.— 48

1768

sati
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13.14.

Plan i program rada pedagoga

STRUCNO-RAZVOJNI POSLOVI

1. PLANIRANIJE | PROGRAMIRANIJE RADA (predvideno 150 sati)

Planirane aktivnosti

Vrijeme/mjeseci

Cili/ishodi

Izrada plana i programa rada pedagoga
- godisnji i mjesecni plan i program

- izrada individualnog plana i programa
stru¢nog usavrsavanja

Sudjelovanje u izradi Godisnjeg plana i programa
rada Skole

- Prikupljanje podataka za GPiP

- Sudjelovanje u izradi/izrada programa
profesionalne orijentacije

- Sudjelovanje u izradi/izrada SPP-a

- Sudjelovanje u izradi/izrada plana rada
strucnih tijela Skole

- Sudjelovanje u izradi /izrada plana rada
Vijec¢a ucenika, Vijeca roditelja

- Sudjelovanje u izradi plana rada
razrednika s razrednim odjelom

- Sudjelovanje u izradi individualnih
programa pripravnickog staza

Sudjelovanje u izradi Skolskog kurikula

Sudjelovanje u izradi Kurikuluma ustanove

kolovoz

rujan

kolovoz

rujan

kolovoz

rujan

Programski dokumenti
temeljeni na procesu
vrednovanja i
samovrednovanja rada
Skole.

150 sati)

2. VREDNOVANJE, SAMOVREDNOVANJE | UNAPRJEDIVANJE RADA SKOLE (predvideno

Planirane aktivnosti

Vrijeme/mjeseci

Cilj/ishodi

Samovrednovanje rada skole

- Vodenje/sudjelovanje u radu $kolskog
tima za kvalitetu

- Primjena, obrada i analiza rezultata

- Analiza podrucja kvalitete

Tijekom godine

(rujan — lipanj)

Rezultati vrednovanja
temeljeni na indikatorima
kvalitete kao pretpostavka
za unaprjedenje odgojno-

obrazovnog rada.
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- Definiranje prioritetnih podrucja

- Sudjelovanje u izradi razvojnog plana
Skole

- Pradenje realizacije razvojnog plana i
uskladivanje razvojnog plana s aktualnim
odgojno-obrazovnim potrebama skole

Vrednovanje ucenickih postignuca
- Pracenje i analiza uspjeha ucenika
- Pradenje i analiza vladanja uéenika
- Pradenje i analiza izostanaka ucenika

- Obrada rezultata, izrada izvjesca,
prezentacija na UV

Vrednovanje Skolskog kurikula i Godi$njeg plana
i programa rada skole

Priprema i provodenje projekata i istrazivanja u
svrhu unaprjedivanje odgojno-obrazovnog rada

Tijekom godine

Tijekom godine

Tijekom godine
ovisno o
projektnim
aktivnostima

Rezultati vrednovanja
temeljeni na indikatorima
kvalitete kao pretpostavka
za unaprjedenje odgojno-

obrazovnog rada.

Rezultati
projekta/istrazivanja
primijenjeni u procesu
unaprjedivanja rada skole.

3. NEPOSREDNI RAD S UCITELJIMA (predvideno 150 sati)

Planirane aktivnosti

Vrijeme/mjeseci

Cili/ishodi

Pracenje kvalitete izvodenja odgojno-
obrazovnog procesa

- lzrada instrumenata prac¢enja (moze i ne
mora)

- Pracenje nastave
- Refleksija s uciteljima

- Analiza, izrada izvjeséa

Suradnja s nastavnicima u rjeSavanju
odgojnih/obrazovnih problema u razrednom
odjelu

Tijekom godine

(rujan — lipanj)

Kvalitetna suradnja i
stru¢no usavrsavanje
usmjereno na podizanje

kompetencija nastavnika

104




- Suradnja s nastavnicima pocetnicima,
uciteljima na zamjeni

- Suradnja s nastavnicima u radu s
ucenicima s posebnim potrebama

- Suradnja s razrednicima na realizaciji
poslova razrednika

- Mentorstvo pripravnicima i studentima

- Strucno usavrsavanje nastavnika -
tematska predavanja i radionice za RV,
NV

Tijekom godine

(rujan = lipanj)

Kvalitetna suradnja i
stru¢no usavrsavanje
usmjereno na podizanje

kompetencija nastavnika

4. NEPOSREDNI RAD S RODITELIIMA

(predvideno 25 sati)

Planirane aktivnosti

Vrijeme/mjeseci

Cili/ishodi

Informiranje i savjetovanje roditelja
- Individualni razgovori s roditeljima

upisi, pedagoska obrada, poteskoce u uéenju /
ponasanju, poteskoce u meduvrsnjackim
odnosima, cyberbullying, korekcija nepozeljnog
ponasanja ucenika, odnos roditelj — dijete,
profesionalna orijentacija, CISOK, HZZ) —

- Odrzavanje tematskih roditeljskih
sastanaka

- lzrada informativno-edukativnih
materijala za roditelje (¢lanci, brosure)

Tijekom godine

(rujan — lipanij)

Kvalitetna suradnja
usmjerena na partnerstvo s
ciliem podizanja roditeljskih

kompetencija

5. STRUCNO USAVRSAVANIJE (predvideno 70 sati)

Planirane aktivnosti

Vrijeme/mjeseci

Cili/ishodi

Sudjelovanje na stru¢nom usavrsavanja izvan
Skole u organizaciji MZOM-a, AZOO-a, ASOO-a i
ostalih institucija

Zupanijska struéna vijeé¢a pedagoga

Edukacije Centra za sigurniji Internet

Edukacije CISOK-a

Enter konferencija

Tijekom godine

(rujan — kolovoz)

Tijekom godine

Struéne kompetencije
potrebne za podizanje
kvalitete odgojno-
obrazovnog procesa.
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(rujan — kolovoz)
Kokoss konferencija

Konferencija Kairos na mreii 2.0

NEPOSREDNI RAD S UCENICIMA

1. UPISI U PRVI RAZRED (1 sat po uéeniku / 1 sat po odjelu)

Planirane aktivnosti Vrijeme/mjeseci Cilj/ishodi

Upis u prvi razred

- Sudjelovanje u upisima (¢lan Upisnog oZujak — srpanj Razredni odjeli formirani na
povjerenstva SS) temelju pedagoskih
standarda.

- Sudjelovanje u analizi rezultata upisa

- Formiranje razrednih odjela

2. UTVRBIVANJE PRIMJERENOG PROGRAMA SKOLOVANJA (5 sati po uéeniku)

Planirane aktivnosti Vrijeme/mjeseci Cili/ishodi

Pedagoska obrada ucenika

- Individualni razgovor s ucenikom Tijekom godine Program skolovanja
primjeren psiho-fizickim

- Pracenje rada ucenika na nastavi rujan — lipanj . .
J (ruj panj) potrebama ucenika.

- Pisanje pedagoskog misljenja

- Sudjelovanje u timskoj procjeni ucenika

3. ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD | PODRSKA UCENICIMA (predvideno 240 sati)

Planirane aktivnosti Vrijeme/mjeseci Cili/ishodi

Odgojno-obrazovni rad

- Pedagoske radionice (realizacija tema - u | Tijekom godine

suradnji sa psihologinjom - iz SPP-a, , o
medupredmetnih tema) (rujan —lipanj)
Cjelovita podrska ucenicima
s ciljem razvijanja generickih

kompetencija.

- Provedba preventivnog projekta Kairos
na mreZi 2.0

- Provedba projekta za izvannastavne

aktivnosti Kreativno i aktivno za . )
mentalno zdravlje Tijekom godine
- Provedba projekata Centra izvrsnosti (rujan —lipanj

SDZ-a u sklopu programa RAST i CIMAJ

Podrska uéenicima Tijekom godine
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- Savjetodavni rad s ucenicima

- Profesionalno informiranje i
usmjeravanje

- Suradnja s ucenicima na realizaciji
projekata

Pedagoske intervencije u razrednom odjelu
(odgojna problematika)

Zdravstvena i socijalna zastita ucenika

Ucenici koji ne znaju ili nedovoljno znaju
hrvatski jezik (inojezicni ucenici)

(rujan — lipanj)

Tijekom godine

(rujan — lipanj)

Tijekom godine

(rujan — lipanij)

Cjelovita podrska ucenicima
s ciljem razvijanja generickih
kompetencija.

Cjelovita podrska ucenicima
s ciljem razvijanja generickih
kompetencija.

KOORDINACUSKI POSLOVI

1. SUDJELOVANJE U RADU STRUCNIH TIJELA, POVJERENSTAVA, TIMOVA (predvideno

150 sati)

Planirane aktivnosti

Vrijeme/mjeseci

Cili/ishodi

Sudjelovanje u radu NV i RV

Sudjelovanje u radu Vijeca roditelja

Sudjelovanje u radu Vijeca ucenika

Sudjelovanje u Povjerenstvu za realizaciju
pripravnickog staza

Sudjelovanje u timovima i povjerenstvima
prema odluci ravnatelja (Tim za kvalitetu, Tim za
sigurnost, Tim za darovite)

Sudjelovanje u radu Povjerenstva za upis u
srednju Skolu

Suradnja sa strucnim timom u izradi

Tijekom godine

(rujan — lipanj)

Tijekom godine

(rujan — lipanj)

Tijekom godine

(rujan = lipanj)

Tijekom godine

Aktivno sudjelovanje i
suradnja u stru¢nim
timovima unutar skole

Aktivno sudjelovanje i
suradnja u stru¢nim
timovima unutar skole

Aktivno sudjelovanje i
suradnja u stru¢nim
timovima unutar skole
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Misljenja i prijedloga stru¢nog povjerenstva
skole o psihofizickom stanju ucenika (Obrazac
4.b)

Koordinacijski poslovi vezani za pripremnu
nastavu (djeca koja ne znaju ili nedovoljno znaju
hrvatski jezik)

Suradnja sa sustrucnjacima

(rujan — lipanj)

Tijekom godine

(rujan — lipanj)

2. SURADNIJA S USTANOVAMA | INSTITUCIJAMA (predvideno 50 sati)

Planirane aktivnosti

Vrijeme/mjeseci

Cilj/ishodi

Suradnja s NZJZ i sluzbom Skolske medicine
Suradnja s osnovnim i srednjim skolama
Suradnja sa Zavodom za socijalni rad
Suradnja s AZOO, ASOO, MZOM

Suradnja s Uredom drzavne uprave

Suradnja s Gradom Trogirom (Sluzba za
drustvene djelatnosti)

Suradnja s HZZ-om

Suradnja s MUP-om (Policijskom postajom Trogir
i Odjelom za prevencijom PU splitsko-
dalmatinske)

Suradnja s Hrvatskim Crvenim Krizem
Nacionalni centar za vanjsko vrednovanje

Suradnja s lokalnom zajednicom i udrugama

Tijekom godine

(rujan — lipanij)

Tijekom godine

(rujan — lipanj)

Tijekom godine

(rujan — lipanj)

Tijekom godine

(rujan — lipanj)

Aktivno sudjelovanje i
suradnja s vanjskim
ustanovama i institucijama.

Aktivno sudjelovanje i
suradnja s vanjskim
ustanovama i institucijama.

Aktivno sudjelovanje i
suradnja s vanjskim
ustanovama i institucijama.

3. INFORMACIJSKO-DOKUMENTACISKA DIJELATNOST (pr

edvideno 150 sati)

Planirane aktivnosti

Vrijeme/mjeseci

Cilj/ishodi

Vodenje dokumentacije po podrucjima rada

Vodenje druitvenih mreza Skole (FB, Instagram,
Tik-tok)

Tijekom godine

(rujan = lipanj)

Dokumentaciju o osobnom
radu i radu Skole.
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13.15. Plani program rada psihologa
1. ORGANIZACIJA RADA SKOLE
Aktivnosti

x Ukljucivanje u rad strucnih tijela skole (nastavnicko vijece, razredno vijece, strucni aktivi,
povjerenstva, sigurnosni tim)

Suradnja u organizaciji Skolskih projekata i preventivnih programa

Planiranje i provodenje evaluacija Skolskih programa i statisticka analiza podataka
Koordinacija i komunikacija s vanjskim institucijama koje suraduju sa Skolom
Komunikacija sa stru¢nim suradnicima osnovnih skola s ciljem prikupljanja dokumentacije
ucenika prvih razreda

Ishodi

X X X X

— Strucna tijela Skole dobivaju pravodobne i stru¢ne prijedloge psihologa, ¢ime se unapreduje
suradnja medu djelatnicima i kvaliteta 0dgojno-obrazovnog procesa

— Preventivni programi i Skolski projekti realizirani su uz aktivno sudjelovanje ucenika,
nastavnika i roditelja

— Rezultati statistiCke analize uspjeha, izostanaka i disciplinskih mjera izradeni su i prezentirani
struénim tijelima skole te su predlozene mjere za unapredenje rada skole

— Ostvarena je kvalitetna i brza razmjena informacija sa svim relevantnim vanjskim
institucijama

— Prikupljena je relevantna dokumentacija za u€enike prvih razreda putem suradnje sa stru¢nim
suradnicima osnovnih skole

Pokazatelji Vremenski okvir
- Zapisnici i biljeSke sa sjednica - tijekom Skolske godine

tijekom skolske godine, kraj

- lzvjeséai evaluacije programa/projekata
J J€ prog /proj programa/projekta

- Tablice i izvjestaji o uspjehu, izostancima,

discipline - kraj odgojno-obrazovnog razdoblja

- Dopisi i evidencija suradnje s institucijama tijekom Skolske godine

- Dokumentacija i u€enicki dosje - tijekom Skolske godine

2. PLANIRANJE I PROGRAMIRANJE RADA SKOLE
Aktivnosti

x Jzrada GodiSnjeg plana i programa rada stru¢nog suradnika psihologa te izrada izvjesca o
realizaciji rada stru¢nog suradnika psihologa

x Sudjelovanje u izradi i provedbi Skolskog kurikuluma i Godi$njeg plana i programa rada
Skole

x Sudjelovanje u izradi Skolskog preventivnog programa

Planiranje neposrednog rada s u¢enicima

x Planiranje postupaka za rad s u€enicima s teSko¢ama u razvoju

X
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Prikupljanje pisanih primjerenih programa rada za ucenike s teSko¢ama u razvoju
Planiranje profesionalnog savjetovanja i informiranja ué¢enika

Planiranje i pripremanje izlaganja, radionica za uc¢enike, roditelje i nastavnike

Planiranje rada Razrednih vijeéa radi razmjena informacija i praéenja napredovanja
ucenika s teSko¢ama, te izvjesca o realizaciji primjerenih programa za ucenike s rjeSenjima
Izrada podataka trazenih od MZO-a, Ureda drzavne uprave i Zavoda za statistiku po potrebi
X Pripreme za satove razrednika

X X X X

X

Ishodi

—
—

Jasno definiran i transparentan rad skolskog psihologa kroz godiSnji plan 1 program i zavrSno
izvjesce

U skolske dokumente ugradene aktivnosti psiholoske djelatnosti uskladene s potrebama
ucenika i skole

Izraden preventivni program koji odgovara razvojnim potrebama ucenika 1 specifi¢nostima
Skole

Osigurana dostupnost psiholoske podrske ucenicima putem individualnog, grupnog i
preventivnog rada

Pravodobno prepoznate potrebe ucenika s teSkocama 1 planirane mjere podrSke za njihovo
uspjesnije ukljucivanje u obrazovni proces

Sustavno prikupljena i azurirana dokumentacija za ucenike s teSko¢ama u razvoju

Ucenici zavrs$nih razreda pravodobno informirani i usmjereni u skladu sa sposobnostima,
interesima i potrebama trzista rada

Pravodobno pripremljeni i provedeni preventivni i edukativni sadrzaji za ucenike, roditelje 1
nastavnike

PoboljSana koordinacija izmedu nastavnika i struéne sluzbe te osiguran kontinuitet podrSke
ucenicima s teSko¢ama

Skola raspolaZe azurnim i to¢nim podacima za izvjestavanje nadleznih institucija

Satovi razrednika obogaceni sadrZajima iz podrucja mentalnog zdravlja, prevencije i razvoja
socijalnih vjestina

Pokazatelji Vremenski okvir
- Godisnji plan i program psihologa - urujnu
- lzvjesée o realizaciji rada psihologa - ukolovozu
- Skolski kurikulum i Godi$nji plan s unesenim - urujnu

aktivnostima psihologa

- Skolski preventivni program i evaluacija provedbe - urujnu/kolovozu
- Evidencija individualnog, grupnog i preventivnog rada - tijekom Skolske godine
- BiljeSke i dokumentacija o ucenicima s teSkoéama te - tijekom Skolske godine

planovi podrske

- Evidencija savjetovanja i informiranja ucenika zavrsnih -  prvo odgojno-obrazovno razdoblje
razreda

- Pripremljene i provedene radionice, predavanja i - tijekom Skolske godine
izlaganja

- Zapisnici razrednih vijeéa i strucnih sluzbi - tijekom Skolske godine
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- lzvjeSca i tablice s podacima za MZO, Ured i Zavod - tijekom Skolske godine

3. RAD S UCENICIMA

Aktivnosti

x Upoznavanje novoupisanih uc¢enika

x Identifikacija i1 prikupljanje podataka o ucenicima s teSko¢ama u razvoju, ucenju,
smetnjama ponasanja, zdravstvenim smetnjama, emocionalnim potesko¢ama

x Pokretanje postupka za utvrdivanje psihofizickog stanja ucenika ili pokretanje postupka za
ukidanje ve¢ postojeceg rjesenja ili promjene rjesenja

x Hospitiranje na nastavi i opservacija ucenika po potrebi

x Rad s ucenicima na promjenama prepoznatih emocionalnih teskoca, poteSkoca u
ponasanju, vr$njackim odnosima, osobnih i razvojnih emocionalnih i obiteljskih teskoca,
teSko¢ama u adaptaciji 1 socijalizaciji, problemima u u¢enju

x Primjena intervencijskih mjera u kriznim situacijama; razgovori i radionice s primjerenim
sadrzajem za rjeSavanje nastale situacije

x Individualni savjetodavni razgovori s ucenicima

Ishodi

—
—

Novoupisani ucenici uspjesno upoznati s radom Skole i1 brze se prilagodili novoj sredini
Pravodobno identificirani u€enici s teSko¢ama u razvoju, ucenju, ponasanju, zdravstvenim i
emocionalnim poteskocama, ¢ime je omoguceno planiranje adekvatnih mjera podrske
Pokrenuti postupci za utvrdivanje ili izmjenu rjeSenja osigurali u¢enicima odgovarajuca prava
I primjeren obrazovni program

Provedena hospitacija i opservacija omogucila bolji uvid u potrebe ucenika te usmjerila
nastavne 1 stru¢ne intervencije

Ucenicima pruZena podrska u prevladavanju emocionalnih teSkoca, problema u ponaSanju,
odnosima s vr§njacima, poteSko¢ama u u¢enju 1 adaptaciji, Sto je doprinijelo njthovom boljem
funkcioniranju u $koli

Pravovremeno primijenjene intervencijske mjere u kriznim situacijama doprinijele smanjenju
posljedica i1 uspjesnijem rjeSavanju problema

Individualni savjetodavni razgovori osigurali ucenicima prostor za izrazavanje, razvoj
socijalno-emocionalnih vjestina i jacanje otpornosti

Pokazatelji Vremenski okvir

Evidencija provedenih uvodnih aktivnosti, trijazne rujan, listopad

ankete

Dosje ucenika s teSkocama - tijekom Skolske godine
Zahtjevi i sluzbena rjesenja u arhivi skole - tijekom Skolske godine
Zapisnici hospitacija i opservacija, preporuke za - tijekom Skolske godine
nastavnike

Evidencija individualnog i grupnog rada, biljeSke sa - tijekom Skolske godine

savjetovanja, psihodijagnostic¢ka sredstva

Zapisnici o kriznim intervencijama i timskim - tijekom Skolske godine
sastancima
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4. RAD S POTENCIJALNO DAROVITIM UCENICIMA

Aktivnosti

x Koordiniranje rada Tima za darovite u¢enike

x Zapazanje i utvrdivanje darovitosti uc¢enika

x Izrada stru¢nog misljenja i prijedloga oblika potpore

x Koordiniranje izrade i pracenja individualiziranih kurikula

x Pra¢enje napredovanja darovitih ucenika

x Suradnja s ucenicima, roditeljima, nastavnicima i vanjskim stru¢njacima
x Vodenje propisane dokumentacije

Ishodi
— Pravodobno prepoznati daroviti ucenici
— Osigurani primjereni oblici odgojno-obrazovne potpore

— Izradeni i praceni individualizirani kurikuli prema potrebi
— Uspostavljena suradnja svih sudionika i sustavno prac¢enje napredovanja ucenika

Pokazatelji

- zapisnici Tima, stru¢na misljenja i dokumentacija — tijekom Skolske godine

5. SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAM

Aktivnosti

Redovito odrZavanje sastanaka s razrednicima radi informiranja o smjernicama i obrascima
potrebnima za izradu Skolskog preventivnog programa

U suradnji s razrednicima izraditi Procjenu stanja i potreba Skole, definirati ciljeve
programa te osmisliti aktivnosti za u€enike, roditelje 1 nastavnike uz pripadajuce ishode 1
pokazatelje

Sudjelovanje u pra¢enju odgojne problematike razreda kroz razredna vijeca, prevencije
neZeljenih ponaSanja te pravovremenog reagiranja

Sudjelovanje u dogovaranju na Razrednim vije¢ima zajednickih aktivnosti kako bi
nastavnici zajednicki djelovali u Skoli s ciljem poduzimanja mjera zaStite ucenika,
osamostaljivanja i preuzimanja odgovornosti za svoje ponasanje

Sudjelovanje u identifikaciji 1 pracenju ucenika s rizinim ponasanjem. Medusobnom
suradnjom nastavnika, roditelja i stru¢nih suradnika nastojati zastititi ucenika, pruZziti mu
potrebnu stru¢nu pomo¢, ukljuciti po potrebi vanjske institucije

Senzibilizirati nastavnike 1 ostalo osoblje na razliitosti, uvazavaju¢i pravo na
individualnost

Sudjelovanje u poucavanju ucenika konstruktivnim nacinima rjeSavanja problema kroz
individualne razgovore, savjetovanja i radionice

Provodenje radionica s uc¢enicima na temu socijalnih vjestina, nenasilne komunikacije i
prevencije ovisnosti

Organizacija tematskih roditeljskih sastanaka s naglaskom na prevenciju nasilja i zastitu
prava ucenika

112



Isho

x Sudjelovanje u ukljuéivanju ucenika u humanitarne aktivnosti s ciljem osvjeStavanja
empatije 1 socijalne ukljucenosti

x Redovito sudjelovanje na Zupanijskom stru¢nom vijeéu Skolskih preventivnih programa

x Evidentiranje realiziranih aktivnosti SPP-a i usporedivanje s planiranim aktivnostima

di

Razrednici upoznati sa smjernicama i obrascima potrebnima za izradu Skolskog preventivnog
programa

Izradena procjena stanja i potreba skole, definirani ciljevi programa te osmisljene aktivnosti
za ucenike, roditelje i nastavnike

Pravodobno prepoznata i adresirana odgojna problematika u razredima

Dogovorene i provedene zajednicke aktivnosti nastavnika s ciljem zastite uenika te poticanja
njihove samostalnosti i odgovornosti

Identificirani u€enici s rizicnim ponasanjem i osigurana odgovarajuca podrSka kroz suradnju
nastavnika, roditelja i stru¢nih suradnika te uklju¢ivanje vanjskih institucija

Nastavnici 1 osoblje Skole senzibilizirani na razliitosti i potaknuti na uvaZavanje
individualnosti uc¢enika

Ucenici usvojili konstruktivne nacine rjeSavanja problema kroz individualne razgovore,
savjetovanja i radionice

— Ucenici razvili socijalne vjestine, nenasilnu komunikaciju i kriti¢an stav prema ovisnostima

!

Roditelji informirani i osnazeni za preventivno djelovanje i zastitu prava ucenika

— Ucenici aktivno sudjelovali u humanitarnim aktivnostima te razvili empatiju 1 socijalnu

ukljucenost

— Struéna suradnica aktivno sudjelovala na ZSV SPP

!

Izradeno izvjesée o SPP na kraju polugodista

Pokazatelji Vremenski okvir

Zapisnici i evidencija odrZanih sastanaka s - urujnuisijeénju
razrednicima

Dokumentirana procjena stanja, definirani ciljevii - urujnu

plan aktivnosti SPP-a

Zapisnici razrednih vijeca i biljeSke o intervencijama - tijekom Skolske godine
Evidencija dogovorenih i provedenih zajednickih - tijekom Skolske godine
aktivnosti nastavnika

Pedagoske kartice, biljeske psihologa i zapisnici o - tijekom Skolske godine
suradnji s roditeljima i institucijama

Evaluacijski upitnici i zabiljeZzene edukativhe - tijekom Skolske godine

aktivnosti za nastavnike i osoblje

Evidencija individualnih razgovora, savjetovanja i tijekom Skolske godine

odrzanih radionica
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- Evidencija provedenih radionica, evaluacijski listi¢cii -  tijekom Skolske godine
izvjesca o provedbi

- Evidencija tematskih roditeljskih sastanaka, lista - tijekom Skolske godine
prisutnih i evaluacijski upitnici

- Dokumentacija i izvjes¢a o humanitarnim - tijekom Skolske godine
aktivnostima, fotografije i liste sudionika

- Potvrde o sudjelovanju na ZSV - tijekom Skolske godine
- lzvjedée o provedbi SPP - na kraju odgojno-obrazovnog
razdoblja

6. RAD S RODITELJIMA
Aktivnosti

x Utvrdivanje stanja ucenika provodenjem razgovora s roditeljima

x Individualne konzultacije

x Roditeljski sastanci po potrebi na teme ponaSanja ucenika, ucenja i ostalih aktualnih
tematika

Ishodi

— Roditelji informirani o stanju, potrebama 1 napretku ucenika

— Roditelji dobili strucnu podrsku 1 savjete za odgoj 1 u¢enje kroz individualne konzultacije

— Roditelji osnaZeni znanjem 1 vjeStinama za suradnju sa Skolom te pruZanje podrske djetetu u
ponasanju 1 ucenju

Pokazatelji Vremenski okvir

- Evidencija individualnih konzultacija i preporuka

. - - tijekom skolske godine
danih roditeljima

- Zapisnici roditeljskih sastanaka, lista prisutnih i

e - tijekom Skolske godine
evaluacijski upitnici

7. RAD S NASTAVNICIMA
Aktivnosti

x Pomo¢ razrednicima savjetovanjem ili odabirom metoda ili radionica za postizanje
pozitivnih odnosa i tolerancije u razredima

x Sudjelovanje u analizi odgojne situacije u razrednim odjelima putem razrednih vijeca

x PrenoSenje informacija o uenicima s teSkocama; dogovor o pisanju individualiziranih
programa; prenosenje svih informacija 1 specifi¢nostima upisanih ucenika

x Individualni ili grupni savjetodavni rad s nastavnicima u razumijevanju razvojnih potreba
ucenika te dogovori o nacinu pruzanja podrske i pomo¢i u svladavanju specifi¢nih teSkoca
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x Provedba intervencija po potrebi u situacijama koje zahtijevaju stru¢nu reakciju

x Pracenje realizacije plana i programa odgojno obrazovnog rada i uspjeha ucenika,
predlaganje mjera za poboljSanje

x Qdrzavanje predavanja i stru¢nih izlaganja na Nastavni¢kim i Razrednim vije¢ima, ovisno
o0 aktualnim potrebama

Ishodi

— Razrednici osnaZeni za primjenu metoda i radionica kojima se poticu pozitivni odnosi i
tolerancija u razredu

— Pravodobno prepoznata odgojna problematika u razrednim odjelima i predloZene mjere
podrske

— Nastavnici informirani o ucenicima s teSkoama 1 uskladeni u izradi individualiziranih
programa

— Nastavnici dobili podrSku u razumijevanju razvojnih potreba ucenika i osposobljeni za

pruzanje prikladne podrske

Pravovremeno provedene stru¢ne intervencije u kriznim i problemati¢nim situacijama

Praceni uspjesi ucenika 1 realizacija odgojno-obrazovnog rada, predloZzene mjere za

poboljsanje

— Nastavnici unaprijedili svoje kompetencije kroz predavanja i stru¢na izlaganja na vije¢ima

Ll

Pokazatelji Vremenski okvir

Evidencija savjetovanja i provedenih radionica za

tijekom Skolske godine

razrednike
- Zapisnici razrednih vijeéa i prijedlozi mjera - tijekom Skolske godine
- Evidencija dogovora o individualiziranim programimai - tijekom Skolske godine

pedagoske kartice

- BiljeSke sa savjetovanja i evaluacijski upitnici za - tijekom Skolske godine
nastavnike

- Analize uspjeha ucenika - tijekom Skolske godine

- Evidencija predavanja i strucnih izlaganja na vije¢ima - tijekom sSkolske godine

8. OSOBNO I STRUCNO USAVRSAVANJE
Aktivnosti

x Redovito sudjelovanje na stru¢nim edukacijama u organizaciji Hrvatske psiholoske
komore (HPK)

x Pracenje stru¢nih skupova i webinara Agencije za odgoj i obrazovanje (AZOO)

x Sudjelovanje na struénim usavrSavanjima u organizaciji Ministarstva znanosti,
obrazovanja i mladih (MZOM)

% Aktivno pohadanje doktorskog studija i uklju¢ivanje u istrazivacko-znanstveni rad

115



x Pracenje stru¢ne literature i novih znanstvenih spoznaja iz podrucja skolske psihologije i
mentalnog zdravlja

x Razmyjena iskustava i primjera dobre prakse sa stru¢nim suradnicima psiholozima i drugim
¢lanovima stru¢nih sluzbi

x Samostalno ucenje i razvoj digitalnih kompetencija radi unapredenja preventivnog rada i
komunikacije sa u¢enicima, roditeljima i nastavnicima

Ishodi

— Psiholog kontinuirano unapreduje stru¢na znanja i vjeStine u skladu s profesionalnim
standardima

— Stecena znanja primjenjuju se u neposrednom radu s ucenicima, roditeljima i nastavnicima

— Povecana kvaliteta provedbe skolskog preventivnog programa i savjetodavnog rada

— Razvijene znanstvene i istrazivacke kompetencije kroz doktorski studij

— Jacanje profesionalnog identiteta i povezivanje s mreZom stru¢njaka

Pokazatelji Vremenski okvir

- Potvrde o sudjelovanju na edukacijama HPK, AZOO i tijekom skolske godine

MZOM

- Dokumentacija i izvjeStaji o napredovanju na - tijekom Skolske godine
doktorskom studiju.

- Evidencija pracenja strucne literature i sudjelovanja u tijekom skolske godine

istrazivanjima.

9. SURADNJA S IZVANSKOLSKIM INSTITUCIJAMA
Aktivnosti

x Suradnja s lokalnim MUP-om u provodenju preventivnih programa (predavanja o
sigurnosti u prometu, cyberbullyingu, vr$njackom nasilju, kaznenopravnoj odgovornosti
mladih).

x Suradnja s lokalnim vatrogasnim drustvom kroz edukativne radionice 1 vjeZbe evakuacije
ucenika i djelatnika Skole.

% Suradnja s hitnom medicinskom sluzbom u organizaciji radionica i predavanja o pruZanju
prve pomoci te sudjelovanje u vjezbama spaSavanja.

x Redovita suradnja sa Skolskom lijecnicom u provedbi zdravstvenog odgoja, preventivnih
pregleda 1 prac¢enju zdravstvenog stanja u€enika.

x Suradnja s Centrom za sigurniji internet kroz predavanja, radionice i dostupne edukativne
materijale vezane uz sigurnost na internetu.

x Suradnja s Centrom za socijalnu skrb u sluc¢ajevima ucenika u riziku, rizi¢nih obiteljskih
okolnosti te pri provodenju mjera zastite prava ucenika.

x Povezivanje s lokalnim udrugama i institucijama koje provode programe prevencije
ovisnosti, vr$njackog nasilja i zaStite mentalnog zdravlja.

Ishodi
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— Ucenici informirani i osnazeni za odgovorno ponasanje u prometu, online prostoru i
svakodnevnom zivotu.

— Skola provodi redovite preventivne i sigurnosne aktivnosti u suradnji s relevantnim

institucijama.

Ucenici i djelatnici educirani o postupcima u Kriznim i hitnim situacijama.

— Pravodobno prepoznati i zbrinuti ucenici s poteskocama u razvoju, zdravlju i ponasanju, uz
podrsku vanjskih struc¢nih sluzbi.

— Roditelji i nastavnici uklju€eni u preventivne aktivnosti u suradnji s institucijama.

Ojacana mreza podrske Skoli kroz povezivanje s lokalnom zajednicom 1 specijaliziranim

institucijama.

!

!

Pokazatelji Vremenski okvir

- Evidencija predavanja, radionica i vjezbi provedenih s tijekom skolske godine
MUP-om, vatrogascima, hitnom sluzbom i Centrom za

sigurniji internet.

- BiljeSke i dokumentacija suradnje sa Skolskom - tijekom Skolske godine
lije¢nicom i Centrom za socijalnu skrb.

- Evaluacijski upitnici ucenika, roditelja i nastavnika - tijekom Skolske godine
nakon provedenih aktivnosti.

- lzvjeséa o realizaciji preventivnih aktivnosti u suradnjis -  kolovoz
institucijama.

- Fotografije i medijski zapisi s provedenih akcija i vjezbi. tijekom skolske godine

10. RAD NA PROJEKTIMA
Aktivnosti

1. Provedba preventivnog projekta Kairos na mrezi 2.0 u suradnji s pedagoginjom, osnovnim i
srednjim Skolama, Gradom Trogir, MUP-om, Centrom za sigurniji internet i drugim partnerima.
Projekt ukljucuje vr$njacku edukaciju, radionice, digitalne sadrzaje, predstavu i simpozij s ciljem
podizanja svijesti 0 elektronickom nasilju i osnazivanja ucenika za odgovorno koristenje
interneta.

cey e

zainteresiranim nastavnicima. Projekt je namijenjen potencijalno darovitim ucenicima kroz
istraZivanje, upoznavanje i promicanje kulturne bastine Trogira.

Ishodi

— Ucenici osnazZeni za prepoznavanje i prevenciju elektroni¢kog nasilja te brigu o mentalnom
zdravlju.

Unaprijedeno prepoznavanje i podrska darovitim u€enicima

Struéni suradnici 1 vr$njacki edukatori osposobljeni za kontinuirani preventivni rad.
Roditelji, nastavnici i lokalna zajednica ukljuceni u izgradnju sigurnijeg i podrzavajuceg
okruZzenja.

L
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Pokazatelji Vremenski okvir

- Evidencija odrzanih radionica, predavanja,
projektnih zadataka.

Tijekom Skolske godine

- Digitalni i kreativni sadrzaji (reelsi, plakati,
publikacija).

Tijekom skolske godine

- Sudjelovanje i povratne informacije ucenika,
nastavnika i roditelja.

Tijekom skolske godine

- Zavrdno izvjeSc¢e o provedenim projektima. Srpanj, kolovoz
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13.16. Program rada knjizni¢ara

AKTIVNOSTI

NOSITEL
AKTIVNOSTI

VRUEME
REALIZACIJE

1. ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD S UCENICIMA

- U knjizni¢no-cCitaonickom prostoru skole i omogudit ucenicima i
nastavnicima brZi pristup suvremenim izvorima informacija,
pristup internetu i bolju komunikaciju u usvajanju suvremenih
metoda ucenja i istrazivanja,

- Primijeniti knjizni¢no-informaticki sustav Metel,

- Sukladno uvjetima rada u knjizni¢no-informacijskom prostoru
skole provodit ¢e se redovite aktivnosti u radu skolske knjiznice kao
i sve druge aktivnosti u radu s uc¢enicima u slobodnim i izbornim
grupama,

- Ucenicima ¢ée biti omoguéen ozbiljniji studijski rad, osobito
ucenicima zavrsnih razreda u izradi maturalnog i zavrSnog rada,

- Organizirano i sistematsko upoznavanje ucenika s knjiznicnom
gradom i aktivnostima Skolske knjiznice, s vrstama i funkcijama
kataloga u knjiznici i njihovu koristenju,

- Razvijanje navike posjecivanja Skolske knjiznice i organiziranog i
sustavnog upucivanja ucenika u rad knjiZnice

- Upoznavanje knjizni¢ne grade, ¢asopisa i referentne zbirke
i koristenjem referentne zbirke,

- Pomo¢ uéenicima u koriStenju raznih izvora znanja: navikavanje
na Citanje predgovora, pogovora, bibliografija , kazala i sazetaka.

- Neposredna pedagoska pomo¢ ucenicima pri izboru grade u
knjiznici; pomo¢ ucenicima u obradi zadanih tema ili referata iz
pojedinih nastavnih podruéja, uz stvaranje navike i potrebe
navodenja bibliografskih izvora,

- Pomo¢ ucenicima u izradi plakata i postera za nastavu, te izbor
materijala za izradu prezentacija nastavnoga gradiva,

- Rad s ucenicima u Citaonici i koristenje periodike za samostalno
ucenje i istraZivanje
- lzrada uputa i pravila za izradu i kompoziciju maturalnog i

zavrsnog rada ucenika 4. razreda

- Izbor literature ucenicima za obradu pojedinih tema uz koristenje
knjizni¢nih kataloga i tematskih bibliografija

Knjiznicar i

svi ucenici Skole

svi 1. razredi

tijekom Skolske
godine

rujan
i

listopad

knjiznicar
svakodnevno,
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- Rad s ucenicima u slobodnim aktivnostima i izbornoj nastavi
- Posudba lektire, beletristike, stru¢nih knjiga i periodike uéenicima

- Sustavno POUCAVANIE uéenika za samostalno i permanentno
ucenje — ucenje za cijeli Zivot

svi2.i3.
razredi

svi 4. razredi

tijekom godine
sijeCan;j,

veljaca

2. STRUCNI KNJIZNICARSKI RAD | INFORMACIJSKA
DJELATNOST KNJIZNICE
- Organizacija i vodenje rada u knjiznici i ¢itaonici - planiranje

- Pripremanje, planiranje i programiranje odgojno-obrazovnog
rada, izrada godisnjeg plana rada knjiznice i plana kulturnih
aktivnosti knjiznice kroz godinu, u suradnji s prof. hrvatskog jezika
i drugima

- Vodenje pravilne i sustavne nabavne politike knjizne i neknjizne
grade te periodike u Skolskoj knjiznici — nabava

- Pracenje strucne literature — bibliografija i kataloga izdavackih
kuca

- Citanje recenzija kritika i prikaza novih knjiga i struénih ¢asopisa

- Izrada tematskih i bibliografskih popisa za potrebe ucenika i
nastavnika skole — popisi literatura

- Informiranje u€enika i nastavnika o novitetima knjizne i
neknjizne grade u knjiZnici te suradnja s nastavnicima u svezi
nabave strucne literature i ostale grade za nastavu — oblikovanje
zbirke

cev .

- Katalogizacija knjizni¢ne grade: izrada stru¢nog, mjesnog,
abecednog i predmetnog kataloga - pomagala

- Izrada popisa prinovljene literature za potrebe strucnih vijeca
nastavnika i u¢enika - prinove

- Izrada statistickih pregleda o koristenju grade u knjiZnici:
razredna posudba i godi$nji pregled posudbe — brojcani
pokazatelji

- Izrada plana nabave u knjiZnici : novi lektirni naslovi, referentna
zbirka i nova stru¢na i metodicko-pedagoska literatura

- Provedba revizije, otpisa i inventure knjiznicne grade - izvjesce

- Pravilan smjestaj i zastita knjizni¢ne grade

knjiznicari

tijekom godine

3. KULTURNA | JAVNA DJELATNOST SKOLSKE KNJIZNICE

tijekom godine
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- Organizacija i planiranje kulturnih sadrzaja u knjiznici

- Pripremanje i postavljanje tematskih izlozbi u skladu s odgojnim
i obrazovnim programima Skole

- Organiziranje promocije knjiga, knjizevnih susreta, projekcija
nove grade, organiziranje natjecanja u znanju za ucenike i sl.

- Obiljezavanje obljetnica i znac¢ajnih datuma iz nase povijesti i
kulture

- Organiziranje tribina, predavanja i projekcija za ucenike

- Informiranje o znacajnim kulturnim manifestacijama u Trogiru i
Sire

- Suradnja s nakladnicima, antikvarijatima, muzejima, drugim
knjiznicama i sl.

knjiznicar u
suradnji s
predmetnim
nastavnikom

4. STRUCNO USAVRSAVANIJE

cev e

casopisa, te recenzija nove literature)
- Pracenije literature s podrucja knjiznicarstva

- Sudjelovanje na seminarima i savjetovanjima za Skolske
knjiznicare

- sudjelovanje na Zupanijskim stru¢nim vije¢ima za
srednjoskolske knjiznicare

- Sudjelovanje na Proljetnoj skoli Skolskih knjizni¢ara RH

- Posjet drugim Skolskim knjiZznicama i upoznavanje s posebnim
oblicima rada u knjiznicama

- UsavrSavanje za ra¢unalnu obradu grade u knjiZnici i primjena
programa METEL WIN

- Suradnja s kolegama i Mati¢nom sluzbom GKMM NSK -
usavrSavanje u struci i primjena novih znanja u knjiznici

- Priprema i u€enje za polaganje strucnog ispita iz knjiznicarstva u
NSK

knjiznic¢ar

knjiznicar,

tijekom godine

5. SURADNJA S NASTAVNICIMA, SURADNICIMA |
RAVNATELJEM SKOLE

- Suradnja s ravnateljem Skole u svezi s poboljSanjem uvjeta rada
u Skolskoj knjiznici i ¢itaonici

- Timski rad na izradi viSegodiSnjeg plana razvoja skolske knjiznice

- Uredenje i opremanije skolske knjiznice, ¢itaonice i
informacijskog prostora pripadajuéom opremom

tijekom godine
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- Suradnja s nastavnicima svih nastavnih podrucja u svezi nabave
literature za uc€enike i nastavnike za sva nastavna podrucja

- Suradnja u svezi nabave AV grade za nastavu i stru¢ne periodike

- Suradnja s nastavnicima u vezi kulturnih dogadaja u nasoj skoli
(predavanja, susreti, gostovanja, izlozbe i sl.)

- Pomo¢ nastavnicima pri realizaciji sadrzaja, sadrZaja slobodnih
aktivnosti i izvannastavnih aktivnosti

- Priprema i odabir literature za izvodenje nastavnih sadrzaja i
nabava lektirnih naslova za hrvatski jezik, kao i za strane jezike

- Suradnja s nastavnicima svih razreda tijekom $k. godine

- Suradnja s pedagogom, psihologom, ravnateljem, ra¢unovodom,
tajnikom skole

ravnatelj i
voditelji stru¢nih
vijeca

knjiznic¢ar

6. SJEDNICE NASTAVNICKOG VIJECA | STRUCNIH AKTIVA

- Sjednice Nastavnickog vijeéa na kraju obrazovnog razdoblja i
tijekom skolske godine

- Sastanci strucnih vijec¢a pojedinih nastavnih predmeta

- Sastanci stru¢nog vijeca profesora hrvatskog jezika i knjizevnosti

ravnatelj i
voditelji stru¢nih
vijeca

tijekom godine
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13.17. Plani program rada ispitnog koordinatora

Pravilnikom o normi rada nastavnika u srednjoSkolskoj ustanovi (NN 94/10.), ¢lankom 9.
propisani su poslovi ispitnog koordinatora za provodenje nacionalnih ispita, drzavne mature ili
ispita drzavne mature.

Za $kolsku godinu 2026./2027. rad ispitnog koordinatora vrednuju se sa 6 sati neposrednog
odgojno obrazovnog rada tjedno, tj. prema broju u¢enika u ¢etvrtom razredu Skolske godine
2026./2027. programa jezicne i op¢e gimnazije — 58 ucenika i broju ucenika Cetvrtog razreda
strukovnog programa ekonomist koji su Skolske godine 2025./2026. pristupili ispitima drzavne
mature — 19 ucenika, odnosno ukupno 77 ucenika.

Predvidene aktivnosti ispitnog koordinatora kroz godinu su:

Mjesec Aktivnost
Suradnja s Centrom
Suradnja s nastavnicima, posebno SIP-o i razrednicima
Provedba drzavne mature 2. roka — prihvat i odasiljanje ispitnih materijala, kontrola
provedbe i ostale aktivnosti prema Pravilniku o polaganju DM

Rujan

Rjesavanje prigovora ucenika
Ispis svjedodzbi i potvrda, podjela u¢enicima
Sastavljanje izvjeSca za prethodnu Skolsku godinu i plana rada za tekuc¢u Skolsku
godinu
Suradnja s nastavnicima, posebno SIP-om, razrednicima i stru¢nom sluzbom
Sastanak s pedagoginjom, psihologinjom i razrednicima u vezi prilagodbe ispitne
tehnologije Cetvrtih razreda

Listopad
Informiranje roditelja i u¢enika Cetvrtih razreda o moguénostima prilagodbe ispitne
tehnologije
Individualni razgovori s uc¢enicima
Edukacija IK u organizaciji Centra
Suradnja s nastavnicima, posebno SIP-om, razrednicima i stru¢nom sluzbom
Pocetak sinkronizacije podataka ucenika iz e-Matice

Studeni Provjera i sinkronizacija podataka uc¢enika (provjera ispravnosti ocjena i osobnih
podataka) i nastavnika u e-Matici i SRDM
Priprema materijala za PIT
Individualni razgovori s u¢enicima
Edukacija IK u organizaciji Centra

Prosinac _
Suradnja s nastavnicima, posebno SIP-om, razrednicima i stru¢nom sluzbom
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Provjera i sinkronizacija podataka uéenika u e-Matici i SRDM

Prezentacija DM na satovima razrednika

Prezentacija DM na roditeljskim sastancima

Edukacija ucenika za prijavu u sustav Postani student

Pocetak prijava ispita DM za 1. rok

Provjera prijava ispita DM u SRDM

Prezentacija rezultata DM na NV

Priprema materijala za PIT

Individualni razgovori s u¢enicima

Edukacija IK u organizaciji Centra

Suradnja s nastavnicima, posebno SIP-om, razrednicima i struénom sluzbom

Edukacija u¢enika za prijavu studijskih programa u sustavu Postani student

Sijecan;j Provjera i sinkronizacija podataka ucenika u e-Matici i SRDM
Provjera prijava ispita DM u SRDM
Priprema materijala za PIT
Individualni razgovori s u¢enicima
Edukacija IK u organizaciji Centra
Suradnja s nastavnicima, posebno SIP-om, razrednicima i stru¢nom sluzbom
Kraj prijava ispita DM (obavjescivanje ucenika, pregled prijava ispita, itd)
Zakljucavanje, ispis i potpisivanje prijavnica ispita drzavne mature 1. roka
Veljaca

Kraj odabira PIT-a u SRDM

Kraj dostavljanja Zahtjeva za PIT

Naknadne prijave, promjene i odjave ispita

Individualni razgovori s u¢enicima

Ozujak, travanj

Edukacija IK u organizaciji Centra

Suradnja s nastavnicima, posebno SIP-om, razrednicima i struénom sluzbom

Naknadne prijave, promjene i odjave ispita

Individualni razgovori s u¢enicima

Svibanj

Edukacija IK u organizaciji Centra

Suradnja s nastavnicima, posebno SIP-om, razrednicima i struénom sluzbom
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Edukacija u¢enika o nacinu polaganja ispita DM

Kraj prijava, promjena i odjave ispita

Oznacavanje prolaznosti i zavrSnosti u¢enika na kraju nastavne godine

Individualni razgovori s u¢enicima

Lipanj

Suradnja s Centrom

Suradnja s nastavnicima, posebno SIP-om i razrednicima

Provedba drzavne mature 1. roka — prihvat i odasiljanje ispitnih materijala, kontrola
provedbe i ostale aktivnosti prema Pravilniku o polaganju DM

Srpanj

Suradnja s Centrom

Suradnja s nastavnicima, posebno SIP-om i razrednicima

Oznacavanje prolaznosti i zavrSnosti u¢enika nakon dopunskog rada

Oznacavanje obrane zavr$nog rada

Rjesavanje prigovora ucenika

Ispis svjedodzbi i potvrda, podjela uéenicima

Kolovoz

Suradnja s Centrom

Suradnja s nastavnicima, posebno SIP-om i razrednicima

Prijava ispita DM za 2. rok (i naknadne prijave, promjene i odjave)

Oznacavanje prolaznosti i zavrsnosti u¢enika nakon popravnog roka

Oznacavanje obrane zavr$nog rada

Provedba drzavne mature 2. roka — prihvat i odasiljanje ispitnih materijala, kontrola
provedbe i ostale aktivnosti prema Pravilniku o polaganju DM
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13.18. Plan i program voditelja
13.18.1. Program rada voditelja smjene
Podrucje rada Aktivnosti Vrijeme
- Nastava TZK-a tijekom
Nastava - Razrednistvo godine
- Voditelj stru¢nog vijeca
Planiranje i - Planiranje organizacije nastave IX.
programiranje - Planiranje kalendara rada Skole IX.
- Planiranje osobnog rada IX.
Organizacijski poslovi - Organizacijski poslovi na pocetku Skole IX.
- Organizacija nastave tijekom nastavne godine tijekom g.
- Organizacija ispita V. VI. = VIIL.
Suradnja - Suradnja s ravnateljem, tajnikom, pedagogom tijekom g.
- Suradnja s nastavnicima i u€enicima tijekom g.
13.18.2.  Plan i program rada voditelje informati¢ke ucionice
Podrucje rada Aktivnosti Vrijeme
- Provjeravanje ispravnosti sklopovske i VIII. - IX.
Programske opreme racunala
- Instalacija programske opreme potrebne za
Organizacija Realizaciju nastave
rada informaticke - Nabava potrebne sklopovske opreme VIII. - IX.
ucionice - Prilagodavanje programske opreme novoj tijekom
Sklopovskoj opremi i zahtjevima godine
- priprema baze e-Dnevnika za novu $k. god.
- Odrzavanje racunala tijekom
Odrzavanje - Skeniranje i CiS¢enje racunala godine

informaticke

- Detektiranje i prijava kvara
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ucionice

- Sudjelovanje u nabavi nove sklopovske i
Programske opreme
- Administrator resursa

- Administrator e-Dnevnika

“«
n

“«
”n

“
”

Suradnja

- CARNET
- Centar za preuzimanje Microsoft proizvoda
- Nastavnici struke

- Nastavnici ostalih predmeta

tijekom

godine

“
”
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14. KALENDAR RADA SKOLE

31. kolovoza - 4. rujna

Sastanci strucnih vijeca

7. rujna

Pocetak nastave

tijekom rujna

Sjednica Nastavnickog vijeca

14. - 25. rujna

Roditeljski sastanci za prve razrede

14. - 25. rujna

Roditeljski sastanci za ostale razrede

kraj rujna / pocetak listopada

Konstituirajuéa sjednica Roditeljskog vijeca

pocetak listopada

Sastanak Strucnog vijeéa za ekonomske predmete -
Pripreme za zavrsni rad

5. listopada

Svjetski dan ucitelja

10. listopada

Svjetski dan mentalnog zdravlja

15. listopada - 15. studeni

Mjesec hrvatske knjige

1. studenog

Svi sveti

13. studenog

Svjetski dan ljubaznosti

14. studenog

Dan grada / Dan skole

16. studenog

Medunarodni dan tolerancije

23. studenog

Medunarodni dan djecjih prava

18. studenog

Dan sjecanja na zrtvu Vukovara i Skabrnje

27. studenog

Prijava obrane zavr$nog rada na zimskom roku

studeni Sjednica Nastavnickog vijeca

studeni Sjednice razrednih vijec¢a

3. prosinca Medunarodni dan ljudi s invaliditetom
5. prosinca Dan ljudskih prava

22. prosinac

Sjednica NV

24. prosinca — 5. sijecnja

Zimski praznici

25. prosinac Bozic¢
26. prosinac Sv. Stjepan
6. sijecnja Tri kralja

7. sijeCnja

Pocetak drugog polugodista
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sijecan;j Roditeljski sastanci

sijecan;j Sjednica Nastavnickog vijeca

24. sijeCnja Dan zagrljaja

24. sijeCnja Obljetnica vojno-redarstvene operacija Maslenica
27. sijeCnja Medunarodni dan sje¢anja na Zrtve holokausta
5. veljace Dan crvenih haljina

5. veljace Predaja zavrsnog rada — zimski rok

17. veljace Obrana zavrsnog rada — zimski rok

14. veljace Valentinovo, Medunarodni dar darivanja knjiga
22. - 26. veljace Zimski praznici

24. veljace Medunarodni dan materinskog jezika

24. veljace Dan hrvatske glagoljice i glagoljastva

8. ozujka Medunarodni dan Zena

11. - 17. ozujka Dani hrvatskog jezika

oZujak Sjednica Nastavnickog vijeéa

ozujak Roditeljski sastanci

23. ozujka Medunarodni dan sreée

24. oZujka Svjetski dan poezije

24. ozujka Svjetski dan voda

22. ozujka Prijava obrane zavr$nog rada za ljetni rok

28. oZujka Uskrs

29. ozujka Uskrsni ponedjeljak

25. oZujka — 2. travnja Proljetni praznici

7. travnja Svjetski dan zdravlja

24. travnja Dan planete Zemlje

24. travnja Dan hrvatske knjige

24. travnja Svjetski dan knjige

28. travanj Dan trapera

1.svibnja Medunarodni praznika rada

3. svibnja — 21. svibnja Predmetni i razredni ispiti za maturante
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15. svibnja Dan obitelji

15. svibnja Maturalna zabava

21. svibnja Zadnji dan nastave za zavrSne razrede

21. svibnja Predaja zavrSnog rada

21. svibnja Sjednica Nastavnickog vije¢a za maturante

kraj svibnja

Roditeljski sastanci

27. svibnja Tijelovo

30. svibnja Dan drzavnosti

15. lipnja Zadnji dan nastave

lipanj Podjela svjedodzbi za I., I, i lll. razrede

lipanj Podjela svjedodzbi i pohvala maturantima

24. lipnja Dan antifaSisticke borbe

srpanj Sjednica Nastavnickog rada - rezultati dopunskog rada
7. srpnja Prijava jesenskog roka za obranu zavrsnog rada
srpanj Upisi u I. razred

5. kolovoz Dan pobjede i domovinske zahvalnosti

14. kolovoza Prijava za polaganje popravnog ispita za |. —IV. razr.
15. kolovoza Velika Gospa

13. kolovoza

Predaja zavrSnog rada

16. — 20. kolovoza

Popravni ispit za maturante

18. — 20. kolovoza

Popravni ispiti za I., Il. I lll. razrede

18. kolovoza - 3. rujna

Jesenski rok polaganja drZzavne mature

24. kolovoza

Obrana zavrsnog rada (jesenski rok)

24. kolovoza

Sjednica Nastavnickog vijeca

26. kolovoza

Podjela svjedodzbi

kraj kolovoza / pocetak rujna

Sastanci strucnih vije¢a

Maturalna ekskurzija
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